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CZĘŚĆ DIAGNOSTYCZNA
I. Analiza stanu obecnego gminy Polanka Wielka
1. Uwarunkowania ogólne
Gmina Polanka Wielka jest gminą wiejską, wchodzącą w skład powiatu oświęcimskiego. Powiat oświęcimski położony jest w zachodniej części województwa małopolskiego, sąsiaduje z powiatami chrzanowskim i wadowickim (województwo małopolskie), a także z powiatami bielskim, pszczyńskim, bieruńsko-lędzińskim i miastem Jaworzno (województwo śląskie). 
Rysunek 1. Mapa województwa małopolskiego
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Źródło: Opracowano na podstawie źródeł internetowych
Powiat oświęcimski położony jest w jednym z najbardziej zurbanizowanych i uprzemysłowionych obszarów, zarówno województwa małopolskiego, jak i całego kraju. Obszar ten położony jest pomiędzy miastami Górnośląskiego Okręgu Przemysłowego a Krakowem i wyróżnia się pod względem współczynnika urbanizacji. W samym powiecie oświęcimskim na dziewięć gmin, tylko cztery są gminami wiejskimi. Północno-zachodnia część województwa małopolskiego bezpośrednio sąsiaduje z miastami Zagłębia Dąbrowskiego i położona jest w niedalekiej odległości od miast Górnego Śląska. 

W skład powiatu oświęcimskiego wchodzi dziewięć gmin: Oświęcim (miasto), Brzeszcze, Chełmek, Kęty, Osiek, Oświęcim (gmina wiejska), Polanka Wielka, Przeciszów i Zator. Gminy Osiek, Oświęcim (gmina wiejska), Polanka Wielka i Przeciszów to gminy wiejskie, gminy Brzeszcze, Chełmek, Kęty i Zator – miejsko-wiejskie, natomiast miasto Oświęcim stanowi gminę miejską. 

Gmina Polanka Wielka położona jest w centralnej części powiatu oświęcimskiego, sąsiaduje z gminami Osiek, Oświęcim (wiejską) i Przeciszów. 
Rysunek 2. Mapa powiatu oświęcimskiego
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Źródło: Opracowano na podstawie źródeł internetowych
Do podstawowych atutów gminy należy jej korzystne położenie na pograniczu dwóch aglomeracji – śląskiej i krakowskiej oraz wysoka dostępność komunikacyjna. Odległość drogowa z Polanki Wielkiej do Krakowa wynosi około 60 km, do Katowic – około 50 km, natomiast najkrótsze połączenie drogowe pomiędzy Polanką Wielką a Oświęcimiem liczy około 12 km. 

Gmina Polanka Wielka posiada powierzchnię 2408 ha, co stanowi 5,9 % powierzchni powiatu oświęcimskiego. Pod względem wielkości powierzchni Polanka Wielka jest dziewiątą gminą w powiecie oświęcimskim. 
Tabela 1. Porównanie powierzchni gmin powiatu oświęcimskiego
	Gmina
	Powierzchnia (ha)
	Udział w powierzchni powiatu

	Oświęcim
	3 000
	7,4%

	Brzeszcze
	4 560
	11,2%

	Chełmek
	2 732
	6,7%

	Kęty
	7 608
	18,8%

	Osiek
	4 076
	10,0%

	Oświęcim
	7 484
	18,5%

	Polanka Wielka
	2408
	5,9%

	Przeciszów
	3 546
	8,7%

	Zator
	5 163
	12,7%

	POWIAT
	40 558
	100,0%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Miejscowość Polanka Wielka jest jedynym sołectwem które tworzy gminę. Polanka Wielka jest najmniejszą gminą w powiecie oświęcimskim i jedną z najmniejszych w Polsce.

2. Przestrzeń i środowisko
2.1. Cechy przestrzeni gminnej
Gmina Polanka Wielka jest gminą wiejską, położoną w pobliżu miasta Oświęcim. Zajmuje powierzchnię 2 389 ha. Cechą szczególną przestrzeni gminnej jest fakt, iż jej siedziba – miejscowość Polanka Wielka – jest także jedynym sołectwem gminy. Miejscowość posiada przysiółki: Dalachowice, Granica Głębowska, Granica Osiecka, Granica Porębska, Hukowiec, Łysówka, Majcherowiec, Studziennik, Hajduga, Nowy Świat, Madejówka, Pasternik, Górka Madejowa.
Rysunek 3. Mapa gminy Polanka Wielka
Źródło: www.polanka-wielka.pl – oficjalny portal Gminy Polanka Wielka
Polanka Wielka jest miejscowością położoną wzdłuż kilku głównych ciągów komunikacyjnych, od których odchodzą mniejsze ulice, o nieregularnym kształcie. Główną osią miejscowości jest droga wojewódzka nr 949 Przeciszów-Jawiszowice. W obrębie jej skrzyżowania z drogą powiatową nr 04106 i w jego bezpośrednim sąsiedztwie znajduje się funkcjonalne centrum miejscowości. Układ ulic w centralnej części Polanki Wielkiej jest bardziej spójny i regularny, tam też wykształciła się najbardziej zwarta zabudowa oraz miejsce koncentracji obiektów użyteczności publicznej. W peryferyjnych częściach Polanki Wielkiej ulice cechują się coraz bardziej nieregularnym kształtem, zabudowa jest bardziej rozproszona, większy jest udział użytków rolnych. Centrum wsi Polanka Wielka wymaga przeprowadzenia działań rewitalizacyjnych, zwiększenia jego funkcjonalności i zagospodarowania niewykorzystanych terenów.

Na terenie gminy Polanka Wielka znajduje się wiele budynków reprezentujących typ zabudowy tradycyjnej. We wsi zachowały się charakterystyczne wiejskie drewniane domy mieszkalne oraz nieliczne przykłady budownictwa murowanego mieszkalnego z XIX w. i pierwszej połowy XX w. Jednak niekorzystne przekształcenia zabudowy mieszkaniowej wsi sprawiają, iż charakterystyczne dla miejscowej przestrzeni cechy architektoniczne zanikają. Nowa zabudowa cechuje się przemieszaniem różnych typów i brakiem wzorców budownictwa mieszkaniowego o formie architektonicznej nawiązującej do zabudowy tradycyjnej. Skutkuje to zanikaniem unikalnych dla obszaru gminy cech przestrzeni oraz zaburzeniami harmonii i ładu przestrzennego. Ponadto, część istniejących obiektów zabudowy tradycyjnej posiada niską wartość techniczną lub użytkową, przez co mogą one ulec degradacji.

Gmina Polanka Wielka cechuje się najniższą gęstością zaludnienia wśród gmin powiatu oświęcimskiego, jednak w porównaniu do innych gmin wiejskich powiatu, zaludnienie Polanki Wielkiej oscyluje na podobnym poziomie. 
Tabela 2. Porównanie gęstości zaludnienia gmin powiatu oświęcimskiego w 2014 roku
	Gmina
	Gęstość zaludnienia (ludność na km2)

	Oświęcim
	1 315

	Brzeszcze
	473

	Chełmek
	479

	Kęty
	452

	Osiek
	199

	Oświęcim
	241

	Polanka Wielka
	179

	Przeciszów
	190

	Zator
	181

	POWIAT
	382


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Średnia gęstość zaludnienia województwa małopolskiego to 222 osób/km2 (według danych BDL GUS, stan na 31.12.2014). Ze względu na swój przemysłowy i zurbanizowany charakter, powiat oświęcimski posiada większą gęstość zaludnienia, niż region.

2.2. Obiekty zabytkowe
Do rejestru Wojewódzkiego Urzędu Ochrony Zabytków wpisane są następujące obiekty i zespoły zabytkowe znajdujące się na terenie gminy Polanka Wielka:

· kościół p.w. Św. Mikołaja, otoczenie, drzewostan;

· zespół pałacowo-parkowy: pałac, dwie oficyny, spichlerz, budynek gospodarczy, park.

Kościół p.w. Św. Mikołaja pochodzi z I połowy XVI wieku. Wewnątrz kościoła znajduje się ołtarz główny i dwa ołtarze boczne w stylu rokoko. W drewnianej wieży, pełniącej rolę dzwonnicy, znajduje się dzwon z 1413 roku odlewany w ludwisarni Jana Freudenstata w Krakowie.

Zabytkowy pałac pochodzi z I połowy XVII wieku. W wieku XVIII rozpoczęto jego przebudowę. Skrzydła budynku połączono wtedy ze środkową częścią krużgankami. W XIX wieku podniesiono skrzydła budynku do wysokości pierwszego piętra i ujednolicono elewację frontową, pałac zyskał wtedy obecny wygląd. Budynek był w czasie II wojny światowej wykorzystywany przez sztab Luftwaffe. Funkcjonował w nim również szpital oraz przez krótki okres czasu szkoła podstawowa. W latach późniejszych pałac wraz z 11 hektarami parku i kilkadziesiąt hektarami gruntu trafił do rąk gminnej spółdzielni. Od 1974 roku pałac jest własnością Rolniczej Spółdzielni Produkcyjnej im T. Kościuszki. Obiekt został gruntownie wyremontowany i odnowiony pod nadzorem konserwatora zabytków. 

W Polance Wielkiej zachowały się także liczne przydrożne kapliczki i krzyże, wśród nich wpisane do rejestru zabytków: kapliczka z barokowym posągiem kamiennym Św. Jana Nepomucena na murowanym słupie oraz kapliczka z kamiennym posągiem Matki Boskiej z Dzieciątkiem na postumencie, datowana na 1776 r. 

Poza wyżej wymienionymi zabytkami na uwagę zasługuje również cmentarz parafialny z XIX wieku oraz pomnik ku czci poległych w I i II wojnie światowej. 

2.3. Użytkowanie terenu
Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, większą część gminy Polanka Wielka zajmują użytki rolne (83,0% powierzchni ogółem), wśród których przeważają grunty orne (57,6%). 
Tabela 3. Formy użytkowania terenu w gminie Polanka Wielka w 2014 roku
	Powierzchnia geodezyjna według kierunków wykorzystania

	powierzchnia ogółem
	ha
	2408

	powierzchnia lądowa
	ha
	2385

	użytki rolne razem
	ha
	1983

	użytki rolne - grunty orne
	ha
	1375

	użytki rolne - sady
	ha
	8

	użytki rolne - łąki trwałe
	ha
	248

	użytki rolne - pastwiska trwałe
	ha
	204

	użytki rolne - grunty rolne zabudowane
	ha
	94

	użytki rolne - grunty pod stawami
	ha
	45

	użytki rolne - grunty pod rowami
	ha
	9

	grunty leśne oraz zadrzewione i zakrzewione razem
	ha
	290

	grunty leśne oraz zadrzewione i zakrzewione - lasy
	ha
	260

	grunty leśne oraz zadrzewione i zakrzewione - grunty zadrzewione i zakrzewione
	ha
	30

	grunty pod wodami razem
	ha
	4

	grunty pod wodami powierzchniowymi płynącymi
	ha
	4

	grunty zabudowane i zurbanizowane razem
	ha
	110

	grunty zabudowane i zurbanizowane - tereny mieszkaniowe
	ha
	45

	grunty zabudowane i zurbanizowane - tereny przemysłowe
	ha
	1

	grunty zabudowane i zurbanizowane - tereny inne zabudowane
	ha
	9

	grunty zabudowane i zurbanizowane - tereny rekreacji i wypoczynku
	ha
	3

	grunty zabudowane i zurbanizowane - tereny komunikacyjne - drogi
	ha
	52

	nieużytki
	ha
	2


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Gmina Polanka Wielka jest gminą, w której przeważająca część obszaru wykorzystywana jest pod działalność rolniczą i jednocześnie należy do najbardziej zalesionych gmin powiatu oświęcimskiego. Pod koniec 2014 roku grunty leśne gminy zajmowały powierzchnię 269,17 ha, co stanowiło 11,1% powierzchni gminy i należało do najwyższych wskaźników zalesienia w powiecie. Spośród gmin powiatu oświęcimskiego wyższą lesistością cechują się tylko trzy gminy: Brzeszcze, Chełmek oraz Kęty.
Tabela 4. Porównanie powierzchni lasów i lesistości poszczególnych gmin powiatu oświęcimskiego w 2014 roku
	Gmina
	Powierzchnia gruntów leśnych ogółem (ha)
	W tym grunty leśne publiczne (ha)
	Lesistość

	Oświęcim
	0
	0
	0%

	Brzeszcze
	559,29
	503,67
	12,1%

	Chełmek
	1070,12
	1052,63
	37,7%

	Kęty
	1061,30
	760,79
	13,8%

	Osiek
	374,29
	146,61
	9,1%

	Oświęcim
	379,15
	216,85
	5,0%

	Polanka Wielka
	269,17
	117,82
	11,1%

	Przeciszów
	145,84
	86,14
	4,0%

	Zator
	217,47
	77,99
	4,2%

	POWIAT
	4076,63
	2962,50
	9,9%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
2.4. Zasoby naturalne i stan środowiska
Gmina Polanka Wielka położona jest w Kotlinie Oświęcimskiej, na północnym skraju Wysoczyzny Osieckiej, pomiędzy dolinami rzek Soły, Skawy i Wisły. Kotlina Oświęcimska jest krainą geograficzną usytuowaną nad górną Wisłą, w obrębie tektonicznego obniżenia Podkarpacia Północnego, między Wyżyną Śląsko-Krakowską na północy, a Pogórzem Śląskim na południu. 

Obszar gminy cechuje się falistą rzeźbą terenu, ukształtowaną w wyniku erozyjnego działania miejscowych strumieni i potoków. Najwyższy punkt Polanki Wielkiej położony jest w rejonie zbiorników wodnych i liczy 285 m n.p.m., najniższy zaś, liczący 245 m n.p.m., zlokalizowany jest we wschodniej części miejscowości, przy granicy z gminą Przeciszów.

Pod względem klimatu, Polanka Wielka położona jest w podkarpackiej dzielnicy klimatycznej, w zasięgu umiarkowanie ciepłego piętra klimatycznego. Klimat gminy jest łagodny, należy do strefy umiarkowanej z przewagą atlantyckich wpływów oceanicznych. Średnie temperatury w ciągu roku wynoszą około 8°C. Roczna suma opadów wynosi powyżej 700 mm, ich kulminacja przypada na miesiące czerwiec i lipiec, zaś minimum występuje w październiku. Pokrywa śnieżna zalega zazwyczaj przez okres dwóch miesięcy – w styczniu i lutym i nie przekracza grubości 20 – 30 cm. W gminie przeważają wiatry wiejące z południa, zachodu, bądź południowego zachodu. 

Lokalne warunki klimatyczne są bardzo zróżnicowane na co wpływa urozmaicona rzeźba terenu. Bardziej korzystny mikroklimat występuje na wyżej położonych obszarach gminy. Niższe partie, położone w dolinach cieków wodnych, charakteryzują się większymi dobowymi amplitudami temperatur i wilgotności powietrza. 

Pod względem klimatycznym obszar Polanki Wielkiej zalicza się do grupy gmin o najbardziej korzystnych warunkach dla rolnictwa w całym województwie małopolskim.

Większość gleb w gminie stanowią gliny średnie i gliny średnie pylaste. W grupie gleb ornych przeważają gleby średniej jakości, zakwalifikowane do III i IV klasy bonitacyjnej – 30,89% wszystkich gleb użytkowanych rolniczo zakwalifikowanych zostało do klasy III b, gleby klasy III a zajmują 15,87%. Duży udział, bo 19,75% stanowią gleby klasy IV a. Wśród gleb użytków zielonych najwięcej jest gleb klasy III – stanowią one 14,44% ogółu.

Biorąc pod uwagę przydatność gleb do produkcji rolniczej najwięcej stanowią gleby kompleksu pszennego dobrego. Ponadto w Polance Wielkiej występują kompleksy: pszenno – żytni, pszenny wadliwy, zbożowy pastewny mocny. Znikomy odsetek stanowią gleby kompleksu zbożowego górskiego.

Pomimo położenia na niewielkim obszarze oraz faktu, iż rozwój rolnictwa i osadnictwa doprowadził do tego, że środowisko naturalne jest w większości przekształcone antropologicznie, gmina Polanka Wielka posiada walory przyrodniczo-krajobrazowe, występujące przede wszystkim na terenach przekształconych przez człowieka w stopniu niewielkim (lasy, doliny rzek i potoków). Wyznaczone na szlakach turystycznych punkty widokowe cechują się atrakcyjnymi panoramami na Wyżynę Krakowską i Śląską, Kotlinę Oświęcimską oraz pasma Beskidu Małego. Ponadto, obszar gminy przynależy do Doliny Karpia – historycznego zagłębia hodowli karpia na Ziemi Oświęcimsko-Zatorskiej, znanego już w średniowieczu. Stawy hodowlane zajmują obszary setek hektarów rozciągając się w dolinie Wisły, Skawy i Wieprzówki, leżących na pograniczu powiatu oświęcimskiego i wadowickiego. Obok karpia królewskiego prowadzi się tu także hodowlę innych gatunków ryb, takich jak lin, jaź, tołpyga, amur, karaś pospolity i złocisty oraz ryb drapieżnych: szczupaka, suma, okonia, jesiotra.

Obszarami chronionymi w gminie, na podstawie ustawy o ochronie przyrody są pomniki przyrody – zabytkowe drzewa na terenie dawnego parku dworskiego i przy starym kościele.

Na terenie parku dworskiego pomnikami przyrody są:

· 2 wiązy szypułkowe w wieku ok. 200 lat,

· Lipa drobnolistna w wieku ok. 200 lat,

· Dąb szypułkowy w wieku ok. 300 lat,

· Dąb szypułkowy w wieku ok. 350 lat,

· Dąb szypułkowy w wieku ok. 200 lat,

· Skupienie 2 drzew: dąb szypułkowy w wieku ok. 250 lat i dąb czerwony w wieku ok. 200 lat,

· Skupienie 2 drzew: dąb szypułkowy w wieku ok. 200 lat oraz lipa drobnolistna w wieku ok. 250 lat.

Drzewa rosnące w otoczeniu kościoła p.w. Św. Mikołaja uznane za zabytki przyrody to:

· Lipa drobnolistna w wieku ok. 200 lat,

· Skupienie drzew: wiązy szypułkowe w wieku ok. 250 lat.

Stan środowiska na przedmiotowym obszarze należy uznać za dobry, jednak narażone jest ono na występowanie zagrożeń, zarówno wewnętrznych, jak i zewnętrznych, mogących trwale pogorszyć jego stan. Do zagrożeń wewnętrznych należy zakwalifikować rozwój rolnictwa i osadnictwa, który sprawił, iż środowisko naturalne gminy jest w większości przekształcone antropologicznie. Ponadto, produkcja rolna wymaga stosowania nawozów i chemicznych środków ochrony roślin, które są szczególnie groźne dla wód powierzchniowych i podziemnych. Do poważnych problemów stanowiących istotne zagrożenie dla środowiska naturalnego należy niedostatecznie rozwinięta sieć kanalizacji sanitarnej i wykorzystywanie zbiorników bezodpływowych do gromadzenia ścieków. Ponadto, dużym zagrożeniem dla stanu powietrza atmosferycznego jest ogrzewanie domów i budynków użyteczności publicznej za pomocą pieców i kotłowni węglowych (źródła niskiej emisji), nierzadko będących w złym stanie technicznym. Na terenie gminy działają także zakłady przemysłowe, jednak są to głównie przedsiębiorstwa prowadzące działalność w branży przemysłu lekkiego. 

Poważnym zagrożeniem dla środowiska naturalnego gminy są zanieczyszczenia zewnętrze – główne zanieczyszczenia powietrza. Gmina Polanka Wielka położona jest na obszarze Małopolski Zachodniej, wysoko uprzemysłowionej części regionu. Sąsiaduje z obszarami o wysoko rozwiniętym przemyśle – najbliżej ulokowany ośrodek przemysłowy to Oświęcim (ok. 12 km), jednak niedaleko usytuowane są także takie miasta jak Brzeszcze (ok. 17 km), Chrzanów (ok. 17 km), Trzebinia (ok. 20 km), Jaworzno (ok. 25 km), w których funkcjonują zakłady przemysłu ciężkiego, wydobywczego, chemicznego, itp. Ponadto, gmina położona jest pomiędzy dwiema wielkimi aglomeracjami – śląską i krakowską. Przeważające na jej obszarze wiatry zachodnie i południowo-zachodnie przenoszą zanieczyszczenia znad miast Górnośląskiego Okręgu Przemysłowego., natomiast rzadziej występujące wiatry wschodnie – znad Krakowa.

2.5. Zidentyfikowane problemy sfery przestrzennej
Do głównych problemów sfery przestrzennej gminy Polanka Wielka należą:

· zanikanie tradycyjnych cech zabudowy i przestrzeni oraz zaburzenia ładu przestrzennego;

· konieczność przeprowadzenia rewitalizacji centrum wsi;

· duży udział terenów przekształconych antropologicznie;

· zagrożenia dla środowiska naturalnego wynikające z zanieczyszczeń zewnętrznych i wewnętrznych.
3. Sfera społeczna
3.1.  Struktura demograficzna
Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku w gminie Polanka Wielka mieszkało 4 269 osób. W ciągu ostatnich 10 lat liczba mieszkańców gminy wykazywała tendencję wzrostową z niewielkimi wahaniami. W latach 2005-2014 liczba ludności wzrosła o 161 osób (3,9 %).
Wykres 1. Liczba mieszkańców gminy Polanka Wielka w latach 2005-2014 (stan na 31.12.2014)
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Źródło: Opracowano na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
Mieszkańcy gminy Polanka Wielka stanowią 2,8 % ludności powiatu oświęcimskiego. Pod względem liczby ludności gmina Polanka Wielka jest najmniejszą gminą powiatu oświęcimskiego. 
Tabela 5. Liczba ludności poszczególnych gmin powiatu oświęcimskiego w 2014 roku
	Gmina
	Liczba ludności
	w %

	Oświęcim
	39 444
	25,5%

	Brzeszcze
	21 587
	13,9%

	Chełmek
	13 084
	8,4%

	Kęty
	34 357
	22,2%

	Osiek
	8 129
	5,2%

	Oświęcim
	18 044
	11,6%

	Polanka Wielka
	4 269
	2,8%

	Przeciszów
	6 734
	4,3%

	Zator
	9 329
	6,0%

	POWIAT
	39 444
	25,5%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Czynnikiem mającym wpływ na kształtowanie się liczby mieszkańców gminy jest przyrost naturalny. Na terenie gminy Polanka Wielka w badanym okresie wskaźnik przyrostu naturalnego przyjmował głównie wartości dodatnie. 
Tabela 6. Przyrost naturalny w gminie Polanka Wielka w latach 2005-2014
	 
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Gmina Polanka Wielka
	1,2
	4,8
	0,5
	5,0
	7,6
	4,5
	0,0
	-1,2
	4,9
	3,3


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
W roku 2014 przyrost naturalny w gminie Polanka Wielka był wyższy zarówno od średniej dla powiatu oświęcimskiego (-0,2), jak i od średniej wojewódzkiej (1,4). 

Na kształtowanie się liczby ludności gminy wpływa także saldo migracji. W badanym okresie wskaźnik ten przyjmował w przeważającej części wartości dodatnie, jednak w ciągu ostatnich dwóch lat saldo migracji było ujemne. 
Tabela 7. Saldo migracji w gminie Polanka Wielka w latach 2005-2014
	 
	Jednostka miary
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	saldo migracji

	ogółem
	osoba
	-3
	0
	-18
	20
	20
	-8
	7
	1
	-21
	-8

	saldo migracji na 1000 osób

	ogółem
	osoba
	-0,7
	0,0
	-4,4
	4,8
	4,8
	-1,9
	1,6
	0,2
	-4,9
	-1,9


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Zarówno dodatnie, jak i ujemne wartości salda migracji nie były duże. W latach cechujących się największą różnicą pomiędzy liczbą zameldowań a wymeldowań wynosiły one 20-21 osób. Oznacza to, że w poszczególnych latach żaden z kierunków migracji nie przeważał w sposób znaczny. 

Na atrakcyjność gminy Polanka Wielka jako miejsca zamieszkania wpływa jej położenie – jest ona gminą wiejską, usytuowaną w pobliżu dużych, przemysłowych ośrodków, dobrze z nimi skomunikowaną. Z tego względu, stanowi ona dogodne miejsce osiedlania się dla wielu mieszkańców pobliskich miast, dla których pozostają one miejscem pracy, nauki, prowadzenia działalności.

Stosunkowo korzystnie przedstawia się podział mieszkańców gminy Polanka Wielka ze względu na ekonomiczne grupy wieku. Największy udział w liczbie mieszkańców gminy ogółem mają osoby w wieku produkcyjnym (63,1%). Drugą pod względem liczebności grupę stanowią osoby w wieku przedprodukcyjnym (20,0%). 
Tabela 8. Liczba osób w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym w gminie Polanka Wielka w 2014 roku
	
	Ogółem
	W wieku przedprodukcyjnym
	W wieku produkcyjnym
	W wieku poprodukcyjnym

	Razem
	4 269
	854
	2 694
	721

	Mężczyźni
	2 105
	439
	1 407
	259

	Kobiety
	2 164
	415
	1 287
	462


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Przewaga liczby osób w wieku przedprodukcyjnym nad liczbą osób w wieku poprodukcyjnym jest pozytywną cechą struktury demograficznej gminy, minimalizuje ryzyko wystąpienia zjawiska starzenia się społeczności gminnej i powiązanych z nim trudności (ubytek pracowników na rynku pracy, zwiększone obciążenia socjalne, itp.).

Analizując liczebność kobiet i mężczyzn w poszczególnych grupach wiekowych, można zauważyć, że kobiety przeważają w grupie osób w wieku poprodukcyjnym, w grupie osób w wieku produkcyjnym liczniejsi są mężczyźni, natomiast w grupie osób w wieku przedprodukcyjnym liczba osób obu płci jest porównywalna. Przewaga mężczyzn w liczbie osób w wieku poprodukcyjnym jest typowa dla obszarów o rolniczym charakterze – kobiety częściej kontynuują edukację na poziomie wyższym i częściej decydują się na życie w ośrodkach miejskich oraz pracę w zawodach pozarolniczych. Największa różnica została odnotowana pomiędzy liczbą kobiet a mężczyzn w wieku poprodukcyjnym i jest wynikiem występowania na terenie całej Polski ogólnoeuropejskiego trendu – w krajach europejskich, a także w pozostałych wysoko rozwiniętych krajach na całym świecie, średnia długość życia kobiet jest dłuższa od średniej długości życia mężczyzn.

Pomimo korzystnego kształtowania się podziału ludności ze względu na ekonomiczne grupy wieku, negatywnym zjawiskiem sfery demograficznej gminy jest obserwowany od kilku lat systematyczny spadek liczby mieszkańców w wieku przedprodukcyjnym i wzrost liczby mieszkańców w wieku poprodukcyjnym. Różnica w liczebności obu grup systematycznie się zmniejsza i za kilka lat przewaga liczebna osób w wieku przedprodukcyjnym nad osobami w wieku poprodukcyjnym może zostać zniwelowana. 
Wykres 2. Liczba ludności wg ekonomicznych grup wieku w gminie Polanka Wielka w latach 2005-2014
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Źródło: Opracowano na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
W najbliższych latach przewidywane jest utrzymanie się tego trendu i dalszy wzrost liczby osób w wieku poprodukcyjnym przy systematycznym spadku liczby osób w wieku przedprodukcyjnym. Trend ten został zdiagnozowany na całym obszarze powiatu oświęcimskiego. W 2005 roku osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowiły 20,6 % liczby ludności powiatu oświęcimskiego ogółem, podczas gdy w 2014 roku wskaźnik ten spadł do 17,7 %. W analogicznym okresie wzrósł udział liczby osób w wieku poprodukcyjnym w liczbie ludności ogółem – z 16,1 % w 2005 roku do 19,5 % w 2014 roku. Zgodnie z prognozą Banku Danych Lokalnych GUS, w roku 2025 oraz 2030 udział liczby osób w wieku przedprodukcyjnym oraz liczby osób w wieku poprodukcyjnym w ogólnej liczbie ludności powiatu oświęcimskiego kształtował się będzie następująco:

· udział liczby osób w wieku przedprodukcyjnym: 16,7 % w 2025, 15,4 % w 2030;

· udział liczby osób w wieku poprodukcyjnym: 22,3 % w 2025, 23,5% w 2030.

Zjawisko wzrostu udziału osób w podeszłym wieku w ogólnej liczbie mieszkańców, zwane także zjawiskiem starzenia się społeczeństw, jest jednym z najbardziej charakterystycznych trendów demograficznych większości krajów Europy i Ameryki Północnej. Cechuje ono zarówno kraje o najbardziej rozwiniętych gospodarkach, jak również grupę państw o niższym poziomie rozwoju, w których tryb życia społeczeństw, cechy struktury demograficznej i różnorodne zjawiska socjologiczne mają podobny przebieg. Do głównych przyczyn i czynników wpływających na wielkość zjawiska należą: 

· wydłużenie przeciętnej długości życia ludzkiego,

· rozwój medycyny,

· spadek dzietności.

Coraz większy udział osób starszych w społeczeństwie powoduje wzrost kosztów ubezpieczeń społecznych oraz wzrost zapotrzebowania na świadczenia zdrowotne i socjalne. 

W Polsce także odnotowano występowanie zjawiska starzenia się społeczeństwa. W 2005 roku udział osób w wieku przedprodukcyjnym w ludności kraju ogółem wynosił 20,6%, w 2014 roku zmniejszył się do 18,0%. W tych samych latach udział osób w wieku poprodukcyjnym wzrósł z 15,4% w 2005 roku do 19,0% w 2014 roku. W województwie małopolskim w analogicznym okresie udział mieszkańców w wieku przedprodukcyjnym spadł z 21,6% do 18,1%, podczas gdy stosunek mieszkańców w wieku poprodukcyjnym do liczby mieszkańców ogółem wzrósł z 16,5% do 19,5%. (źródło danych: Bank Danych Lokalnych GUS). 

Sporządzone prognozy wskazują na to, iż zjawisko starzenia się lokalnej społeczności na terenie gminy Polanka Wielka będzie się nasilać, co niesie za sobą określone konsekwencje. 

3.2. Mieszkalnictwo 
Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku na terenie gminy Polanka Wielka znajdowało się 1 146 mieszkań o łącznej powierzchni użytkowej 129 640 m2, składające się z 5 850 izb. Ogółem, na terenie gminy znajdowało się 1 017 budynków mieszkalnych. 
Tabela 9. Zasoby mieszkaniowe gminy Polanka Wielka w 2014 roku
	Zasoby mieszkaniowe

	ogółem

	mieszkania
	mieszk.
	1 146

	izby
	izba
	5 850

	powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	129 640


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Pod względem wyposażenia mieszkań w instalacje techniczno-sanitarne, najwięcej lokali mieszkalnych wyposażonych jest w wodociąg (98,4 % ogółu mieszkań). Łazienka znajduje się w 96,6 % mieszkań, natomiast centralne ogrzewanie w 96,0 %. Najmniej mieszkań posiada wyposażenie w gaz sieciowy - 84,5% (dane za 2013 rok). Wyposażenie mieszkań w instalacje techniczno-sanitarne w gminie Polanka Wielka należy uznać za bardzo dobre. 
Tabela 10. Mieszkania wyposażone w instalacje techniczno-sanitarne w gminie Polanka Wielka w 2013 roku
	Mieszkania wyposażone w instalacje techniczno-sanitarne

	ogółem
	w %

	wodociąg
	mieszk.
	1 116
	98,4%

	ustęp spłukiwany
	mieszk.
	1 107
	97,6%

	łazienka
	mieszk.
	1 096
	96,6%

	centralne ogrzewanie
	mieszk.
	1 089
	96,0%

	gaz sieciowy
	mieszk.
	958
	84,5%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Pod względem wskaźników dla zasobów mieszkaniowych, gmina Polanka Wielka cechuje się mniejszą liczbą mieszkań na 1000 mieszkańców niż powiat oświęcimski i województwo małopolskie. Większa w porównaniu do wskaźników powiatowych i wojewódzkich jest powierzchnia użytkowa 1 mieszkania, oraz przeciętna powierzchnia mieszkania na 1 osobę. 
Tabela 11. Wskaźniki dla zasobów mieszkaniowych gminy Polanka Wielka, powiatu oświęcimskiego oraz województwa małopolskiego w 2014 roku
	
	Jedn.
	Gmina Polanka Wielka
	Powiat oświęcimski
	Województwo małopolskie

	przeciętna powierzchnia użytkowa 1 mieszkania
	m2
	113,1
	78,6
	77,6

	przeciętna powierzchnia użytkowa mieszkania na 1 osobę
	m2
	30,4
	25,6
	26,1

	mieszkania na 1000 mieszkańców
	mieszk.
	268,4
	326,0
	336,1


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

3.3. Szkolnictwo
Na terenie gminy Polanka Wielka funkcjonuje Samorządowe Przedszkole w Polance Wielkiej, Szkoła Podstawowa w Polance Wielkiej oraz Publiczne Gimnazjum. 

Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku do szkoły podstawowej w Polance Wielkiej uczęszczało 240 uczniów, natomiast do gminnego gimnazjum – 138 uczniów. Gmina Polanka Wielka była najmniejszą gminą powiatu zarówno pod względem liczby uczniów szkół podstawowych jak też pod względem liczby uczniów gimnazjów.
Tabela 12. Liczba szkół podstawowych i gimnazjów oraz uczniów do nich uczęszczających i ich absolwentów w  powiecie oświęcimskim w 2014 roku
	
	Szkoły podstawowe
	Gimnazja

	
	Liczba
	Uczniowie
	Absolwenci (rok szkolny 2013/2014)
	Liczba
	Uczniowie
	Absolwenci (rok szkolny 2013/2014)

	Oświęcim
	8
	2 393
	332
	8
	1 198
	422

	Brzeszcze
	6
	1280
	202
	2
	521
	187

	Chełmek
	4
	728
	118
	4
	345
	92

	Kęty
	9
	2028
	314
	8
	1084
	370

	Osiek
	3
	524
	92
	1
	216
	86

	Oświęcim
	7
	973
	146
	2
	597
	221

	Polanka Wielka
	1
	240
	50
	1
	138
	44

	Przeciszów
	3
	404
	69
	3
	189
	71

	Zator
	8
	520
	98
	4
	256
	104

	POWIAT
	49
	6697
	1421
	33
	3346
	1697


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Uczniowie szkół podstawowych prowadzących działalność na terenie gminy stanowili 3,6 % łącznej liczby uczniów szkół podstawowych na obszarze powiatu oświęcimskiego, natomiast uczniowie gimnazjów działających na terenie gminy mieli około 4-procentowy udział w ogólnej liczbie uczniów gimnazjów w powiecie.

Cechą charakterystyczną dla funkcjonowania oświaty na terenie gminy Polanka Wielka jest fakt, iż wiele dzieci korzysta z usług edukacyjnych placówek położonych na terenie pobliskich miast (przede wszystkim miasta Oświęcim). Zjawisko to dotyka miejscowości położone w pobliżu miast, które są z nimi dobrze skomunikowane, więc codzienne dojazdy są relatywnie mało uciążliwe i zajmują stosunkowo niewiele czasu. Jest to szczególnie korzystne dla rodzin, w których co najmniej jedno z rodziców pracuje w mieście. Z jednej strony bliskość miast jest więc korzystna - uzupełnia i dywersyfikuje lokalną ofertę edukacyjną. Z drugiej – może powodować mniejsze zainteresowanie gminnymi szkołami i mniejszy popyt na ich usługi, co przekłada się na spadek liczby uczniów. Oznacza to nie tylko konieczność zapewnienia odpowiedniej bazy dydaktycznej placówkom lokalnym, lecz także obliguje do ciągłego poprawiania jakości kształcenia oraz atrakcyjności szkół gminnych, by były one konkurencyjne względem szkół miejskich i dorównywały im poziomem oferty edukacyjnej. Proces podnoszenia standardu lokalnych placówek oświatowych trwa od wielu lat, a jego efekty są już widoczne – placówki gminne cieszą się podobnym prestiżem i uznaniem uczniów, co szkoły miejskie. Szczególną szansę na wzrost jakości kształcenia stanowi możliwość pozyskiwania zewnętrznych źródeł finansowania, które umożliwiają modernizację bazy materialnej, zakup odpowiedniego wyposażenia oraz wdrażanie różnorodnych, często innowacyjnych programów edukacyjnych.

3.4. Kultura
 Za realizację zadań z zakresu kultury, w tym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami na terenie miasta odpowiedzialna jest Gmina Polanka Wielka, co wynika z obowiązku ustawowego każdej gminy. W sferze kultury Gmina Polanka Wielka prowadzi działalność głownie poprzez swoją jednostkę organizacyjną – Gminne Centrum Kultury (GCK) w Polance Wielkiej.

Gminne Centrum Kultury w Polance Wielkiej zostało utworzone na mocy Uchwały Nr XIV/35/00 Rady Gminy Polanka Wielka z dnia 17 listopada 2000 roku w sprawie połączenia instytucji kultury działających na terenie Gminy Polanka Wielka. Gminne Centrum Kultury powstało z połączenia Gminnego Ośrodka Kultury i Gminnej Biblioteki Publicznej w Polance Wielkiej. 

Zgodnie z obowiązującym Statutem GCK, podstawowym celem statutowym jednostki jest prowadzenie działalności w zakresie upowszechniania kultury oraz w zakresie upowszechniania czytelnictwa.

W ramach Gminnego Centrum Kultury w Polance Wielkiej działa Publiczna Biblioteka w Polance Wielkiej. Gminne Centrum Kultury w Polance Wielkiej może organizować na terenie gminy filie, świetlice, punkty biblioteczne i ogniska artystyczne.

Do głównych zadań Gminnego Centrum Kultury w Polance Wielkiej należą:

·  prowadzenie wielokierunkowej działalności rozwijającej i zaspokajającej potrzeby kulturowe mieszkańców,

· upowszechnianie wiedzy, nauki, kultury i sztuki oraz czytelnictwa,

· organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i wychowanie przez sztukę,

Do podstawowych zadań statutowych Gminnego Centrum Kultury należy:

· rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych, w tym czytelniczych,

· gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych z uwzględnieniem, materiałów dotyczących Gminy Polanka Wielka i regionu,

· udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu, wypożyczanie na zewnątrz oraz prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb dzieci i młodzieży oraz osób niepełnosprawnych,

· tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania kulturą, sztuką i czytelnictwem,

· tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, a także rękodzieła ludowego i artystycznego,

· animacja i edukacja kulturalna, w tym czytelnicza i wychowanie przez sztukę,

· organizacja czasu wolnego dla dzieci, młodzieży i dorosłych,

· gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostępnianie dóbr kultury,

· kształtowanie ideowych, moralnych i patriotycznych postaw, a także umiejętności współżycia w grupie,

· współpraca z innymi organizacjami i instytucjami w zakresie opieki nad obiektami i miejscami pamięci narodowej,

· zapobieganie ujemnym zjawiskom społecznym oraz patologii poprzez zaproponowanie alternatywnych form aktywności,

· zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań w zakresie turystyki i rekreacji,

· rozwijanie kultury pracy, wypoczynku i życia codziennego,

· prowadzenie działań związanych z promocją gminy Polanka Wielka - popularyzacja walorów turystycznych,

· organizowanie i współorganizowanie targów, wystaw, plenerów, imprez o charakterze kulturalnym, turystycznym, sportowym i promocyjnym.

Zadania pozostające w zakresie działalności Gminnego Centrum Kultury realizowane są poprzez:

· organizację imprez artystycznych, rozrywkowych i rekreacyjnych

· organizację spotkań, festiwali, konferencji, seminariów, warsztatów, lekcji bibliotecznych, przeglądów, wystaw, koncertów, konkursów, spektakli i innych przedsięwzięć popularyzujących dorobek kulturalny,

· organizację i prowadzenie zespołowych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę, w szczególności w formie zespołów artystycznych i kół zainteresowań, kół przyjaciół biblioteki,

· prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych, prowadzenie działalności informacyjno-bibliograficznej,

· tworzenie i udostępnianie bibliotecznych komputerowych baz danych,

· wspieranie imprez i amatorskiego ruchu artystycznego,

· wspieranie i promocja zespołów muzycznych, rodzimego rękodzieła, sztuki i folkloru,

· dbałość o miejsca i pomniki pamięci narodowej, w tym organizacja rocznic i zapewnienie ich należytej oprawy artystycznej,

· wdrażanie innowacyjnych form działalności kulturalnej w środowisku lokalnym,

· prowadzenie nauki tańca, języków obcych, gry na instrumentach w miarę zapotrzebowania środowiskowego z innych dziedzin,

· wspieranie rozwoju społeczeństwa informatycznego, w szczególności poprzez udostępnianie sprzętu komputerowego do powszechnego korzystania, w tym zapewnienie dostępu do Internetu,

· prowadzenie impresariatu artystycznego i usług z zakresu imprez kulturalnych, edukacyjnych i rekreacyjnych,

· organizowanie imprez muzycznych, balów i zabaw tanecznych,

· prowadzenie sprzedaży dzieł artystycznych, rękodzieła artystycznego i ludowego, bądź pośrednictwa w ich reklamie,
· inspirowanie, wspieranie i promowanie indywidualnych uzdolnień i osiągnięć artystycznych, poetyckich i literackich mieszkańców,

· inicjowanie, organizowanie i wspieranie różnych form zagospodarowania czasu wolnego i wypoczynku, w tym wakacyjne kolonie, wycieczki i warsztaty dla dzieci i młodzieży,

· współpracę z placówkami oświatowo-wychowawczymi w zakresie rozwoju kultury i oświaty,

· prowadzenie działalności handlowo-gastronomicznej i usługowej,

· podejmowanie innych działań z zakresu kultury, sztuki, działalności informacyjnej i promocyjnej wynikających z potrzeb środowiska lokalnego ze szczególnym uwzględnieniem produktów tradycyjnych i regionalnych,

· współpracę z innymi gminami i miejscowościami Polski i zagranicy w zakresie aktywności kulturalnej, edukacyjnej, rekreacyjnej oraz wymianę doświadczeń aktywizujących lokalne społeczności w rozwój lokalny,

· prowadzenie działalności promocyjnej, w szczególności poprzez redagowanie gazety „Polanin”, folderów, stron internetowych oraz publikowanie w innej formie informacji lokalnych z zakresu kultury, edukacji, turystyki i rekreacji.

Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku Gminne Centrum Kultury zorganizowało 138 imprez, wśród których przeważały występy zespołów amatorskich. W imprezach udział wzięło 7 930 osób.
Tabela 13. Funkcjonowanie Gminnego Centrum Kultury w 2014 roku
	DZIAŁALNOŚĆ DOMÓW, OŚRODKÓW KULTURY, KLUBÓW I ŚWIETLIC

	Imprezy organizowane przez jednostkę i uczestnicy

	imprezy

	ogółem
	szt.
	138

	seanse filmowe
	szt.
	105

	wystawy
	szt.
	8

	występy zespołów amatorskich
	szt.
	10

	występy artystów i zespołów zawodowych
	szt.
	1

	dyskoteki
	szt.
	1


	prelekcje, spotkania, wykłady
	szt.
	13

	imprezy turystyczne i sportowo - rekreacyjne
	szt.
	138

	konkursy
	szt.
	105

	inne
	szt.
	8

	uczestnicy imprez

	ogółem
	osoba
	7 930

	seanse filmowe
	osoba
	3 000

	wystawy
	osoba
	1 000

	występy zespołów amatorskich
	osoba
	300

	występy artystów i zespołów zawodowych
	osoba
	300

	dyskoteki
	osoba
	60

	prelekcje, spotkania, wykłady
	osoba
	3 270

	imprezy turystyczne i sportowo - rekreacyjne
	osoba
	7 930

	konkursy
	osoba
	3 000

	inne
	osoba
	1 000


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku z usług bibliotecznych w gminie Polanka Wielka skorzystało 471 czytelników, odnotowano 5 089 wypożyczeń. W 2014 roku księgozbiór placówki liczył 11 077 woluminów. 
Tabela 14. Funkcjonowanie bibliotek na terenie gminy Polanka Wielka w 2014 roku
	BIBLIOTEKI

	Placówki biblioteczne

	biblioteki i filie
	ob.
	1

	pracownicy bibliotek
	osoba
	4

	księgozbiór
	wol.
	11 077

	zbiory elektroniczne  zinwentaryzowane
	szt.
	6

	czytelnicy w ciągu roku
	osoba
	471

	wypożyczenia księgozbioru na zewnątrz
	wol.
	5 089

	Biblioteki - wskaźniki

	ludność na 1 placówkę biblioteczną
	osoba
	4 269

	księgozbiór bibliotek na 1000 ludności
	wol.
	2 594,8

	czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 ludności
	osoba
	110

	wypożyczenia księgozbioru na 1 czytelnika w woluminach
	wol.
	10,8


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
GCK organizuje różnorodne wydarzenia kulturalne i edukacyjne, do których zalicza się między innymi:
· Dyskusyjny Klub Książki dla Dzieci;
· Dyskusyjny Klub Książki dla Dorosłych;

· Ognisko Muzyczne’

· Warsztaty Modelarskie;

· Dożynki Gminne,

· Dni Polanki Wielkiej.

· Stoły wielkanocne i wigilijne

· Przegląd orkiestr dętych „Echo Trombity”
GCK sprawuje opiekę nad zespołami ludowymi działającymi na terenie gminy:

· Orkiestra Dęta OSP w Polance Wielkiej

· Koło muzyczne 

· Zespół Cheerleaders Shade

· Zespół Power

· Zespół Karpikowe Dzieci

· Zespoły Mażoretek One Step i Voyage

· Chór"

· Koło modelarskie "Krzyżak"

Głównym problemem w sferze kultury na terenie gminy są niewystarczające środki finansowe na prowadzenie działalności. W celu rozwijania działalności kulturalnej oraz promowania aktywnego uczestnictwa w kulturze wśród mieszkańców konieczne jest pozyskiwanie zewnętrznych źródeł finansowania różnorodnych przedsięwzięć kulturalnych, w tym źródeł unijnych. 

3.5. Sport i rekreacja
Na terenie gminy Polanka Wielka funkcjonuje klub sportowy LKS Strumień Polanka Wielka. Dysponuje własną bazą sportową i zapleczem, jest organizatorem imprez sportowych, bierze udział w lokalnych rozgrywkach piłkarskich. Prowadzi działalność w formie zorganizowanej aktywności sportowej dla dzieci, młodzieży i dorosłych na terenie gminy. 

Boisko LKS Strumień Polanka Wielka stanowi także główną bazę sportową gminy do organizacji gier zespołowych. 
3.6. Ochrona zdrowia i opieka społeczna
Mieszkańcy gminy Polanka Wielka mają dostęp do podstawowej opieki zdrowotnej dzięki działalności Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej. Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej jest zakładem samodzielnym, w chwili obecnej obejmuje opieką około 4 tysięcy osób, w tym 500 deklaracji wpłynęło z innych gmin. Poza usługami podstawowej opieki medycznej, PZOZ w Polance Wielkiej prowadzi także gabinet fizjoterapii, gabinet dentystyczny oraz poradnię dla kobiet. W budynku PZOZ znajduje się również apteka oferująca szeroki asortyment leków i środków medycznych. Ponadto, na terenie gminy funkcjonuje także prywatna apteka. 
Tabela 15. Funkcjonowanie opieki zdrowotnej na terenie gminy Polanka Wielka w 2014 roku
	 
	Jednostka miary
	2014

	PRZYCHODNIE - AMBULATORYJNA OPIEKA ZDROWOTNA (STAN W DNIU 31 XII)

	Przychodnie

	ogółem
	ob.
	1

	przychodnie na 10 tys. ludności
	ob.
	2

	Przychodnie podległe samorządowi terytorialnemu

	przychodnie ogółem
	ob.
	1

	Podstawowa opieka zdrowotna - porady

	porady ogółem

	ogółem
	-
	18032

	przychodnie podległe samorządowi terytorialnemu
	-
	18032

	Ambulatoryjna opieka zdrowotna - porady lekarskie

	porady lekarskie ogółem

	ogółem
	-
	19469

	APTEKI I PUNKTY APTECZNE

	Apteki ogólnodostępne

	apteki
	ob.
	2

	mgr farmacji
	osoba
	3

	Apteki - wskaźniki

	ludność na aptekę ogólnodostępną
	osoba
	2135


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Ponadto, mieszkańcy gminy korzystają także z placówek opieki zdrowotnej zlokalizowanych na terenie pobliskich miast (w szczególności Oświęcimia). 

Instytucją świadczącą usługi opieki społecznej na rzecz mieszkańców gminy Polanka Wielka jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Głównym celem jego działalności jest zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin, umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka oraz zapobieganie powstawaniu sytuacji zmuszających do korzystania z tego typu pomocy.

Zadania własne (obowiązkowe) GOPS to:
· dodatki mieszkaniowe, 

· usługi opiekuńcze, 

· udzielanie schronienia bezdomnym, posiłku, zapewnianie ubrania osobom potrzebującym,

· kierowanie do domu pomocy społecznej odpowiedniego typu i podnoszenie opłat za pobyt mieszkańca gminy,

· sprawienie pogrzebu,

· pomoc w postaci zasiłków celowych na pokrycie start powstałych w wyniku zdarzenia losowego,

· praca socjalna,

· opracowanie i realizacja gminnej strategii i polityki społecznej obejmującej programy pomocy społecznej.
Zadania własne (fakultatywne):
· pomoc w postaci zasiłków celowych i celowych specjalnych,

· pomoc rzeczowa,

· pomoc w postaci dożywiania uczniów w szkołach.
Zadania zlecone (obligatoryjne) to: przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych, stałych wyrównawczych; przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych, gwarantowanych, macierzyńskich okresowych i jednorazowych, opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne; opłacanie składek na ubezpieczenia zdrowotne; przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku klęski żywiołowej lub ekologicznej; pomoc w formie biletu kredytowanego; organizowanie i prowadzenie środowiskowych domów samopomocy; przyznawanie i wypłacanie zasiłków rodzinnych pielęgnacyjnych

 Zadania zlecone (fakultatywne) to pomoc w postaci zasiłków okresowych i pomoc w postaci zasiłków okresowych specjalnych.

Podstawowe dane dotyczące udzielonych świadczeń pomocy społecznej zaprezentowano w poniższej tabeli:
Tabela 16. Świadczenia pomocy społecznej w gminie Polanka Wielka w 2014 roku
	ŚRODOWISKOWA POMOC SPOŁECZNA

	Gospodarstwa domowe korzystające z pomocy społecznej wg kryterium dochodowego

	ogółem
	gosp.
	51

	poniżej kryterium dochodowego
	gosp.
	25

	powyżej kryterium dochodowego
	gosp.
	26

	Osoby w gospodarstwach domowych korzystających z pomocy społecznej wg kryterium dochodowego i ekonomicznych grup wieku

	ogółem

	ogółem
	osoba
	172

	poniżej kryterium dochodowego

	ogółem
	osoba
	75

	powyżej kryterium dochodowego

	ogółem
	osoba
	97

	Zasięg korzystania z pomocy społecznej wg kryterium dochodowego i ekonomicznych grup wieku

	ogółem

	ogółem
	%
	4,0

	poniżej kryterium dochodowego

	ogółem
	%
	1,8

	powyżej kryterium dochodowego

	ogółem
	%
	2,3

	ŚWIADCZENIA RODZINNE

	Korzystający ze świadczeń rodzinnych

	rodziny otrzymujące zasiłki rodzinne na dzieci
	-
	61

	dzieci, na które rodzice otrzymują zasiłek rodzinny - ogółem
	osoba
	121

	dzieci w wieku do lat 17, na które rodzice otrzymują zasiłek rodzinny
	osoba
	115

	udział dzieci w wieku do lat 17, na które rodzice otrzymują zasiłek rodzinny w ogólnej liczbie dzieci w tym wieku
	%
	13,4

	Kwoty świadczeń rodzinnych wypłaconych w roku - ogółem

	kwota świadczeń rodzinnych
	tys. zł
	434

	kwota zasiłków rodzinnych (wraz z dodatkami)
	tys. zł
	211

	kwota zasiłków pielęgnacyjnych
	tys. zł
	133


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Wskaźnik obrazujący udział osób korzystających ze środowiskowej pomocy społecznej w ludności ogółem na obszarze gminy Polanka Wielka, kształtuje się zarówno poniżej średniej dla powiatu, jak i całego województwa, co oznacza, iż sytuacja na terenie gminy jest korzystniejsza. Z usług pomocy społecznej w gminie Polanka Wielka korzysta mniejszy odsetek ludności, niż przeciętnie na obszarze powiatu i całego regionu.

Wykres 3. Udział osób korzystających ze środowiskowej pomocy społecznej w ludności ogółem w gminie Polanka Wielka, powiecie oświęcimskim i województwie małopolskim w latach 2009-2013
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Źródło: Statystyczne Vademecum Samorządowca 2014, Gmina Polanka Wielka
3.7. Struktura organizacji pozarządowych
Na terenie gminy Polanka Wielka swoją siedzibę posiadają następujące organizacje pozarządowe i stowarzyszenia:
· Ochotnicza Straż Pożarna w Polance Wielkiej;

· Stowarzyszenie Koła Gospodyń Wiejskich - Twórczych Kobiet;

· Stowarzyszenie Kulturalne „Na Luzie”;

· Ludowy Klub Sportowy Strumień.
Ponadto, obszar gminy objęty jest działalnością Stowarzyszenia Dolina Karpia. Funkcjonuje ono od 2006 roku na terenie Doliny Karpia – obszarze atrakcyjnych turystycznie i przyrodniczo gmin położonych w Małopolsce, pomiędzy Krakowem, Oświęcimiem oraz Wadowicami i Kalwarią Zebrzydowską: Osiek, Polanka Wielka, Przeciszów, Zator, Brzeźnica, Spytkowice, Tomice. Działanie Stowarzyszenia oparte jest na zasadzie trójsektorowego partnerstwa składającego się z przedstawicieli sektora publicznego, gospodarczego i społecznego.

Głównymi celami Stowarzyszenia są:
· Poprawa jakości życia na obszarze Doliny Karpia

· Wzmocnienie lokalnego kapitału społecznego, aktywizacja mieszkańców, poprawa samoorganizacji oraz zarządzania zasobami lokalnymi;

· Zachowanie i wykorzystanie zasobów dziedzictwa przyrody i kultury w celu różnicowania lokalnej gospodarki oraz rozwoju lokalnego rynku pracy. 
Stowarzyszenie Dolina Karpia wspiera również szereg działań proekologicznych. 

3.8. Bezrobocie i rynek pracy
Zgodnie z danymi Powiatowego Urzędu Pracy w Oświęcimiu, stopa bezrobocia na terenie powiatu oświęcimskiego w 2015 roku wynosiła 9,4 % (stan na koniec września 2015). Wartość wskaźnika była większa, iż średnia dla województwa małopolskiego, natomiast niższa od średniej dla całego kraju. 
Tabela 17. Porównanie liczby bezrobotnych w powiecie oświęcimskim, województwie małopolskim i w całym kraju w 2015 roku
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Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Oświęcimiu
W okresie od stycznia do września stopa bezrobocia wykazywała tendencję spadkową, zarówno w powiecie oświęcimskim, jak i na terenie całego regionu i kraju. 

Pomimo tendencji spadkowej związanej z kształtowaniem się bezrobocia na terenie powiatu, regionu i całego kraju, bezrobocie na terenie powiatu oświęcimskiego jest o około 1% wyższe, niż wynosi średnia dla województwa małopolskiego. Jest to zjawisko niekorzystne nie tylko ze względu na porównanie bezwzględnych wartości poszczególnych wskaźników, lecz także ze względu na to, że powiat oświęcimski położony jest w jednym z najbardziej zurbanizowanych i uprzemysłowionych obszarów, zarówno województwa małopolskiego, jak i całego kraju. Obszar ten powinien cechować się wysoko rozwiniętym rynkiem pracy i mniejszymi problemami związanymi z bezrobociem, jednak wyróżnia się negatywnie na tle regionu. 

Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku liczba osób bezrobotnych na terenie gminy Polanka Wielka wynosiła 94.
Tabela 18. Liczba osób bezrobotnych w gminie Polanka Wielka w 2014 roku
	BEZROBOCIE REJESTROWANE

	Bezrobotni zarejestrowani wg płci

	ogółem
	osoba
	94

	mężczyźni
	osoba
	36

	kobiety
	osoba
	58


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Pod względem udziału bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym według płci, gmina Polanka Wielka wyróżnia się korzystnie na tle regionu i powiatu. 

Tabela 19. Udział bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym według płci w gminie Polanka Wielka, powiecie oświęcimskim i województwie małopolskim w 2014 roku
	Udział bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym 
wg płci

	
	Polanka Wielka
	Powiat oświęcimski
	Województwo małopolskie

	ogółem
	%
	3,5
	5,1
	6,6

	mężczyźni
	%
	2,6
	5,5
	6,0

	kobiety
	%
	4,5
	4,9
	7,2


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
W gminie Polanka Wielka niekorzystnie przedstawia się udział bezrobotnych poszczególnych płci w liczbie bezrobotnych ogółem. Ponad 60% bezrobotnych na terenie gminy, to kobiety, podczas gdy na terenie powiatu kobiety stanowią około 43% bezrobotnych, a na terenie województwa – około 48%. 
Tabela 20. Udział bezrobotnych poszczególnych płci w liczbie bezrobotnych ogółem w gminie Polanka Wielka, powiecie oświęcimskim i w województwie małopolskim w 2014 roku
	
	Polanka Wielka
	Powiat oświęcimski
	Województwo małopolskie

	Bezrobotni zarejestrowani wg płci

	mężczyźni
	38,1%
	42,9%
	47,6%

	kobiety
	61,9%
	57,1%
	52,4%


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Powyższe dane wskazują na to, iż bezrobocie kobiet jest szczególnym problemem dotykającym gminę Polanka Wielka. 

Warto dodać iż obszary rolnicze często dotknięte są poważnym, trudnym do oszacowania problemem występowania bezrobocia ukrytego – agrarnego. Występuje ono wtedy, gdy konieczną do wykonania pracę w gospodarstwie wykonuje więcej osób, niż w rzeczywistości mogłoby ją efektywnie wykonywać. Oznacza to, że w niektórych gospodarstwach pracują osoby, które nie przyczyniają się do zwiększenia ich produkcji i gdyby w tym czasie efektywnie pracowały w innym miejscu, gospodarstwo funkcjonowałoby bez zmian. Pomimo tego, że oficjalnie pracują w gospodarstwie ich praca nie przyczynia się do generowania przez gospodarstwo dochodów lub okresowo pozostają bez zajęcia. Podejmowanie działań prowadzących do utworzenia nowych miejsc pracy oraz rozwijanie branż pozarolniczych na terenie gminy może pomóc w minimalizowaniu ryzyka wystąpienia tego zjawiska.

Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku na terenie gminy Polanka Wielka zatrudnione były 323 osoby, co stanowiło 1,11% wszystkich osób zatrudnionych na terenie powiatu oświęcimskiego. 
Tabela 21. Liczba pracujących na terenie gminy Polanka Wielka w 2014 roku
	 
	Jednostka miary
	2014

	Pracujący wg płci

	ogółem
	osoba
	323

	mężczyźni
	osoba
	144

	kobiety
	osoba
	179


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Gmina Polanka Wielka wyróżnia się negatywnie na tle powiatu i regionu pod względem liczby pracujących na 1000 ludności. Średnia dla gminy jest dużo niższa, niż średnia dla powiatu oświęcimskiego i województwa małopolskiego. 

Tabela 22. Pracujący na 1000 ludności w gminie Polanka Wielka, powiecie oświęcimskim i województwie małopolskim w 2014 roku
	Pracujący na 1000 ludności
	Polanka Wielka
	Powiat oświęcimski
	Województwo małopolskie

	ogółem
	osoba
	76
	188
	220


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Warto dodać, że powyższa statystyka nie obejmuje pracujących w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego, osób pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujących w organizacjach, fundacjach i związkach; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności. Nie zmienia to faktu, iż w porównaniu do powiatu i województwa, wskaźnik jest zauważalnie niższy. 

Duże znaczenie dla lokalnego rynku pracy ma sektor usług nierynkowych. Jest to charakterystyczne dla mniejszych ośrodków miejskich i obszarów wiejskich, gdzie do głównych pracodawców należą urzędy, szkoły publiczne i inne instytucje o charakterze publicznym. 

Rynek pracy w gminie Polanka Wielka cechuje się stosunkowo niskim poziomem rozwoju miejsc pracy w usługach rynkowych oraz niskim zapotrzebowaniem na osoby o wysokich kwalifikacjach. 

3.9. Zidentyfikowane problemy sfery społecznej
· nasilanie się zjawiska starzenia się lokalnej społeczności;

· niedostateczny poziom rozwoju infrastruktury sportowej i rekreacyjnej;

· ryzyko wystąpienia bezrobocia ukrytego,

· stosunkowo duża liczba bezrobotnych kobiet;

· stosunkowo mała liczba osób pracujących na 1000 ludności;

· ryzyko wystąpienia bezrobocia ukrytego;

· niewystarczająca liczba miejsc pracy w sektorze usług rynkowych;

· duże uzależnienie rynku pracy od rolnictwa i usług nierynkowych.
4. Sfera gospodarcza
4..1 Charakterystyka lokalnej gospodarki
Według danych Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku na terenie gminy Polanka Wielka zarejestrowanych było 314 podmiotów gospodarki narodowej, z czego 8 (2,5 %) należało do sektora publicznego, a 306 (97,5 %) do prywatnego. W latach 2005-2014 liczba podmiotów gospodarczych prowadzących działalność na terenie gminy Polanka Wielka wzrosła o 60 (23,6 %). 
Wykres 4. Liczba podmiotów gospodarki narodowej w gminie Polanka Wielka w latach 2005-2014
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Źródło: Opracowano na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
Pod względem form prowadzenia działalności gospodarczej zdecydowanie przeważają osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, stanowią one 83,4 % wszystkich podmiotów gospodarczych. 

Pod względem branż, dominują podmioty sekcji G według klasyfikacji PKD 2007 - handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów, motocykli oraz artykułów gospodarstwa domowego (26,8%). Drugą pod względem liczebności podmiotów gospodarczych branżą jest sekcja F– budownictwo (19,1%). 

Szczegółowy wykaz branż, w jakich funkcjonują podmioty gospodarki narodowej na obszarze gminy Polanka Wielka prezentuje poniższe zestawienie:
Wykres 5. Liczba podmiotów gospodarczych prowadzących działalność w gminie Polanka Wielka w 2014 roku według PKD 2007
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A – rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo, 

B – górnictwo i wydobywanie,

C – przetwórstwo przemysłowe,

E – dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją,

F – budownictwo,

G – handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle,

H – transport i gospodarka maszynowa,

I – działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi

J – informacja i komunikacja, pośrednictwo finansowe,

K – działalność finansowa i ubezpieczeniowa,

L – działalność związana z obsługą rynku nieruchomości

M- działalność profesjonalna, naukowa i techniczna,

N – działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca,

O – administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne,

P – edukacja

Q - opieka zdrowotna i pomoc społeczna

R - działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją

S - pozostała działalność usługowa

T - gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
Źródło: Opracowano na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
Liczebnie dominują podmioty branży handlowej, jednak nie są one największymi pracodawcami ze względu na to, że duża część przedsiębiorstw sekcji G to przedsiębiorstwa sektora MŚP, bardzo często osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, niezatrudniające więcej, niż kilka osób. Znajduje to odzwierciedlenie na rynku pracy – jak już wspomniano, w gminie Polanka Wielka duże znaczenie dla rynku pracy ma sektor usług nierynkowych, mało elastycznych, nisko korespondujących z sytuacją na rynku. Konieczne są więc działania mające na celu zdywersyfikowanie branż miejscowej gospodarki i tworzenie warunków do powstawania miejsc pracy w sektorze usług rynkowych 

W gospodarce gminy Polanka Wielka przeważają branże tradycyjne, słabo rozwinięte są branże tworzące miejsca pracy dla osób wysoko wykwalifikowanych. Jednym z głównych problemów jest brak strategicznych inwestorów, większych i nowoczesnych zakładów pracy, niedostateczny rozwój branż pozarolniczych. Gmina Polanka Wielka posiada wiele atutów, dzięki którym mogłaby przyciągnąć nowych inwestorów tego typu – bliskość miast przemysłowych, położenie na obszarze wysoko uprzemysłowionym i zurbanizowanym, dostępność komunikacyjna, niedalekie położenie od aglomeracji śląskiej i krakowskiej. 

Aktywność gospodarcza obszaru, liczona jako podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludności, jest niska – w 2014 roku wynosiła 736 i była niższa od średniej dla województwa małopolskiego, która wynosiła 1059. Wyższy był także wskaźnik powiatowy.
Tabela 23. Porównanie wskaźnika aktywności gospodarczej na terenie gminy Polanka Wielka, powiatu oświęcimskiego oraz województwa małopolskiego w 2014 roku
	
	Podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludności

	Gmina Polanka Wielka
	736

	Powiat oświęcimski
	913

	Województwo małopolskie
	1059


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Szansą na podniesienie aktywności gospodarczej obszaru i zminimalizowanie niekorzystnych zjawisk gospodarczych na terenie gminy Polanka Wielka jest rozwijanie działalności pozarolniczej oraz rozwijanie sektora usług rynkowych, w tym także usług rolniczych, ukierunkowanych na obsługę lokalnych producentów rolnych. 

4..2 Rolnictwo
Na terenie gminy Polanka Wielka występują w większości gliny średnie i gliny średnie pylaste. W grupie gleb ornych przeważają gleby średniej jakości, zakwalifikowane do III i IV klasy bonitacyjnej – 30,89% wszystkich gleb użytkowanych rolniczo zakwalifikowanych zostało do klasy III b, gleby klasy III a zajmują 15,87%. Duży udział, bo 19,75% stanowią gleby klasy IV a. Wśród gleb użytków zielonych najwięcej jest gleb klasy III – stanowią one 14,44% ogółu.

Biorąc pod uwagę przydatność gleb do produkcji rolniczej najwięcej stanowią gleby kompleksu pszennego dobrego. Ponadto w Polance Wielkiej występują kompleksy: pszenno – żytni, pszenny wadliwy, zbożowy pastewny mocny. Znikomy odsetek stanowią gleby kompleksu zbożowego górskiego. Jakość gleb determinuje typ i charakter działalności rolniczej prowadzonej na terenie gminy. 

Gospodarstwa rolne na terenie gminy cechują się dużym rozdrobnieniem, co negatywnie wpływa na ich rentowność. Zgodnie z danymi pozyskanymi podczas Powszechnego Spisu Rolnego, w 2010 roku liczba gospodarstw na terenie gminy wynosiła 435, z czego 434 to gospodarstwa indywidualne, a 373 to gospodarstwa prowadzące działalność rolniczą. 
Tabela 24. Liczba gospodarstw rolnych wg grup obszarowych użytków rolnych w gminie Polanka Wielka w 2010 roku
	Gospodarstwa rolne wg grup obszarowych użytków rolnych

	gospodarstwa ogółem

	ogółem
	435

	do 1 ha włącznie
	170

	powyżej 1 ha razem
	265

	1 - 5 ha
	208

	1 - 10 ha
	237

	1 - 15 ha
	245

	5 - 10 ha
	29

	5 - 15 ha
	37

	10 -15 ha
	8

	5 ha i więcej
	57

	10 ha i więcej
	28

	15 ha i więcej
	20

	gospodarstwa prowadzące działalność rolniczą

	ogółem
	373

	do 1 ha włącznie
	108

	powyżej 1 ha razem
	265

	1 - 5 ha
	208

	1 - 10 ha
	237

	1 - 15 ha
	245

	5 - 10 ha
	29

	5 - 15 ha
	37

	10 -15 ha
	8

	5 ha i więcej
	57

	10 ha i więcej
	28

	15 ha i więcej
	20


Źródło: Powszechny Spis Rolny (2010) 
Gospodarstwa do 5 ha włącznie stanowiły 86,9 % gospodarstw ogółem oraz 84,7 % gospodarstw prowadzących działalność rolniczą. Gospodarstwa o areale 15 ha i więcej stanowiły jedynie około 1,5% gospodarstw. 

Pod względem użytkowania gruntów najwięcej gospodarstw (77,9 %) posiada użytki rolne pod zasiewami. 
Tabela 25. Liczba gospodarstw rolnych wg użytkowania gruntów w gminie Polanka Wielka w 2010 roku
	Użytkowanie gruntów

	gospodarstwa rolne ogółem

	liczba gospodarstw rolnych

	grunty ogółem
	434

	użytki rolne ogółem
	426

	użytki rolne w dobrej kulturze
	357

	pod zasiewami
	338

	grunty ugorowane łącznie z nawozami zielonymi
	7

	uprawy trwałe
	13

	sady ogółem
	11

	ogrody przydomowe
	13

	łąki trwałe
	173

	pastwiska trwałe
	13

	pozostałe użytki rolne
	112

	lasy i grunty leśne
	169

	pozostałe grunty
	400

	gospodarstwa indywidualne

	liczba gospodarstw rolnych

	grunty ogółem
	433

	użytki rolne ogółem
	425

	użytki rolne w dobrej kulturze
	356

	pod zasiewami
	337

	grunty ugorowane łącznie z nawozami zielonymi
	7

	uprawy trwałe
	13

	sady ogółem
	11

	ogrody przydomowe
	13

	łąki trwałe
	172

	pastwiska trwałe
	13

	pozostałe użytki rolne
	111

	lasy i grunty leśne
	168

	pozostałe grunty
	399


Źródło: Powszechny Spis Rolny (2010) 
Najwięcej gospodarstw rolnych zajmuje się uprawą zbóż (94,1%).
Tabela 26. Liczba gospodarstw rolnych z uprawą wg rodzaju zasiewów w gminie Polanka Wielka w 2010 roku
	Gospodarstwa z uprawą wg rodzaju zasiewów

	gospodarstwa rolne ogółem

	ogółem
	338

	zboża razem
	318

	zboża podstawowe z mieszankami zbożowymi
	318

	ziemniaki
	276

	uprawy przemysłowe
	28

	buraki pastewne
	9

	rzepak i rzepik razem
	20

	strączkowe jadalne na ziarno razem
	3

	warzywa gruntowe
	19

	gospodarstwa indywidualne

	ogółem
	337

	zboża razem
	317

	zboża podstawowe z mieszankami zbożowymi
	317

	ziemniaki
	276

	uprawy przemysłowe
	27

	buraki pastewne
	9

	rzepak i rzepik razem
	19

	strączkowe jadalne na ziarno razem
	3

	warzywa gruntowe
	19


Źródło: Powszechny Spis Rolny (2010) 
W hodowli zwierząt gospodarskich liczebnie dominują gospodarstwa hodujące drób. 
Tabela 27. Liczba gospodarstw pod względem hodowli zwierząt gospodarskich w gminie Polanka Wieka w 2010 roku
	Hodowla zwierząt gospodarskich (bydło, trzoda chlewna, konie, drób)

	gospodarstwa rolne ogółem

	liczba gospodarstw

	bydło razem
	90

	bydło krowy
	40

	trzoda chlewna razem
	191

	trzoda chlewna lochy
	146

	konie
	5

	drób ogółem razem
	264

	drób ogółem drób kurzy
	264

	gospodarstwa indywidualne

	liczba gospodarstw

	bydło razem
	90

	bydło krowy
	40

	trzoda chlewna razem
	190

	trzoda chlewna lochy
	145

	konie
	5

	drób ogółem razem
	264

	drób ogółem drób kurzy
	264


Źródło: Powszechny Spis Rolny (2010) 
Rolnictwo gminy Polanka Wielka cechuje się dużym rozdrobnieniem, jednak gospodarstwa rolne cechują się na ogół wysoką kulturą rolną.

Poza tradycyjnymi działami produkcji w sektorze rolniczym w Polance Wielkiej duże znaczenie posiada gospodarka rybacka. W gminie znajduje się 12 hodowlanych stawów rybnych o łącznej powierzchni 22 ha. Część stawów rybnych jest własnością Rolniczej Spółdzielni Produkcyjnej w Polance Wielkiej, część jest w rękach prywatnych właścicieli. W stawach hodowlanych produkuje się głównie karpia.

4..3 Turystyka
Gmina Polanka Wielka jest obszarem, na którym postępuje przede wszystkim rozwój rolnictwa i osadnictwa. Sprawia to, iż obszar ten cechuje się dużymi przekształceniami antropologicznymi środowiska naturalnego, co wpływa ujemnie na walory krajobrazowe i przyrodnicze. Jednocześnie na terenie gminy znajdują się obiekty zabytkowe, miejsca cechujące się atrakcyjnymi warunkami przyrodniczo-krajobrazowymi oraz obszary chronione, które mogą stanowić zachętę dla odwiedzających. Warto wykorzystać posiadane przez gminę walory tego typu do rozwoju działalności turystycznej w racjonalnej, dostosowanej do miejscowych warunków skali. W tym celu konieczne jest wyeksponowanie posiadanych przez gminę walorów poprzez akcje promocyjne i informacyjne, ułatwienie zwiedzania gminy między innymi poprzez wytyczanie szlaków i ścieżek turystycznych, uatrakcyjnianie miejsc turystycznych poprzez budowę małej architektury, umieszczanie tablic informacyjnych, map, odnowa i ochrona miejsc o wysokich walorach poznawczych. 

Szczególną szansą na rozwój turystyki stanowi położenie gminy w obrębie tzw. Doliny Karpia - historycznego zagłębia hodowli karpia na Ziemi Oświęcimsko-Zatorskiej, znanego już w średniowieczu. Stawy hodowlane zajmują obszary setek hektarów rozciągając się w dolinie Wisły, Skawy i Wieprzówki, leżących na pograniczu powiatu oświęcimskiego i wadowickiego. Obok karpia królewskiego prowadzi się tu także hodowlę innych gatunków ryb, takich jak lin, jaź, tołpyga, amur, karaś pospolity i złocisty oraz ryb drapieżnych: szczupaka, suma, okonia, jesiotra.

Od 2006 roku funkcjonuje Stowarzyszenie Dolina Karpia, do którego należy Gmina Polanka Wielka. Działanie Stowarzyszenia oparte jest na zasadzie trójsektorowego partnerstwa składającego się z przedstawicieli sektora publicznego, gospodarczego i społecznego. Do jego głównych celów należy tworzenie warunków dla rozwoju turystyki i rekreacji na przedmiotowym obszarze. Działania podejmowane przez Stowarzyszenie mają na celu między innymi:
· stworzenie kompleksowej i spójnej oferty turystycznej opartej na naturalnych zasobach środowiska,

· rozwój infrastruktury turystycznej,

· lokalny rozwój turystyki jako efekt wzrostu aktywności gospodarczej mieszkańców, 

· powstanie nowych podmiotów gospodarczych związanych z turystyką.
Ze względu na swoje położenie i walory, na terenie gminy Polanka Wielka panują dogodne warunki do uprawiania tzw. turystyki weekendowej - krótkich wyjazdów, zwykle z wykorzystaniem dni wolnych od pracy, często w niedalekie okolice miejsca zamieszkania. Gmina Polanka Wielka może stać się celem takich wyjazdów dla mieszkańców położonych w niedalekiej odległości ośrodków miejskich, a także dla mieszkańców aglomeracji śląskiej i krakowskiej. Konieczne jest położenie większego nacisku na rozwój turystyki, by gmina mogła być konkurencyjna pod tym względem. 

Poważnym problemem na terenie gminy jest niewystarczająco rozwinięta branża turystyczna i okołoturystyczna. Potencjał turystyczny gminy nie może być w pełni wykorzystany, ponieważ niedostateczna jest liczba przedsiębiorstw ukierunkowanych na obsługę turystów. W 2014 roku na terenie gminy funkcjonowały tylko 4 przedsiębiorstwa branży hotelarskiej i gastronomicznej. Brakuje także w pełni rozwiniętej infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej, co utrudnia rozwój tej branży gospodarki lokalnej, obniża jakość usług turystycznych świadczonych na terenie gminy oraz zmniejsza jej atrakcyjność dla osób odwiedzających.

4..4 Zidentyfikowane problemy sfery gospodarczej
· dominacja tradycyjnych branż w gospodarce,

· brak strategicznych inwestorów,

· niedostatecznie rozwinięty sektor usług rynkowych (poza handlem),

· niedostatecznie rozwinięta branża turystyczna i około turystyczna,

· niedostateczny rozwój branż nowoczesnych, brak miejsc pracy dla osób wysoko wykwalifikowanych,

· duże rozdrobnienie gospodarstw rolnych,

· niska aktywność gospodarcza obszaru.

· Udokumentowane złoże węgla kamiennego  o nazwie Oświęcim-Polanka 1
5. Infrastruktura techniczna
5.1. Sieć drogowa
Głównym szlakiem komunikacyjnym gminy Polanka Wielka jest przebiega droga wojewódzka nr 949  relacji Jawiszowice – Przeciszów. Jej całkowita długość wynosi około 22 km, z czego około 7,5 km przebiega przez gminę Polanka Wielka. Wzdłuż drogi nr 949 koncentruje się zabudowa wsi Polanka Wielka. 

Ponadto, przez teren gminy przebiegają 3 drogi powiatowe:

· droga powiatowa nr 1897K relacji Oświęcim – Głębowice przez Porębę Wielką i Polankę Wielką, która razem z drogą wojewódzką nr 949 tworzy podstawowy układ komunikacyjny w gminie,

· droga powiatowa nr 1869K relacji Polanka Wielka – Grojec o długości 3,3 km w obrębie gminy,

· droga powiatowa nr 1899K relacji Polanka Wielka – Piotrowice – 1,4 km w granicach administracyjnych gminy.

Układ drogowy w Polance Wielkiej uzupełnia 20 dróg gminnych, z których 13 posiada status drogi gminnej w rozumieniu Ustawy z 1985 r. o drogach publicznych. Łączna długość dróg gminnych na terenie Polanki Wielkiej wynosi około 26 km.

Chodnik dla pieszych zlokalizowany jest wzdłuż drogi wojewódzkiej na długości ok. 3 5 km. Również przy drodze powiatowej wybudowany został chodnik, którego długość wynosi ok.12 km. Na terenie gminy zostały wytyczone ścieżki rowerowe.

Przez gminę nie przebiega linia kolejowa.

Do głównych problemów związanych z siecią dróg na terenie gminy Polanka Wielka należy fakt, iż droga o największym natężeniu ruchu (droga wojewódzka nr 949) przebiega przez centrum miejscowości i stanowi jej główną oś. Ponadto, część dróg wymaga remontu lub modernizacji, konieczna jest także budowa chodników.
5.2. Gospodarka wodno-ściekowa
Zgodnie z danymi Banku Danych Lokalnych GUS, w 2014 roku na terenie gminy Polanka Wielka długość czynnej sieci rozdzielczej wodociągowej wynosiła 41,9 km, natomiast długość czynnej sieci kanalizacyjnej – 6,9 km. Z sieci wodociągowej korzystało 4 268 mieszkańców gminy, a z sieci kanalizacji sanitarnej 1147 osób. Podstawowe dane dotyczące poziomu rozwoju gospodarki wodno-ściekowej na terenie gminy przedstawia poniższa tabela:
Tabela 28. Poziom rozwoju sieci wodociągowej i kanalizacyjnej w gminie Polanka Wielka w 2014 roku
	URZĄDZENIA SIECIOWE

	Wodociągi

	długość czynnej sieci rozdzielczej
	km
	41,9

	długość czynnej sieci rozdzielczej będącej w zarządzie bądź administracji gminy
	km
	38,4

	długość czynnej sieci rozdzielczej będącej w zarządzie bądź administracji gminy, eksploatowanej przez jednostki gospodarki komunalnej
	km
	0,0

	przyłącza prowadzące do budynków mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania
	szt.
	1072

	woda dostarczona gospodarstwom domowym
	dam3
	145,2

	ludność korzystająca z sieci wodociągowej
	osoba
	4268

	zużycie wody w gospodarstwach domowych ogółem na 1 mieszkańca
	m3
	34,0

	zużycie wody w gospodarstwach domowych na wsi na 1 mieszkańca
	m3
	34,0

	Kanalizacja

	długość czynnej sieci kanalizacyjnej
	km
	6,9

	długość czynnej sieci kanalizacyjnej będącej w zarządzie bądź administracji gminy
	km
	6,9

	przyłącza prowadzące do budynków mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania
	szt.
	137

	ścieki odprowadzone
	dam3
	3,0

	ludność korzystająca z  sieci kanalizacyjnej
	osoba
	1147


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Z sieci wodociągowej w 2014 roku korzystało 99,5%% mieszkańców gminy Polanka Wielka, natomiast z sieci kanalizacji sanitarnej – 26,9 %, co oznacza, iż istnieje duża dysproporcja pomiędzy rozwojem sieci wodociągowej i kanalizacyjnej. Pod względem stopnia skanalizowania, gmina Polanka Wielka prezentuje się niekorzystnie na tle powiatu i regionu, także uwzględniając jedynie obszary wiejskie obu jednostek. Gmina cechuje się wyższym wskaźnikiem zwodociągowania od pozostałych badanych jednostek, natomiast wskaźnik dotyczący kanalizacji jest niższy od średniej powiatowej i regionalnej. 
Tabela 29. Porównanie stopnia zwodociągowania i stopnia skanalizowania gminy Polanka Wielka powiatu oświęcimskiego i województwa małopolskiego w 2014 roku
	
	Gmina Polanka Wielka
	Powiat oświęcimski
	Obszary wiejskie powiatu oświęcimskiego
	Województwo małopolskie
	Obszary wiejskie województwa małopolskiego

	Stopień zwodociągowania
	99,5 %
	98,1 %
	97,2 %
	80,5 %
	66,7 %

	Stopień skanalizowania 
	26,9%
	62,3 %
	35,2 %
	59,8 %
	33,9 %


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Zapotrzebowanie na wodę w Polance Wielkiej w pełni pokrywane jest przez 3 ujęcia głębinowe. Są to:

· ujęcia własne wód gruntowych tzw. Hajduga – 2 studnie, z których pobierana jest woda gruntowa,

· ujęcie wód głębinowych w Przeciszowie,

· ujęcie wody w Głębowicach.

Woda na potrzeby gospodarstw domowych dostarczana jest przy pomocy wodociągu gminnego. 

Na terenie gminy istnieje oczyszczalnia mechaniczno-biologiczna, wybudowana w latach 1993-1994. Zlokalizowana jest w południowo-zachodniej części gminy. Oczyszczalnia przyjmuje ścieki z Publicznego Gimnazjum w Polance Wielkiej, pawilonu handlowego GS „SCh” w Polance Wielkiej oraz z 31 budynków mieszkalnych.  Docelowo planuje się budowę systemu kanalizacji zbiorczej z odprowadzaniem ścieków do Miejsko-Przemysłowej Oczyszczalni Ścieków w Oświęcimiu.

W przeważającej części nieczystości sanitarne z budynków niepodłączonych do kanalizacji komunalnej odprowadzane są do zbiorników bezodpływowych, znajdujących się na terenach posesji. Obniża to znacznie standardy sanitarne obszaru oraz sprawia właścicielom posesji, na których znajdują się zbiorniki, wiele problemów związanych ze zbieraniem się ścieków oraz z ich wywożeniem (należy między innymi zapewnić dostęp wozom asenizacyjnym do zbiorników, utrzymywać szczelność zbiorników, itp.). Coraz bardziej popularne stają się natomiast oczyszczalnie przydomowe.

Niedostateczny rozwój sieci kanalizacyjnej na obszarach zamieszkanych, zabudowanych powoduje duże zagrożenie dla środowiska naturalnego oraz wód powierzchniowych i podziemnych. Zwiększa się ryzyko przedostania ścieków bytowych do otoczenia, co spowodować może zanieczyszczenia gleb i wód oraz stanowić duże zagrożenie epidemiologiczne. Niewłaściwa gospodarka ściekami może pogorszyć jakość środowiska naturalnego gminy, a także niekorzystnie wpłynąć na funkcjonowanie ekosystemów znajdujących się na przedmiotowym obszarze.

5.3. Sieć gazowa
Gmina Polanka Wielka jest wyposażona w sieć gazową. Długość czynnej sieci gazowej na terenie gminy w 2014 roku wynosiła 30,684 km. Do sieci podłączonych było 840 budynków mieszkalnych i niemieszkalnych, korzystało z niej 3585 osób, co stanowiło 84 % mieszkańców gminy. 
Tabela 30. Poziom rozwoju sieci gazowej w gminie Polanka Wielka w 2014 roku
	Sieć gazowa

	długość czynnej sieci ogółem w m
	m
	30684

	długość czynnej sieci rozdzielczej w m
	m
	30684

	czynne przyłącza do budynków mieszkalnych i niemieszkalnych
	szt.
	840

	odbiorcy gazu
	gosp.
	845

	odbiorcy gazu ogrzewający mieszkania gazem
	gosp.
	585

	zużycie gazu w tys. m3
	tys.m3
	325,4

	zużycie gazu na ogrzewanie mieszkań w tys. m3
	tys.m3
	250,2

	ludność korzystająca z sieci gazowej
	osoba
	3585


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
5.4. Energia elektryczna
Gmina Polanka Wielka jest zelektryfikowana w całości, każde gospodarstwo domowe ma dostęp do elektryczności. Głównym dostawcą energii elektrycznej na terenie Polanki Wielkiej jest Rejon Energetyczny Kęty. Energia rozprowadzana jest za pomocą sieci średniego napięcia o mocy 15 kV, zasilana przez Główne Punkty Zasilania w Zatorze i Oświęcimiu (GPZ Zator oraz GPZ Oświęcim). Sieć niskiego napięcia jest zasilana przez 14 stacji Transformatorowych.

5.5. Ciepłownictwo
Na terenie gminy nie istnieje sieć cieplna. Dostawy ciepła do budynków oraz ciepłej wody użytkowej odbywają się głównie w oparciu o tradycyjne sposoby ogrzewania, w zdecydowanej większości jest to ogrzewanie węglem kamiennym (w sezonie letnim zastępowanym drewnem). Część mieszkańców mieszkających w niedawno wybudowanych lub zmodernizowanych budynkach decyduje na skorzystanie z innych źródeł ciepła: gazu lub podłączenia kolektorów słonecznych, jednak rozwiązania te są wciąż wykorzystywane w niewielkim stopniu. 

Kotłownie lokalne, indywidualne paleniska domowe, emitory z zakładów użyteczności publicznej tworzą tzw. źródła niskiej emisji – są to nieprzekraczające kilkunastu metrów wysokości źródła emisji zanieczyszczeń do atmosfery. Niekorzystny wpływ obecnych sposobów dostarczania ciepła i ciepłej wody użytkowej do mieszkań i obiektów użyteczności publicznej potęguje niska wydajność energetyczna budynków i systemów ich ogrzewania (nieocieplone ściany zewnętrzne i stropy, przestarzałe piece, itp.), która powoduje konieczność spalenia większej ilości surowców do uzyskania pożądanego efektu, niż w budynkach nowych, o wysokiej klasie energetycznej. Dodatkowo, w kotłowniach i paleniskach indywidualnych spala się często także przedmioty z tworzyw nieprzeznaczonych do palenia (takich jak plastik, guma, tekstylia), przez co do atmosfery emitowane są szkodliwe związki chemiczne. Konieczne jest promowanie przedsięwzięć mających na celu zmniejszenie ilości zanieczyszczeń pochodzących ze źródeł niskiej emisji (modernizacje kotłowni, przechodzenie na system ogrzewania zasilany innymi niż węgiel surowcami energetycznymi, wykorzystywanie odnawialnych źródeł energii) oraz zwiększenie energooszczędności budynków (termomodernizacja, wymiana stolarki okiennej i drzwiowej).

5.6. Telekomunikacja
Gmina Polanka Wielka posiada dostęp zarówno do sieci telefonii stacjonarnej, jak i komórkowej. 

Zgodnie z danymi Urzędu Komunikacji Elektronicznej, wskaźnik średniej liczby zgłoszeń o braku dostępu do Internetu stacjonarnego w przeliczeniu na 10 000 mieszkańców na obszarze gminy Polanka Wielka wynosił w 2014 roku 7,05 i był znacznie wyższy od średniej dla całego powiatu (1,03), a także od średniej wojewódzkiej (2,25). Oznacza to, iż mieszkańcy gminy Polanka Wielka częściej zgłaszali brak dostępu do stacjonarnego Internetu, niż mieszkańcy powiatu i regionu, w przeliczeniu na liczbę mieszkańców. Ogółem, w roku 2014 odnotowano 3 zgłoszenia o braku dostępu do stacjonarnego Internetu na terenie gminy Polanka Wielka. W tym samym roku liczba zgłoszeń o braku dostępu do stacjonarnego telefonu w przeliczeniu na 10 000 mieszkańców wynosiła 0, podczas gdy na obszarze powiatu wskaźnik ten kształtował się na poziomie 0,32, a dla województwa małopolskiego - 0,65.

5.7. Gospodarka odpadami
Od 1 lipca 2013 roku obowiązuje nowy system gospodarki odpadami. Gmina zobowiązana jest zorganizować system gospodarki odpadami komunalnymi, zgodnie z zapisami ustawy oraz z uwarunkowaniami miejscowymi. Odpady komunalne są odbierane wyłącznie z gospodarstw domowych, na których zamieszkują mieszkańcy. Właściciele nieruchomości niezamieszkałych, na których powstają odpady (prowadzący działalność gospodarczą, różnego rodzaju instytucje, zakłady pracy, itp.), są zobowiązani posiadać indywidualne umowy na odbieranie odpadów komunalnych z podmiotem uprawnionym do ich odbioru. 

Celem nadrzędnym gminnego systemu gospodarki odpadami jest zapobieganie powstawaniu odpadów, przy rozwiązywaniu problemu odpadów "u źródła", odzyskiwanie surowców i ponowne wykorzystanie odpadów oraz bezpieczne dla środowiska końcowe unieszkodliwianie odpadów niewykorzystanych.
5.8. Zidentyfikowane problemy
· konieczność modernizacji części szlaków komunikacyjnych przebiegających przez gminę;

· duże natężenie ruchu na drodze wojewódzkiej nr 949, przebiegającej przez centrum miejscowości;

· niedostateczny poziom rozwoju sieci kanalizacji sanitarnej, niski stopień skanalizowania gminy;

· dominacja tradycyjnych sposób dostarczania ciepła i ciepłej wody użytkowej do budynków.

6. Zarządzanie
6.1. Podstawy prawne
Gmina Polanka Wielka jest jednostką samorządu terytorialnego, utworzoną na podstawie Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 1990, nr 16, poz. 95 z późn. zm.), która reguluje podstawowe kompetencje oraz zakres działań i obowiązków gminy. Gmina wykonuje zadania publiczne w imieniu własnym i na własną odpowiedzialność. Posiada osobowość prawną, a jej samodzielność podlega ochronie sądowej. Do zakresu działania gminy należą wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, niezastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów.

Do zadań własnych gminy należy zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty. Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dn. 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. 2001r. Nr 142, poz. 15911 z późn. zm.) gmina ma ustawowy obowiązek realizować zadania z zakresu:

· ładu przestrzennego, gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej;

· gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego;

· wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, utrzymania czystości i porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektryczną i cieplną oraz gaz;

· działalności w zakresie telekomunikacji;

· lokalnego transportu zbiorowego;

· ochrony zdrowia;

· pomocy społecznej, w tym ośrodków i zakładów opiekuńczych;

· wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej;

· gminnego budownictwa mieszkaniowego;

· edukacji publicznej;

· kultury, w tym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami;

· kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych;

· targowisk i hal targowych

· zieleni gminnej i zadrzewień;

· cmentarzy gminnych;

· porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania gminnego magazynu przeciwpowodziowego;

· utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych;

· polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w ciąży opieki socjalnej, medycznej i prawnej;

· wspierania i upowszechniania idei samorządowej, w tym tworzenia warunków do działania i rozwoju jednostek pomocniczych i wdrażania programów pobudzania aktywności obywatelskiej;

· promocji gminy;

· współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z późn. zm.);

· współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw.

Do najważniejszych aktów prawnych wpływających na działalność Gminy można zaliczyć:

· Ustawę o finansach publicznych,

· Ustawę Prawo zamówień publicznych,

· Ustawę o gospodarce komunalnej

· Ustawę o gospodarce nieruchomościami,

· Ustawę o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

· Ustawę o utrzymaniu porządku i czystości w gminie,

· Ustawę o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i odprowadzeniu ścieków,

· Ustawę o pracownikach samorządowych,

· Ustawę o swobodzie działalności gospodarczej,

· Kodeks Postępowania Administracyjnego.

Podstawowym dokumentem własnym regulującym ustrój gminy jest Statut Gminy Polanka Wielka, przyjęty Uchwałą Nr VI/21/03 Rady Gminy Polanka Wielka z dnia 22 maja 2003 roku VI/21/03.

6.2. Organizacja
Organizację wewnętrzną oraz tryb pracy organów Urzędu Gminy Polanka Wielka określa Statut Gminy Polanka Wielka oraz regulamin organizacyjny Urzędu Gminy Polanka Wielka. W celu wykonywania swych zadań Gmina tworzy jednostki organizacyjne. Organem stanowiącym i kontrolnym jest Rada Gminy, natomiast organem wykonawczym Wójt Gminy. Wójt wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzędu Gminy. Pracą Urzędu kieruje Wójt przy pomocy Sekretarza, Skarbnika i samodzielnych stanowisk pracy. Siedzibą Urzędu Gminy jest Polanka Wielka.

W Gminie funkcjonują następujące jednostki organizacyjne :

· 1. Samorządowe Przedszkole w Polance Wielkiej 

· 2. Szkoła Podstawowa w Polance Wielkiej 

· 3. Publiczne Gimnazjum im. Karola Wojtyły w Polance Wielkiej 

· 4. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

· 5. Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej 

· 6. rejestr instytucji kultury 

· 7. Gminne Centrum Kultury w Polance Wielkiej
6.3. Finanse
Zgodnie z danymi opublikowanymi w Banku Danych Lokalnych GUS, dochody budżetu Gminy Polanka Wielka w 2014 roku wynosiły 11 814 722,18 zł. Dochody własne stanowiły 46,9 % dochodów ogółem. 
Tabela 31. Dochody Gminy Polanka Wielka w 2014 roku
	Dochody majątkowe

	ogółem
	zł
	11 814 722,18

	Dochody własne

	razem
	zł
	5 541 732,21

	Subwencja ogólna

	razem
	zł
	4 466 524,00

	Dotacje

	dotacje ogółem (celowe + dotacje §§ 200, 620)

	ogółem
	zł
	1 806 465,97

	inwestycyjne
	zł
	495 804,00

	Finansowanie i współfinansowanie programów i projektów unijnych

	dochody razem
	zł
	138 160,58


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Pod względem działów klasyfikacji budżetowej, największą część dochodów stanowią dochody działu 758 (37,9%).
Tabela 32. Dochody Gminy Polanka Wielka w 2014 roku według działów Klasyfikacji Budżetowej
	Dochody ogółem wg działów Klasyfikacji Budżetowej

	Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo
	zł
	107 198,06

	Dział 400 - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę
	zł
	405,32

	Dział 700 - Gospodarka mieszkaniowa
	zł
	579 197,46

	Dział 710 - Działalność usługowa
	zł
	436 670,69

	Dział 750 - Administracja publiczna
	zł
	175 552,83

	Dział 751 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa
	zł
	19 855,16

	Dział 752 - Obrona narodowa
	zł
	121 470,18

	Dział 754 - Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
	zł
	28 765,17

	Dział 756 - Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem
	zł
	699,90

	Dział 758 - Różne rozliczenia
	zł
	4 045 848,05

	Dział 801 - Oświata i wychowanie
	zł
	4 475 068,77

	Dział 852 - Pomoc społeczna
	zł
	489 929,19

	Dział 853 - Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
	zł
	782 424,47

	Dział 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza
	zł
	105 073,94

	Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska
	zł
	18 023,34

	Dział 926 - Kultura fizyczna
	zł
	426 164,65


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Dochód na jednego mieszkańca ogółem wynosił 2 766,91 zł. Była to wartość niższa zarówno od średniej dla gmin powiatu oświęcimskiego (2 943,85zł), jak też wszystkich gmin województwa małopolskiego (3 742,49 zł). Dochody własne na 1 mieszkańca wynosiły 1 297,83 zł. 
Tabela 33. Dochody Gminy Polanka Wielka na 1 mieszkańca w 2014 roku
	Dochody na 1 mieszkańca

	ogółem
	zł
	2 766,91

	dochody własne
	zł
	1 297,83

	dochody własne - udziały w podatkach stanowiących dochody budżetu państwa podatek dochodowy od osób fizycznych
	zł
	638,74

	dochody własne - udziały w podatkach stanowiących dochody budżetu państwa podatek dochodowy od osób prawnych
	zł
	0,65

	dochody własne - dochody podatkowe ustalone i pobierane na podstawie odrębnych ustaw
	zł
	291,51


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Wydatki budżetu gminy Polanka Wielka ogółem wynosiły w 2014 roku 11 782 317,09zł i były niższe od dochodów o 32 405,09 zł. Największy udział w wydatkach posiadały wydatki bieżące ogółem – 85,9 %. 
Tabela 34. Wydatki Gminy Polanka Wielka w 2014 roku
	Wydatki z budżetu ogółem

	ogółem
	zł
	11 782 317,09

	wydatki majątkowe ogółem
	zł
	1 658 075,36

	wydatki majątkowe inwestycyjne
	zł
	1 658 075,36

	wydatki bieżące ogółem
	zł
	10 124 241,73

	wydatki bieżące na wynagrodzenia
	zł
	4 523 568,31

	wydatki bieżące na pochodne od wynagrodzeń
	zł
	852 935,73

	wydatki bieżące na zakup materiałów i usług
	zł
	2 519 723,35

	dotacje ogółem
	zł
	470 862,34

	świadczenia na rzecz osób fizycznych
	zł
	1 152 398,14

	wydatki bieżące jednostek budżetowych ogółem
	zł
	8 330 285,25

	wydatki na obsługę długu (obsługa długu publicznego bez wypłat z tytułu gwarancji i poręczeń)
	zł
	160 000,00


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Pod względem działów klasyfikacji budżetowej, największą część wydatków stanowiły wydatki w dziale 801 - Oświata i wychowanie. Łącznie wydatki w tym dziale wynosiły 47,03% wydatków ogółem. 

Tabela 35. Wydatki Gminy Polanka Wielka w 2014 roku według działów Klasyfikacji Budżetowej
	Wydatki ogółem wg działów Klasyfikacji Budżetowej

	Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo
	zł
	191 703,18

	Dział 150 - Przetwórstwo przemysłowe
	zł
	1 548,53

	Dział 400 - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę
	zł
	508 732,65

	Dział 600 - Transport i łączność
	zł
	1 091 282,66

	Dział 700 - Gospodarka mieszkaniowa
	zł
	119 004,76

	Dział 710 - Działalność usługowa
	zł
	77 211,77

	Dział 750 - Administracja publiczna
	zł
	1 220 206,68

	Dział 751 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa
	zł
	28 765,17

	Dział 754 - Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
	zł
	94 933,23

	Dział 757 - Obsługa długu publicznego
	zł
	160 000,00

	Dział 801 - Oświata i wychowanie
	zł
	5 541 364,31

	Dział 851 - Ochrona zdrowia
	zł
	81 321,59

	Dział 852 - Pomoc społeczna
	zł
	1 072 592,22

	Dział 853 - Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
	zł
	105 467,80

	Dział 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza
	zł
	35 605,93

	Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska
	zł
	833 827,50

	Dział 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
	zł
	463 096,52

	Dział 926 - Kultura fizyczna
	zł
	155 652,59


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
Wydatki Gminy Polanka Wielka na jednego mieszkańca wynosiły w 2014 roku 2 759,32  zł. Podobnie, jak w przypadku dochodów na 1 mieszkańca, była to wartość niższa zarówno od średniej dla gmin powiatu oświęcimskiego (2 982,10 zł), jak też całego województwa małopolskiego (3 771,71 zł).
Tabela 36. Wydatki Gminy Polanka Wielka na 1 mieszkańca w 2014 roku
	Wydatki na 1 mieszkańca

	ogółem
	zł
	2 759,32

	na oświatę i wychowanie
	zł
	1 297,74

	na kulturę i ochronę dziedzictwa narodowego
	zł
	108,45


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS

Analiza SWOT
1. Metodologia przeprowadzenia analizy
Analiza SWOT jest nieodzownym elementem programowania polityki rozwoju oraz opracowania programów działań ukierunkowanych na osiągnięcie określonych, długofalowych efektów. Polega ona na pogrupowaniu istotnych cech badanego obszaru ze względu na ich pozytywny lub negatywny wpływ na jego rozwój, a także na zdefiniowaniu czynników zewnętrznych, mogących wspomóc lub zakłócić przebieg procesu rozwojowego. Analiza umożliwia ich logiczne pogrupowanie i czytelne zestawienie, dzięki czemu łatwiejsze jest określenie czynników wewnętrznych i zewnętrznych stymulujących proces rozwoju jednostki terytorialnej lub miejscowości, a także identyfikacja problemów i zagrożeń, które na rozwój będą miały wpływ negatywny, hamujący. 

Analiza SWOT jest jedną z najczęściej stosowanych metod analizy strategicznej, bazuje na diagnozie stanu obecnego. SWOT to skrót pierwszych liter angielskich słów: strengths (mocne strony), weaknesses (słabe strony), opportunities (szanse), threats (zagrożenia). Analiza stanowi pomoc przy dokonywaniu oceny zasobów i otoczenia diagnozowanej jednostki oraz określaniu priorytetów jej rozwoju.

W celu uzyskania klarownej analizy, będącej punktem wyjścia do określania obszarów problemowych i działań, jakie mają zostać przeprowadzone, traktuje się mocne i słabe strony jako czynniki wewnętrzne z punktu widzenia władz samorządowych i społeczności lokalnej, na które w większości mają wpływ, a szanse i zagrożenia jako czynniki zewnętrzne, znajdujące się w otoczeniu bliższym i dalszym, na których występowanie ani samorząd lokalny, ani mieszkańcy przedmiotowej jednostki z reguły nie mają wpływu, mogą je natomiast wykorzystać w procesie rozwoju lub muszą neutralizować negatywne zjawiska z nimi związane.
2. Sfera przestrzenna i środowisko
Poniższe zestawienie prezentuje najistotniejsze cechy przestrzeni i środowiska gminy Polanka Wielka, pogrupowane zgodnie z metodą przeprowadzania analizy SWOT.
Tabela 37. Analiza SWOT – sfera przestrzenna
	Mocne strony
	Słabe strony

	· dogodne położenie, w jednym z najbardziej zurbanizowanych i uprzemysłowionych obszarów, zarówno województwa małopolskiego, jak i całego kraju, pomiędzy miastami Górnośląskiego Okręgu Przemysłowego a Krakowem;

· dostępność komunikacyjna;

· walory krajobrazowe i przyrodnicze, dobry stan środowiska;

· spójność przestrzenna;

· położenie na obszarze Doliny Karpia;

· obiekty zabytkowe znajdujące się na terenie gminy;

· gleby sprzyjające rozwojowi rolnictwa.


	· środowisko naturalne w większości przekształcone antropogenicznie;

· zanikanie tradycyjnych cech zabudowy oraz zaburzenia ładu przestrzennego;

· centrum wsi wymagające przeprowadzenia działań rewitalizacyjnych;

· zagrożenia wewnętrzne dla środowiska naturalnego wynikające z niedostatków systemu gospodarki ściekami i odpadami, rolnictwa oraz źródeł niskiej emisji.

	Szanse
	Zagrożenia

	· sąsiedztwo ośrodków miejskich i przemysłowych;

· atrakcyjność i coraz większa rozpoznawalność obszaru Doliny Karpia,

· możliwość pozyskania środków zewnętrznych, w tym funduszy unijnych, na projekty związane z poprawą jakości sfery przestrzennej;

· polityka prorozwojowa powiatu i regionu;

· wdrażanie na terenie Unii Europejskiej polityki zrównoważonego rozwoju, zakładającej ochronę posiadanych zasobów i racjonalne gospodarowanie przestrzenią.


	· zagrożenia zewnętrzne dla środowiska naturalnego, w szczególności zanieczyszczenia powietrza napływające znad ośrodków przemysłowych;

· wzrost natężenia ruchu na przebiegającej przez miejscowość Polanka Wielka drodze wojewódzkiej nr 949 oraz na drogach powiatowych;

· duża konkurencja ze strony innych jednostek w pozyskiwaniu funduszy unijnych.


Do głównych atutów gminy Polanka Wielka należy jej położenie w niedalekiej odległości od ośrodków miejskich i przemysłowych, pomiędzy aglomeracją śląską i krakowską. Gminę cechuje duża dostępność komunikacyjna i dogodne połączenia drogowe z najbliżej położonymi miastami. Na terenach przekształconych przez człowieka w niewielkim stopniu (lasy, doliny rzek i potoków) znajdują się miejsca atrakcyjne pod względem przyrodniczym i krajobrazowym. Na terenie gminy usytuowane są obiekty zabytkowe, które wraz z walorami przyrodniczo-krajobrazowymi podnoszą jej atrakcyjność turystyczną. Ponadto, Polanka Wielka położona jest na obszarze Doliny Karpia - historycznego zagłębia hodowli karpia na Ziemi Oświęcimsko-Zatorskiej. Dzięki urodzajnym glebom i korzystnym warunkom klimatycznym, gmina posiada dobre warunki do rozwoju rolnictwa. Mała powierzchnia gminy oraz fakt, iż w jej skład wchodzi jedno sołectwo sprawia, iż przedmiotowy obszar charakteryzuje się dużą spójnością przestrzenną.

Do słabych stron gminy należy zaliczyć fakt, iż rozwój osadnictwa i rolnictwa spowodował duże zmiany w środowisku naturalnym – w większości jest ono przekształcone antropogenicznie. W przestrzeni gminy zanikają tradycyjne cechy zabudowy, powstają zaburzenia ładu przestrzennego. Centrum wsi Polanka Wielka wymaga przeprowadzenia działań rewitalizacyjnych, zwiększenia jego funkcjonalności i zagospodarowania niewykorzystanych terenów. Gminę cechują także zagrożenia dla środowiska naturalnego wynikające z niedostatków systemu gospodarki ściekami i odpadami, rozwiniętej produkcji rolnej oraz źródeł niskiej emisji.

Do czynników zewnętrznych sprzyjających rozwojowi należy zaliczyć sąsiedztwo ośrodków miejskich i przemysłowych. Coraz większa atrakcyjność i coraz większa rozpoznawalność obszaru Doliny Karpia ma korzystny wpływ na rozwój turystyki na terenie gminy. Szansą na wdrożenie efektywnej polityki prorozwojowej jest możliwość pozyskania środków zewnętrznych, w tym funduszy unijnych, na projekty związane z poprawą jakości sfery przestrzennej. Niezwykle istotne jest także wdrażanie na terenie Unii Europejskiej polityki zrównoważonego rozwoju, która kładzie nacisk na ochronę posiadanych zasobów i racjonalne gospodarowanie przestrzenią. Gmina Polanka Wielka jest także objęta polityką rozwojową jednostek wyższego szczebla – powiatu oraz województwa. 

Do głównych czynników zewnętrznych negatywnie oddziałujących na rozwój gminy należą zagrożenia dla środowiska naturalnego powstałe poza obszarem gminy, w szczególności zanieczyszczenia powietrza napływające znad ośrodków przemysłowych. Wzrost natężenia ruchu na przebiegającej przez miejscowość Polanka Wielka drodze wojewódzkiej nr 949 oraz na drogach powiatowych obniża jakość życia mieszkańców, ma negatywny wpływ na ich bezpieczeństwo oraz przyczynia się do pogorszenia jakości powietrza. Ponadto, istnieje duża konkurencja ze strony innych jednostek w pozyskiwaniu funduszy unijnych, co utrudnia pozyskiwanie zewnętrznych źródeł dofinansowania inwestycji gminnych. 
3. Sfera gospodarcza
Do najistotniejszych cech gminy Polanka Wielka, zidentyfikowanych w toku analizy SWOT dla sfery gospodarczej, należą:
Tabela 38. Analiza SWOT – sfera gospodarcza
	Mocne strony
	Słabe strony

	· wzrost liczby podmiotów gospodarczych w ostatnich latach;

· dogodne warunki do prowadzenia działalności rolniczej, wysoka kultura rolna gospodarstw;

· potencjał do rozwoju gospodarki i turystyki;

· położenie w pobliżu ośrodków miejskich i przemysłowych oraz dobre z nimi skomunikowanie jako czynniki mające wpływ na atrakcyjność inwestycyjna obszaru;
	· dominacja tradycyjnych branż w gospodarce,

· brak strategicznych inwestorów,

· niedostatecznie rozwinięty sektor usług rynkowych (poza handlem),

· niedostatecznie rozwinięta branża turystyczna i około turystyczna,

· niedostateczny rozwój branż nowoczesnych, brak miejsc pracy dla osób wysokowykwalifikowanych,

· duże rozdrobnienie gospodarstw rolnych,

· niska aktywność gospodarcza obszaru.



	Szanse
	Zagrożenia

	· wspieranie rozwoju sektora MŚP przez Unię Europejską,

· wzrost popularności prowadzenia własnej działalności gospodarczej,

· wzrost popularności turystyki, w szczególności weekendowej i krajoznawczej,

· regionalna polityka promocji walorów turystycznych Małopolski szansą na przyciągnięcie większej liczby turystów;

· wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa przez Unię Europejską.
	· konkurencyjność pobliskich miast oraz sąsiednich gmin pod kątem atrakcyjności inwestycyjnej i turystycznej;

· mniejsze zainteresowanie inwestorów małą gminą, składającą się z jednego sołectwa.




Do mocnych stron gminy Polanka Wielka w sferze gospodarczej należy wzrost liczby podmiotów gospodarczych funkcjonujących na terenie gminy, co wpływa korzystnie na aktywność gospodarczą obszaru oraz funkcjonowanie lokalnej gospodarki. Gmina cechuje się rolniczym charakterem i dogodnymi warunkami do rozwoju tego sektora, a także wysoką kulturą rolną gospodarstw. Ponadto, na terenie gminy znajdują się obiekty zabytkowe, miejsca cechujące się atrakcyjnymi warunkami przyrodniczo-krajobrazowymi oraz obszary chronione, które mogą stanowić zachętę dla odwiedzających, dzięki czemu możliwy jest rozwój działalności turystycznej w racjonalnej, dostosowanej do miejscowych warunków skali. Czynnikami mającymi wpływ na atrakcyjność inwestycyjną obszaru są położenie w pobliżu ośrodków miejskich i przemysłowych oraz dobra komunikacja drogowa. 

Do słabych stron gminy należy zaliczyć przede wszystkim dominację tradycyjnych branż w gospodarce oraz niedostatecznie rozwinięty sektor usług rynkowych. Mało rozwinięte są branże tworzące miejsca pracy dla osób wysoko wykwalifikowanych. Do głównych problemów należy także brak strategicznych inwestorów, większych i nowoczesnych zakładów pracy, niedostateczny rozwój branż pozarolniczych. Rolnictwo gminy wykazuje cechy typowe dla obszarów wiejskich regionu – duże rozdrobnienie gospodarstw, ich niska specjalizacja, duży udział produkcji na własne potrzeby. Problemem jest także niewystarczająco rozwinięta branża turystyczna i okołoturystyczna. Wskaźnik aktywności gospodarczej obszaru jest niższy niż średnia dla powiatu i województwa. 

Do czynników zewnętrznych korzystnie wpływających na lokalną gospodarkę należy fakt, iż Unia Europejska wspiera rozwój przedsiębiorczości, w tym w szczególności przedsiębiorstw sektora MSP, których na obszarze gminy jest najwięcej. Prowadzenie własnej działalności gospodarczej staje się również coraz bardziej popularne na terenie całego kraju, coraz więcej ludzi decyduje się na założenie firmy zamiast pracy na etacie. Od kilku lat notuje się także rosnącą popularność turystyki, szczególnie weekendowej i krajoznawczej. Turyści coraz częściej poszukują miejsc mało popularnych i szerzej nieznanych, by zobaczyć coś unikatowego. Szansą na rozwój branży turystycznej jest promocja całego województwa jako regionu wartego odwiedzenia. Rolnictwo gminy może skorzystać z różnorodnych form wsparcia działalności rolniczej dostępnych dla państw członkowskich Unii Europejskiej. 

Do głównych zewnętrznych zagrożeń rozwoju gminy należy konkurencyjność sąsiednich gmin i pobliskich miast pod kątem atrakcyjności inwestycyjnej i turystycznej. Ponadto, specyfika gmina i fakt, iż składa się ona z jednego sołectwa, może powodować zmniejszenie zainteresowania inwestorów.

4. Sfera społeczna
Poniższe zestawienie prezentuje wyniki analizy SWOT dla sfery społecznej gminy Polanka Wielka:
Tabela 39. Analiza SWOT – sfera społeczna
	Mocne strony
	Słabe strony

	· wzrost liczby mieszkańców w latach 2005-2014;

· korzystne kształtowanie się struktury demograficznej mieszkańców;

· korzystne kształtowanie się przyrostu naturalnego i salda migracji;

· dostateczny dostęp do edukacji na poziomie podstawowym i gimnazjalnym na terenie gminy;

· działalność gminnych instytucji kultury;

· działalność pozarządowych organizacji sfery społecznej.
	· nasilanie się zjawiska starzenia się lokalnej społeczności;

· niedostateczny poziom rozwoju infrastruktury sportowej i rekreacyjnej;

· stosunkowo duża liczba bezrobotnych kobiet;

· stosunkowo mała liczba osób pracujących na 1000 ludności;

· ryzyko wystąpienia bezrobocia ukrytego;

· niewystarczająca liczba miejsc pracy w sektorze usług rynkowych;

· duże uzależnienie rynku pracy od rolnictwa i usług nierynkowych.



	Szanse
	Zagrożenia

	· zainteresowanie mieszkańców pobliskich miast obszarem gminy jako miejscem zamieszkania;

· możliwość pozyskania środków zewnętrznych, w tym funduszy unijnych, na projekty sfery społecznej;

· polityka prorozwojowa powiatu i regionu;

· wdrażanie na terenie Unii Europejskiej polityki wspierania rozwoju obszarów wiejskich;

· bliskość ośrodków miejskich, dzięki czemu mieszkańcy mają dogodny dostęp do usług społecznych niedostępnych na terenie gminy (np. szkolnictwo ponadgimnazjalne, opieka szpitalna). 
	· zjawisko migracji zarobkowej, w szczególności osób młodych i wykształconych;

· zjawisko starzenia się lokalnej społeczności postępujące na obszarze całego kraju;

· konkurencyjna oferta kulturalna i edukacyjna pobliskich miast, co zmniejsza popyt na usługi placówek gminnych. 


Na terenie gminy Polanka Wielka w latach 2005-2014 odnotowano wzrost liczby mieszkańców. Do cech pozytywnych należy zaliczyć kształtowanie się wartości przyrostu naturalnego (w 2014 był dodatni i wyższy od średniej dla powiatu oraz regionu) oraz salda migracji (w badanym okresie w większości lat przyjmowało wartości dodatnie). Korzystnie przedstawia się podział mieszkańców gminy Polanka Wielka ze względu na ekonomiczne grupy wieku. Na terenie gminy występuje przewaga liczby osób w wieku przedprodukcyjnym nad liczbą osób w wieku poprodukcyjnym, co jest pozytywną cechą struktury demograficznej gminy, minimalizuje ryzyko wystąpienia zjawiska starzenia się społeczności gminnej i powiązanych z nim trudności (ubytek pracowników na rynku pracy, zwiększone obciążenia socjalne, itp.). Na terenie gminy zapewniony jest dostateczny dostęp do edukacji na poziomie podstawowym i gimnazjalnym. W sferze kultury działalność prowadzi Gminne Centrum Kultury, w skład którego wchodzi ośrodek kultury oraz biblioteka. W gminie działalność prowadzą lokalne organizacje pozarządowe, jest ona także objęta działalnością Stowarzyszenia Dolina Karpia.

Pomimo korzystnego kształtowania się struktury demograficznej, negatywnym zjawiskiem sfery demograficznej gminy jest obserwowany od kilku lat systematyczny spadek liczby mieszkańców w wieku przedprodukcyjnym i wzrost liczby mieszkańców w wieku poprodukcyjnym, co prowadzi do nasilania się zjawiska starzenia się lokalnej społeczności. Na terenie gminy występują braki w infrastrukturze społecznej, niedostatecznie rozwinięta jest infrastruktura sportowa i rekreacyjna. Niekorzystnie przedstawia się udział bezrobotnych poszczególnych płci w liczbie bezrobotnych ogółem - ponad 60% bezrobotnych to kobiety. Gmina wyróżnia się także negatywnie na tle powiatu i regionu pod względem liczby pracujących na 1000 ludności - średnia dla gminy jest dużo niższa, niż średnia dla powiatu i województwa. Ze względu na to, iż gmina Polanka Wielka jest gminą o charakterze rolniczym, pojawia się ryzyko wystąpienia bezrobocia ukrytego. Duże znaczenie dla lokalnego rynku pracy ma sektor usług nierynkowych. Rynek pracy w gminie Polanka Wielka cechuje się stosunkowo niskim poziomem rozwoju miejsc pracy w usługach rynkowych, dużym uzależnieniem od rolnictwa oraz niskim zapotrzebowaniem na osoby o wysokich kwalifikacjach. 

Bliskość ośrodków miejskich i przemysłowych wywiera pozytywne skutki w sferze społecznej. Mieszkańcy miast są zainteresowani obszarem gminy jako miejscem zamieszkania, natomiast mieszkańcy gminy mogą korzystać z różnorodnych usług społecznych, niedostępnych na terenie gminy (np. szkolnictwo ponadgimnazjalne, opieka szpitalna). Do korzystnych czynników zewnętrznych należy także możliwość pozyskania środków zewnętrznych, w tym funduszy unijnych, na projekty sfery społecznej, polityka prorozwojowa powiatu i regionu, którą objęta jest także gmina Polanka Wielka oraz wdrażanie na terenie Unii Europejskiej polityki wspierania rozwoju obszarów wiejskich, dzięki czemu gmina może korzystać z dodatkowych źródeł dofinansowania, w szczególności z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich. 

Do głównych niekorzystnych czynników zewnętrznych oddziałujących na sferę społeczną należy postępujące na terenie całego kraju zjawisko starzenia się lokalnej społeczności. Położenie w niedalekiej odległości od ośrodków miejskich, poza wywoływaniem pozytywnych efektów, ma też niekorzystny wpływ na funkcjonowanie sfery społecznej. Oferta edukacyjna i kulturalna miast jest konkurencyjna w stosunku do oferty gminnej, przez co mieszkańcy często wybierają placówki miejskie. 

5. Infrastruktura techniczna
Badając gminę pod względem wyposażenia w infrastrukturę techniczną, w toku analizy SWOT zidentyfikowano następujące cechy:
Tabela 40. Analiza SWOT – infrastruktura techniczna
	Mocne strony
	Słabe strony

	· wystarczająco rozwinięta sieć dróg;

· dostęp do sieci gazowej;

· posiadane przez gminę ujęcia wody i poziom rozwoju sieci wodociągowej;

· dobry dostęp do sieci telefonicznych i Internetu.
	· konieczność modernizacji części szlaków komunikacyjnych przebiegających przez gminę;

· niedostateczny poziom rozwoju infrastruktury około drogowej (chodniki, zatoki przystankowe, oznakowanie miejsc szczególnie niebezpiecznych, itp.);

· niedostateczny poziom rozwoju sieci kanalizacji sanitarnej, niski stopień skanalizowania gminy;

· niedostatki systemu gospodarki odpadami.

· dominacja tradycyjnych sposób dostarczania ciepła i ciepłej wody użytkowej do budynków.



	Szanse
	Zagrożenia

	· możliwość odprowadzania ścieków do oczyszczalni w Oświęcimiu;

· możliwość pozyskania środków zewnętrznych, w tym funduszy unijnych, na projekty infrastrukturalne;

· wdrażanie na terenie Unii Europejskiej polityki wspierania rozwoju obszarów wiejskich, obejmującej między innymi wspieranie rozwoju infrastruktury w miejscowościach wiejskich.
	· duża kapitałochłonność inwestycji infrastrukturalnych;

· duża konkurencja ze strony innych jednostek w pozyskiwaniu funduszy unijnych.


Do mocnych stron gminy Polanka Wielka w zakresie infrastruktury technicznej należy wystarczająco rozwinięta sieć dróg, w tym przebiegająca przez obszar gminy droga wojewódzka nr 949 oraz ważne drogi powiatowe. Gmina posiada dostęp do sieci gazowej oraz bardzo dobry dostęp do sieci telefonii komórkowej oraz Internetu. Gmina posiada również własne ujęcia wody pitnej dobrej jakości oraz wysoko rozwiniętą sieć wodociągową. 

Najsłabiej rozwiniętym elementem gminnej infrastruktury technicznej jest sieć kanalizacji sanitarnej. Dostawy ciepła i ciepłej wody użytkowej prowadzone są w oparciu o tradycyjne źródła energii, niski jest stopień wykorzystania źródeł odnawialnych.

Do czynników zewnętrznych oddziałujących korzystnie na poziom rozwoju gminnej infrastruktury należy możliwość odprowadzania ścieków do oczyszczalni w Oświęcimiu. Szansą na rozwój infrastruktury jest także możliwość pozyskania środków zewnętrznych, w tym funduszy unijnych, na projekty infrastrukturalne. Ponadto, na terenie Unii Europejskiej wdrażana jest polityka wspierania rozwoju obszarów wiejskich, dzięki czemu gmina może korzystać z dodatkowych źródeł dofinansowania, w szczególności z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich, który zakłada także działania związane z poprawą stanu infrastruktury technicznej.

Najistotniejsze zewnętrzne czynniki negatywnie oddziałujące na rozwój gminy w sferze infrastrukturalnej związane są z niemożliwością zaspokojenia wszystkich potrzeb przez władze gminy z własnych środków. Inwestycje w infrastrukturę techniczną cechują się koniecznością poniesienia dużych nakładów, co oznacza, iż niezbędne jest ubieganie się o zewnętrzne źródła dofinansowania, co utrudnia i często spowalnia proces inwestycyjny. Ponadto, istnieje duża konkurencja ze strony innych jednostek w pozyskiwaniu funduszy unijnych, co utrudnia pozyskiwanie zewnętrznych źródeł dofinansowania inwestycji gminnych. Jest to szczególnie odczuwalne w sferze infrastruktury technicznej, gdyż gminy mają duże potrzeby w tym zakresie. 

Powyższa analiza wskazuje nie tylko na to, jakie atuty, słabe strony, szanse i zagrożenia cechują obszar gminy Polanka Wielka, lecz także pokazuje, od jak wielu czynników z różnych dziedzin zależy poziom rozwoju społeczno-gospodarczego poszczególnych jednostek samorządu terytorialnego. Jest to niezwykle ważne w programowaniu polityki prorozwojowej gminy – skupienie się wyłącznie na jednym obszarze działania byłoby niekorzystne, zaplanowane zadania powinny być jak najbardziej kompleksowe i komplementarne ze sobą, by zaczęły wywoływać pożądane efekty.
CZĘŚĆ PROJEKCYJNA
Misja, wizja i cele rozwoju gminy

Diagnoza stanu obecnego i analiza SWOT opisują, jak w chwili obecnej wygląda obszar gminy, jakie są jego istniejące walory i czynniki zewnętrzne sprzyjające jego rozwojowi, a które jego cechy i uwarunkowania zewnętrzne stanowią dla niego zagrożenie.

W toku programowania polityki rozwoju, kolejnym etapem tworzenia planu strategicznego jest precyzyjne określenie, jaki ma być efekt przyjętej polityki i za pomocą jakich działań ma on zostać osiągnięty. 

Planowanie strategiczne, zaczynające się od procesu diagnozy obszaru i analizy SWOT, składa się z kolejno występujących po sobie, logicznie następujących etapów. Po określeniu wynikającej z przeprowadzonej analizy stanu obecnego wizji, podmiot wdrażający plan strategiczny określa misję, która ma wypełnić by zapewnić osiągnięcie pożądanego obrazu gminy. Następnie formułowane są cele długofalowe – strategiczne, które uszczegółowione są przez cele operacyjne.

1. Misja i wizja rozwoju 
Wizja jest to określenie, jak przyjęta polityka prorozwojowa wpłynie na gminę, w jaki sposób ją zmieni i jaka się ona stanie po jej wprowadzeniu. Innymi słowy, wizja opisuje pożądany obraz gminy, jaki ma zostać osiągnięty dzięki ustalonemu i zawartemu w strategii programowi jej rozwoju. Wizja jest wynikiem przeprowadzonej wcześniej diagnozy stanu obecnego, analizy SWOT oraz rezultatów konsultacji społecznych. W przypadku przedmiotowej Strategii, wizja rozwoju gminy została określona następująco:
„Gmina Polanka Wielka gminą w pełni wykorzystującą swoje atuty i potencjał w procesie rozwoju społeczno-gospodarczego, zapewniającą wysoką jakość życia mieszkańcom i dogodne warunki do prowadzenia działalności gospodarczej”
Wizja została sformułowana w taki sposób, by podkreślić, ze działania prorozwojowe będą miały na celu poprawienie jakości życia mieszkańców oraz wykreowanie większej aktywności gospodarczej obszaru i poprawę warunków funkcjonowania podmiotów gospodarczych. Rozwój prowadzony będzie głównie w oparciu o wykorzystanie posiadanych przez gminę atutów i potencjału.

Gmina Polanka Wielka, jako podmiot odpowiedzialny za wdrażanie Strategii Rozwoju i, co za tym idzie, zobowiązany do prowadzenia polityki prorozwojowej jednostki nią objętej, określa misję, która jest opisem działań, jakie podejmie wraz z innymi podmiotami, by efektywnie przyczyniać się do realizacji celów opisanej polityki. Misja jest całościowym, generalnym ujęciem działań, jakie muszą zostać podjęte w gminie, by założona wizja rozwoju została osiągnięta, wynika z ustalonej wizji, a na jej podstawie określane są cele strategiczne. Misją Gminy Polanka Wielka jest:
„Prowadzenie aktywnej polityki prorozwojowej poprzez dążenie do pełnego wykorzystania posiadanych atutów i potencjału oraz wdrażanie komplementarnych działań w sferze gospodarczej, społecznej i przestrzennej gminy, zmierzających do podniesienia jej atrakcyjności dla mieszkańców, przedsiębiorców, odwiedzających”
Misja ma na celu ukierunkowanie podejmowanych działań tak, by przyniosły one oczekiwane rezultaty. Zgodnie z przyjętą misją rozwoju, polityka prorozwojowa prowadzona na terenie gminy będzie kładła nacisk na komplementarność działań pobudzających pożądane procesy gospodarcze i społeczne we wszystkich sferach, by gmina stała się miejscem atrakcyjnym dla mieszkańców, przedsiębiorców, odwiedzających. 

Wizja oraz misja gwarantują odpowiednie ukierunkowanie polityki programowania rozwoju na terenie gminy. 
2. Cele strategiczne
Cele strategiczne są to logicznie pogrupowane cele długofalowe, jakie mają być osiągnięte w ramach przyjętej Strategii. Opisują długookresowe oddziaływanie polityki rozwoju, przyjętej do realizacji w ramach Strategii. Określają pożądane, trwałe efekty wdrożenia planu strategicznego. 

Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020 zakłada osiągnięcie następujących celów strategicznych, przyporządkowanych poszczególnym obszarom problemowym:
· Obszar strategiczny I: Przestrzeń i środowisko
· Cel strategiczny I: Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego;
· Obszar strategiczny II: Infrastruktura techniczna i społeczna
· Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami;
· Obszar strategiczny III: Gospodarka i rolnictwo
· Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa;
· Obszar strategiczny IV: Sfera społeczna
· Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych.
Cel strategiczny I skupia się na zwiększeniu funkcjonalności i jakości przestrzeni publicznej gminy oraz wykorzystaniu walorów przyrodniczych i dziedzictwa kulturowego w procesie jej rozwoju. Cel ten zakłada bezpośrednią interwencję w przestrzeń gminy, jej pełniejsze i bardziej funkcjonalne wykorzystanie oraz poprawę jej estetyki, co nie tylko poprawi jakość życia mieszkańców, lecz także uczyni obszar gminy bardziej atrakcyjnym dla innych podmiotów – inwestorów, przedsiębiorców, odwiedzających, itp. Jednocześnie, gmina Polanka Wielka posiada walory krajobrazowo-przyrodnicze i obiekty zabytkowe, które wymagają ochrony i powinny być w pełni wykorzystane w procesie rozwoju. Programując politykę rozwojową należy starać się jak najpełniej wykorzystać te atuty i przekształcić je w czynniki stymulujące rozwój danego obszaru. Z tego względu, cel strategiczny I jest skoncentrowany na wykorzystaniu posiadanego przez gminę potencjału w sferze przestrzeni i środowiska. 

Cel strategiczny II zakłada osiągnięcie trwałej, długookresowej poprawy jakości infrastruktury technicznej i społecznej, co w istotnym stopniu przyczyni się do podniesienia jakości życia mieszkańców. Rozwój infrastruktury należy do podstawowych przedsięwzięć wpływających korzystnie na standard życia mieszkańców, a jego efekty są odczuwalne natychmiast po realizacji inwestycji. Nowo powstała lub zmodernizowana infrastruktura służy zaspokojeniu wielu potrzeb, zarówno podstawowych, bytowych (np. sieć wodociągowa i kanalizacyjna), jak również potrzeb wyższego rzędu (kulturalnych, społecznych). Projekty z zakresu budowy i modernizacji różnego typu infrastruktury należą do inwestycji najczęściej postulowanych przez mieszkańców i stanowią jeden z najbardziej istotnych elementów planu strategicznego.

Cel strategiczny III ukierunkowany jest na rozwój gminnej gospodarki. Konieczne jest podejmowanie różnorodnych przedsięwzięć, które wywołają długofalowe efekty: wzrost aktywności gospodarczej, rozwój przedsiębiorczości, wzrost atrakcyjności inwestycyjnej. Wyodrębnienie celu strategicznego poświęconego wyłącznie sferze gospodarczej umożliwi pełniejsze wykorzystanie posiadanego przez gminę potencjału oraz ułatwi stworzenie kompleksowego, komplementarnego planu działań skoncentrowanego na kreowaniu pożądanych zjawisk gospodarczych. 

Cel strategiczny IV zakłada całościową i programową interwencję w sferze społecznej. Odwołuje się do kapitału społecznego obszaru gminy i zakłada stworzenie warunków do aktywizacji życia społecznego, integracji mieszkańców, przeciwdziałania negatywnym trendom społecznym. Cel strategiczny IV zakłada głównie „miękkie”, nieinfrastrukturalne formy interwencji. Nie dają one bezpośrednio odczuwalnych, wymiernych korzyści, ich efekty mogą objawiać się stopniowo, w długim okresie. Skoncentrowanie tego typu przedsięwzięć w ramach jednego celu strategicznego, umożliwi ich łatwiejsze planowanie, koordynowanie oraz ocenę ich rezultatów. 

3. Cele operacyjne i kierunki działań
Cele operacyjne przyporządkowane są do poszczególnych celów strategicznych, opisują bezpośrednie efekty wdrażanych działań. Ze względu na swój komplementarny i spójny charakter, przyczynią się do osiągnięcia założonych celów strategicznych i, co za tym idzie, umożliwią spełnienie misji i osiągnięcie pożądanej wizji obszaru. Określają grupy przedsięwzięć, jakie będą realizowane w ramach Strategii Rozwoju. 

Poszczególnym celom strategicznym przyporządkowano następujące cele operacyjne i kierunki działań:

1. Cel strategiczny I: Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego:

· Cel operacyjny 1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności - na obszarach wiejskich przestrzeń publiczna na ogół odgrywa mniejszą rolę, niż w ośrodkach miejskich. Często uwarunkowane jest to układem przestrzennym miejscowości, niepozwalającym na wyodrębnienie odpowiednich miejsc (placów, parków, itd.), które byłyby naturalnymi miejscami spotkań i zebrań ludności. Brak wyodrębnionego centrum miejscowości lub jego niepełne i niefunkcjonalne zagospodarowanie wpływa negatywnie na integrację mieszkańców i rozwój funkcji społecznych. Konieczne jest więc właściwe zagospodarowanie wszelkich istniejących miejsc mogących pełnić funkcje przestrzeni publicznej, a także w miarę potrzeby pozyskiwanie nowych. Ważną rolę w estetyce przestrzeni pełnią budynki użyteczności publicznej – ich wygląd zewnętrzny oraz zagospodarowanie terenów wokół nich są niezwykle istotne dla ładu przestrzennego miejscowości;

· Cel operacyjny 2. Wspieranie ochrony środowiska i krajobrazu – w procesie rozwoju konieczne jest zachowanie zasad ochrony środowiska, co może wyrażać się zarówno w stosowaniu prośrodowiskowych rozwiązań podczas realizacji projektów infrastrukturalnych różnego typu, jak też we wdrażaniu przedsięwzięć ukierunkowanych na ochronę środowiska naturalnego, takich jak wykorzystanie odnawialnych źródeł energii czy działania na rzecz obszarów chronionych;
· Cel operacyjny 3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych - na terenie gminy Polanka Wielka znajdują się obiekty zabytkowe, które mogą być atrakcyjne dla osób odwiedzających. Konieczne jest położenie nacisku na ich odnowę i ochronę, by podnosić atrakcyjność gminy i zwiększyć rolę turystyki w procesie rozwoju;

· Cel operacyjny 4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej - obecnie poziom rozwoju infrastruktury turystycznej na terenie gminy jest niedostateczny. Znacznie utrudnia to obsługę ruchu turystycznego i wykorzystanie potencjału gminy. Inwestycje w bazę turystyczną i okołoturystyczną są konieczne w celu zwiększenia roli turystyki w procesie rozwoju gminy.
Kierunki działań w ramach celu strategicznego I:
· rewitalizacja centrum miejscowości,

· modernizacja i organizacja otwartych miejsc publicznych (parków, placów, skwerów),

· budowa elementów małej architektury,

· organizacja zieleni,

· modernizacja i remonty elewacji budynków użyteczności publicznej oraz funkcjonalne zagospodarowanie terenu wokół nich,

· modernizacja i renowacja obiektów zabytkowych,

· budowa obiektów infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej (wytyczanie szlaków pieszych i rowerowych, montaż tablic informacyjnych, itp.)

· zagospodarowanie terenów wokół obiektów zabytkowych (dogodne dojście, parkingi, uporządkowanie terenu),

· promowanie wykorzystania odnawialnych źródeł energii przez mieszkańców;

· wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w procesie dostaw ciepła i ciepłej wody użytkowej do budynków użyteczności publicznej;

· termomodernizacja budynków użyteczności publicznej. 
2. Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami:
· Cel operacyjny 1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej – gmina Polanka Wielka cechuje się dosyć dobrze rozwiniętą siecią dróg, jednak część z nich wymaga modernizacji;

· Cel operacyjny 2. Rozwój sieci kanalizacyjnej na terenie gminy – inwestycje w infrastrukturę kanalizacyjną należą do najbardziej priorytetowych inwestycji infrastrukturalnych na terenie gminy. Rozwój sieci kanalizacyjnej jest konieczny, by zapewnić zagospodarowanie ścieków w sposób bezpieczny, zgodny z zasadami ochrony środowiska;

· Cel operacyjny 3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej, kulturalnej i społecznej - inwestycje w infrastrukturę edukacyjną, kulturalną i społeczną są niezbędne, by zapewnić bazę materialną do świadczenia wysokiej jakości usług, na rzecz mieszkańców;

· Cel operacyjny 4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej - w miejscowościach wiejskich infrastruktura tego typu jest słabiej rozwinięta. W celu zapewnienia mieszkańcom wysokiego standardu życia konieczne są także inwestycje w infrastrukturę zapewniającą możliwość aktywnego wypoczynku.
Kierunki działań w ramach celu strategicznego II:
· budowa i modernizacja dróg,

· budowa i przebudowa chodników,

· budowa infrastruktury okołodrogowej,

· budowa sieci kanalizacji sanitarnej,

· budowa boisk i innych obiektów zapewniających możliwość aktywnego spędzenia czasu wolnego,

· budowa placów zabaw,

· budowa żłobka,

· budowa domu seniora.
3. Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa:
· Cel operacyjny 1. Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy - Cel zakłada realizację działań zarówno udogodniających prowadzenie działalności gospodarczej na terenie gminy, jak i wspomagających pozyskiwanie inwestorów z zewnątrz,

· Cel operacyjny 2. Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy - jak wynika z diagnozy stanu obecnego, lokalna gospodarka potrzebuje bodźców do rozwoju i możliwości dywersyfikacji działalności miejscowych przedsiębiorców. Konieczne jest wspieranie rozwoju branż pozarolniczych, w szczególności sektora usług rynkowych, promowanie przedsiębiorczości, zachęcanie do zakładania własnej działalności gospodarczej oraz tworzenie dogodnych warunków dla przedsiębiorców, w szczególności sektora MŚP,

· Cel operacyjny 3. Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa - duży udział rolnictwa w gospodarce gminy wymusza podejmowanie działań w tym obszarze. Rozwinięte rolnictwo należy do atutów gminy, jednak musi zostać zmodernizowane, by wykorzystany został jego prorozwojowy potencjał,

· Cel operacyjny 4. Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa – rozwój nowoczesnego rolnictwa wymaga zapewnienia odpowiedniego poziomu usług świadczonych na rzecz rolników i ich działalności. Umożliwia to bardziej efektywne prowadzenie gospodarki rolnej, ułatwia rozwiązanie problemów takich jak niska specjalizacja rolnictwa.
Kierunki działań w ramach celu strategicznego III:
· promocja inwestycyjna gminy,

· zachęcanie do prowadzenia nierolniczej działalności gospodarczej, poradnictwo i szkolenia dla przyszłych przedsiębiorców,

· wsparcie przedsiębiorców w rozwoju działalności gospodarczej i tworzeniu nowych miejsc pracy,

· działania na rzecz współpracy pomiędzy przedsiębiorcami, samorządem, organizacjami wspierania biznesu;

· wspieranie działań na rzecz obsługi ruchu turystycznego;

· działania z zakresu promowania rozwoju przedsiębiorczości.
4. Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych:
· Cel operacyjny 1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych – wzbogacenie oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz działań na rzecz integracji lokalnej społeczności pozwala na większą aktywność mieszkańców, co jest szczególnie ważne na obszarach wiejskich. Działania tego typu pozwalają na angażowanie mieszkańców w organizację i udział w różnorodnych przedsięwzięciach, co jeszcze bardziej wzmacnia więzi społeczne i zachęca do czynnego udziału w życiu lokalnej społeczności;

· Cel operacyjny 2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem - wszelkie działania społeczne muszą także zmierzać do rozwiązania jednego z najpoważniejszych problemów tej sfery – bezrobocia, w szczególności wśród kobiet. Pomoc bezrobotnym w znalezieniu pracy lub zmianie kwalifikacji powinna być udzielana nie tylko samodzielnie przez Urząd Pracy, lecz także przy współpracy z władzami jednostek samorządu terytorialnego oraz organizacjami pozarządowymi;

· Cel operacyjny 3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją – do grup najbardziej narażonych na marginalizację społeczną należą seniorzy, osoby znajdujące się w trudnej sytuacji materialnej, osoby niepełnosprawne. Należy podjąć działania mające na celu ich integrację i zapobieganie ich wykluczeniu z lokalnej społeczności.
Kierunki działań w ramach celu strategicznego IV:
· organizacja nowych przedsięwzięć kulturalnych,

· organizacja pozaszkolnych zajęć edukacyjnych oraz kółek zainteresowań dla dzieci i młodzieży w Gminnym Centrum Kultury;

· działania na rzecz aktywizacji lokalnych grup artystycznych, stowarzyszeń, grup hobbystycznych;

· organizacja zajęć kulturalnych, edukacyjnych i integracyjnych dla dorosłych, w tym dla seniorów,

· przeciwdziałanie wykluczeniom, realizacja działań na rzecz integracji osób niepełnosprawnych i seniorów,

· podejmowanie działań na rzecz osób znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej,

· wspieranie walki z bezrobociem,

· zwiększenie stopnia wykorzystania nowoczesnych technologii telekomunikacyjnych (zapewnienie dostępu do bezprzewodowego Internetu, stworzenie e-urzędu, itp.).
Poniższy schemat przedstawia pełne zestawienie wyżej opisanych celów:

Rysunek 4. Struktura celów






Zgodność ze strategicznymi dokumentami 
Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka nie jest jedynym dokumentem strategicznym odnoszącym się do przedmiotowego obszaru. Obszar objęty jest także strategiami rozwoju powiatu, województwa, kraju, a także dokumentami sektorowymi dotyczącymi działań w konkretnych dziedzinach życia społeczno-gospodarczego, takich jak obszary wiejskie czy kapitał ludzki. Niezwykle ważne jest obranie takich celów Strategii, by nie tylko nie wykluczały one działań, jakie mają być podjęte w ramach innych programów, lecz by były wobec siebie komplementarne i by wzajemnie wzmacniały swoje efekty. Wymienione wyżej dokumenty były brane pod uwagę przy opracowaniu przedmiotowej Strategii, jest ona w pełni z nimi zgodna i wpisuje się w postulowane w nich kierunki prowadzenia polityki prorozwojowej, co zostanie udowodnione w niniejszym rozdziale.

Badanie zgodności Strategii Rozwoju Gminy z innymi dokumentami strategicznymi obowiązującymi na obszarze gminy polega na porównaniu ich celów i obranych priorytetów. Powiązania pomiędzy Strategią Rozwoju Gminy, a strategiami wyższego szczebla i programami sektorowymi obrazują zestawienia ich celów, opracowane w formie tabelarycznej, dzięki czemu łatwo można odnaleźć wzajemne powiązania.
1. Strategia Rozwoju Kraju 2020
Jest dokumentem strategicznym, który stanowi kontynuację Strategii Rozwoju Kraju na lata 2007‑2015, jej rozszerzenie na dalszy okres i dostosowanie poprzedniego dokumentu do nowych uwarunkowań oraz zidentyfikowanych potrzeb i problemów. Dokument opisuje cele i kierunki polityki rozwojowej kraju w perspektywie średniookresowej.

Celem głównym średniookresowej Strategii jest wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych, społecznych i instytucjonalnych potencjałów zapewniających szybszy i zrównoważony rozwój kraju oraz poprawę jakości życia ludności. Osiągnięciu założonego celu głównego służyć będą wyznaczone cele i priorytety rozwojowe, pogrupowane w główne obszary interwencji.

Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka przyczyni się zarówno do osiągnięcia celu głównego Strategii Rozwoju Kraju, jak również bezpośrednio wpisuje się w założenia następujących obszarów i celów szczegółowych:

Tabela 41. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka wraz z powiązanymi z nimi celami i kierunkami działań określonymi w Strategii Rozwoju Kraju 2020
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i priorytetowe kierunki interwencji publicznej określone w Strategii Rozwoju Kraju 2020

	Cel strategiczny I Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego
Cele operacyjne:
1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,

2. Wspieranie ochrony środowiska 
i krajobrazu,

3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych; 

4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej. 


	Obszar strategiczny I. Sprawne i efektywne państwo

Cel I.1. Przejście od administrowania do zarządzania rozwojem
	I.1.5. Zapewnienie ładu przestrzennego

· wprowadzenie rozwiązań sprzyjających efektywniejszemu wykorzystaniu przestrzeni;

	
	Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka

Cel II.6. Bezpieczeństwo energetyczne i środowisko


	II.6.2. Poprawa efektywności energetycznej:

· wsparcie termomodernizacji budynków i modernizacji istniejących systemów ciepłowniczych z zastosowaniem dostępnych i sprawdzonych technologii;

	
	Obszar strategiczny III. Spójność

społeczna i terytorialna
Cel III.3. Wzmocnienie mechanizmów terytorialnego równoważenia rozwoju oraz integracja przestrzenna dla rozwijania i pełnego wykorzystania potencjałów regionalnych


	III.3.3. Tworzenie warunków dla rozwoju ośrodków regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania potencjału obszarów wiejskich:

· wielofunkcyjny rozwój obszarów wiejskich z uwzględnieniem ich potencjału endogenicznego (rolnicze, mieszane i przejściowe) i pełnionych przez nie funkcji - dywersyfikacja gospodarcza, mobilność zawodowa i przestrzenna, połączenia transportowe, restrukturyzacja i zwiększenie wydajności w rolnictwie i rybactwie, inwestycje poza rolnictwem, rozwój przedsiębiorczości, rozwój nowych funkcji obszarów wiejskich oraz wspieranie tworzenia nowych typów miejsc pracy zorientowanych na turystykę, ekologię, czy powiązanych z telepracą w różnych dziedzinach, działania na rzecz poprawy jakości życia i atrakcyjności turystycznej i inwestycyjnej;



	Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Cele operacyjne:
1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;

2. Rozwój sieci wodociągowej i kanalizacyjnej na terenie gminy;

3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;

4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej.


	Obszar strategiczny III. Spójność

społeczna i terytorialna
Cel III.3. Wzmocnienie mechanizmów terytorialnego równoważenia rozwoju oraz integracja przestrzenna dla rozwijania i pełnego wykorzystania potencjałów regionalnych


	III.3.3. Tworzenie warunków dla rozwoju ośrodków regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania potencjału obszarów wiejskich:

· zwiększenie dostępności transportowej - regionalnej i wewnątrzregionalnej (działania w zakresie połączeń transportowych na poziomie regionalnym i lokalnym)



	
	
	III.3.4. Zwiększenie spójności terytorialnej:
· działania wyrównawcze na najbardziej zapóźnionych obszarach wiejskich na rzecz zwiększenia dostępu i jakości podstawowych usług publicznych;
· zwiększenie dostępności przestrzennej obszarów peryferyjnych (rozbudowa i modernizacja infrastruktury transportowej – drogowej i kolejowej oraz polepszanie jakości środków transportu zbiorowego uzupełniające działania w zakresie połączeń transportowych na poziomie regionalnym i lokalnym);



	
	Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka

Cel II.6. Bezpieczeństwo energetyczne i środowisko


	II.6.1. Racjonalne gospodarowanie zasobami:

· kontynuacja wdrażania i realizacji wymogów Ramowej Dyrektywy Wodnej 2000/60/WE;

	
	
	II.6.4. Poprawa stanu środowiska:

zapewnienie skutecznego i efektywnego oczyszczania ścieków we wszystkich aglomeracjach liczących więcej niż 2000 RLM;

	Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa
Cele operacyjne:
1. Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy,

2. Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy, 

3. Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa, 

4. Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa. 

	Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka

Cel II.2. Wzrost wydajności gospodarki


	II.2.3. Zwiększenie konkurencyjności i modernizacja sektora rolno-spożywczego:

· modernizacja i wzrost innowacyjności sektora rolno-spożywczego prowadząca m.in. do poprawy efektywności zatrudnienia i warunków gospodarowania w rolnictwie i rybactwie,

· wspieranie tworzenia i rozwoju małych i średnich przedsiębiorstw oraz kształtowanie postaw przedsiębiorczych wśród ludności wiejskiej,

· silniejsze powiązania gospodarstw rolnych z rynkiem (poprawa organizacji producentów rolnych, poprawa logistyki w łańcuchu rolnożywnościowym, w tym rynki hurtowe),

· wzrost wydajności, poprawa jakości i zwiększenie bezpieczeństwa produkcji rolnej i rybackiej, prowadzonej zgodnie z wymogami ochrony środowiska;

	
	Obszar strategiczny III. Spójność

społeczna i terytorialna
Cel III.3. Wzmocnienie mechanizmów terytorialnego równoważenia rozwoju oraz integracja przestrzenna dla rozwijania i pełnego wykorzystania potencjałów regionalnych


	III.3.3. Tworzenie warunków dla rozwoju ośrodków regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania potencjału obszarów wiejskich:

· wielofunkcyjny rozwój obszarów wiejskich z uwzględnieniem ich potencjału endogenicznego (rolnicze, mieszane i przejściowe) i pełnionych przez nie funkcji - dywersyfikacja gospodarcza, mobilność zawodowa i przestrzenna, połączenia transportowe, restrukturyzacja i zwiększenie wydajności w rolnictwie i rybactwie, inwestycje poza rolnictwem, rozwój przedsiębiorczości, rozwój nowych funkcji obszarów wiejskich oraz wspieranie tworzenia nowych typów miejsc pracy zorientowanych na turystykę, ekologię, czy powiązanych z telepracą w różnych dziedzinach, działania na rzecz poprawy jakości życia i atrakcyjności turystycznej i inwestycyjnej;

	Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych 
Cele operacyjne:
1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;

2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją (seniorów, osób niepełnosprawnych, osoby w trudnej sytuacji życiowej).

	Obszar strategiczny III. Spójność społeczna i terytorialna

Cel III.1. Integracja społeczna
	III.1.1. Zwiększenie aktywności osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym:

· rozwój instrumentów legislacyjnych i finansowych wspierających ekonomię społeczną;

· tworzenie warunków dla rozwoju oraz promocja aktywności zawodowej i społecznej seniorów;

· zapewnienie powszechnego dostępu do wysokiej jakości edukacji na jej wszystkich etapach oraz do kultury (w tym upowszechnienie uczenia się przez całe życie, e-edukacja, edukacja kulturalna);



	
	Obszar strategiczny I. Sprawne i efektywne państwo

Cel I.3. Wzmocnienie warunków sprzyjających realizacji indywidualnych potrzeb i aktywności obywatela
	I.3.2. Rozwój kapitału społecznego:

· zmiana roli publicznych instytucji kultury (bibliotek, domów kultury, etc.) oraz zwiększenie aktywności istniejących organizacji w dziedzinie sportu, w szczególności klubów sportowych; budowa nowych lub modernizacja istniejących, zreformowanych instytucji kultury i sportu; wspieranie instytucji kultury i sportu w ich roli integrowania społeczności lokalnej i pobudzania aktywności obywatelskiej;

	
	Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka

Cel II.4. Rozwój kapitału ludzkiego


	II.4.1. Zwiększanie aktywności zawodowej:

· ograniczanie czynników zniechęcających do zatrudniania lub podejmowania i utrzymywania aktywności zawodowej;

· wzmocnienie warunków instytucjonalnych dla łączenia funkcji zawodowych z rodzinnymi – wczesna edukacja i opieka nad dzieckiem w wieku 0-5 lat: zintegrowane podejście, powszechna dostępność, różnorodność form, zapewnienie powszechnie dostępnej opieki w szkołach; elastyczne formy zatrudnienia spełniające wymogi modelu flexicurity itp.);

· przygotowanie i wdrożenie kompleksowych rozwiązań zapewniających lepszy start zawodowy młodych ludzi wchodzących na rynek pracy (w tym działania związane z uzupełnianiem kompetencji i kwalifikacji;
kwalifikacji)

	
	
	II.4.2. Poprawa jakości kapitału ludzkiego:
· doposażenie pracowni szkół i placówek dydaktycznych;

· upowszechnienie uczenia się dorosłych w oparciu o najbardziej efektywne formy, tj. krótkie formy kursowe zgodne z potrzebami osób uczących się oraz uczenie się w pracy i środowisku zaangażowania społecznego; opracowanie modelu finansowania uczenia się dorosłych wspierającego najbardziej efektywne formy oraz zapewniającego ich powszechną dostępność, w oparciu o montaż finansowy ze środków publicznych, środków pracodawców oraz środków osób uczących się;


2. Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020
Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary wiejskie to dokument strategiczny na poziomie krajowym, wyznaczający cele polityki rozwojowej wobec poszczególnych regionów kraju, w tym w szczególności obszarów miejskich i wiejskich. Strategia określa także rolę i sposób działania podmiotów publicznych w toku prowadzenia przyjętej polityki rozwojowej, szczególnie skupia się na funkcji rządu i samorządów województw w procesie osiągania strategicznych celów rozwoju kraju.

Celem strategicznym polityki regionalnej, wyznaczonym w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego, jest wzrost, zatrudnienie i spójność w długim okresie. Osiągnięcie celu strategicznego nastąpi poprzez wdrożenie założeń trzech celów szczegółowych:

1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjności regionów (konkurencyjność),

2. Budowanie spójności terytorialnej i przeciwdziałanie marginalizacji obszarów problemowych (spójność),

3. Tworzenie warunków dla skutecznej, efektywnej i partnerskiej realizacji działań rozwojowych ukierunkowanych terytorialnie (sprawność).
Tabela 42. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka wraz z powiązanymi z nimi celami i kierunkami działań określonymi w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i priorytetowe kierunki interwencji publicznej określone w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020

	Cel strategiczny I Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego
Cele operacyjne:
1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,

2. Wspieranie ochrony środowiska 
i krajobrazu,

3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych; 

4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej. 


	Cel 1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjności regionów


	1.3. Budowa podstaw konkurencyjności województw:

· 1.3.5. Dywersyfikacja źródeł i efektywne wykorzystanie energii oraz reagowanie na zagrożenia naturalne;

· 1.3.6. Wykorzystanie walorów środowiska przyrodniczego oraz potencjału dziedzictwa kulturowego;

	
	Cel 2. Budowanie spójności terytorialnej i przeciwdziałanie marginalizacji obszarów problemowych


	2.2. Wspieranie obszarów wiejskich o najniższym poziomie dostępu mieszkańców do dóbr i usług warunkujących możliwości rozwojowe:

· 2.2.4. Usługi komunalne i związane z ochroną środowiska;

	Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Cele operacyjne:
1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;

2. Rozwój sieci wodociągowej i kanalizacyjnej na terenie gminy;

3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;

4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej.


	Cel 1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjności regionów


	1.2. Tworzenie warunków dla rozprzestrzeniania procesów rozwojowych i zwiększania ich absorpcji poza ośrodkami wojewódzkimi:

· 1.2.1. Zwiększanie dostępności komunikacyjnej wewnątrz regionów;

· 1.2.3. Pełniejsze wykorzystanie potencjału rozwojowego obszarów wiejskich;

	
	Cel 2. Budowanie spójności terytorialnej i przeciwdziałanie marginalizacji obszarów problemowych


	2.2. Wspieranie obszarów wiejskich o najniższym poziomie dostępu mieszkańców do dóbr i usług warunkujących możliwości rozwojowe:

· 2.2.3. Usługi komunikacyjne;

· 2.2.4. Usługi komunalne i związane z ochroną środowiska;

	Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa
Cele operacyjne:
1. Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy,

2. Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy, 

3. Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa, 

4. Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa. 
	Cel 1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjności regionów


	1.2. Tworzenie warunków dla rozprzestrzeniania procesów rozwojowych i zwiększania ich absorpcji poza ośrodkami wojewódzkimi:

· 1.2.3. Pełniejsze wykorzystanie potencjału rozwojowego obszarów wiejskich;

	Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych 
Cele operacyjne:
1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;

2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją (seniorów, osób niepełnosprawnych, osoby w trudnej sytuacji życiowej).
	Cel 1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjności regionów


	1.2. Tworzenie warunków dla rozprzestrzeniania procesów rozwojowych i zwiększania ich absorpcji poza ośrodkami wojewódzkimi:

· 1.2.3. Pełniejsze wykorzystanie potencjału rozwojowego obszarów wiejskich;

	
	Cel 2. Budowanie spójności terytorialnej i przeciwdziałanie marginalizacji obszarów problemowych


	2.2. Wspieranie obszarów wiejskich o najniższym poziomie dostępu mieszkańców do dóbr i usług warunkujących możliwości rozwojowe:

· 2.2.1. Usługi edukacyjne i szkoleniowe,

· 2.2.5. Usługi kulturalne.


3. Strategia zrównoważonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa na lata 2012-2020
Strategia zrównoważonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa na lata 2012-2020 jest jedną ze strategii rozwoju opisanych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Głównym celem jej opracowania jest określenie kluczowych kierunków rozwoju obszarów wiejskich, rolnictwa i rybactwa w perspektywie do 2020 r., a tym samym właściwe adresowanie zakresu interwencji publicznych finansowanych ze środków krajowych i wspólnotowych. 

Zgodnie z zapisami dokumentu, długookresowym celem głównym działań służących rozwojowi obszarów wiejskich, rolnictwa i rybactwa jest poprawa jakości życia na obszarach wiejskich oraz efektywne wykorzystanie ich zasobów i potencjałów, w tym rolnictwa i rybactwa, dla zrównoważonego rozwoju kraju. Dążenie do osiągnięcia celu głównego będzie realizowane poprzez działania przypisane do pięciu celów szczegółowych:
· Cel 1. Wzrost jakości kapitału ludzkiego, społecznego, zatrudnienia i przedsiębiorczości na obszarach wiejskich;

· Cel 2. Poprawa warunków życia na obszarach wiejskich oraz poprawa ich dostępności przestrzennej;

· Cel 3. Bezpieczeństwo żywnościowe;

· Cel 4. Wzrost produktywności i konkurencyjności sektora rolno-spożywczego;

· Cel 5. Ochrona środowiska i adaptacja do zmian klimatu na obszarach wiejskich.
Działania określone w Strategii koncentrują się na rozwoju obszarów wiejskich, z uwzględnieniem trendów i wyzwań cywilizacyjnych, takich jak: starzenie się społeczeństw, zmiany klimatu, wymiana pokoleń, rozwój technologii informacyjnych, mobilność zawodowa i terytorialna oraz wpływ sytuacji demograficznej na świecie na bezpieczeństwo żywnościowe. Działania te zostały zaprojektowane w oparciu o pięć kluczowych zagadnień, tj. kapitał ludzki (1), jakość życia (2), bezpieczeństwo (3), konkurencyjność (4) i środowisko (5).

Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka jest w pełni zgodna z założeniami Strategii zrównoważonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa na lata 2012-2020. Bezpośrednio wpisuje się w następujące cele i priorytety:
Tabela 43. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka wraz z powiązanymi z nimi celami i priorytetami określonymi w Strategii zrównoważonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa na lata 2012-2020
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i priorytety określone w Strategii zrównoważonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa na lata 2012-2020

	Cel strategiczny I Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego
Cele operacyjne:
1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,

2. Wspieranie ochrony środowiska 
i krajobrazu,

3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych; 

4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej.
	Cel szczegółowy 2. Poprawa warunków życia na obszarach wiejskich oraz poprawa ich dostępności przestrzennej 

	Priorytet 2.4. Rozwój infrastruktury społecznej zapewniającej mieszkańcom obszarów wiejskich dostęp do dóbr i usług:

· 2.4.2. Budowa i rozwój infrastruktury kultury i turystyki oraz promocja dziedzictwa kulturowego;

	1. 
	Cel szczegółowy 5. Ochrona środowiska i adaptacja do zmian klimatu na obszarach wiejskich

	Priorytet 5.2. Kształtowanie przestrzeni wiejskiej z uwzględnieniem ochrony krajobrazu i ładu przestrzennego:
· 5.2.1. Zachowanie unikalnych form krajobrazu rolniczego;

· 5.2.2. Właściwe planowanie przestrzenne;

	Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Cele operacyjne:
1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;

2. Rozwój sieci wodociągowej i kanalizacyjnej na terenie gminy;

3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;

4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej.


	Cel szczegółowy 2. Poprawa warunków życia na obszarach wiejskich oraz poprawa ich dostępności przestrzennej 

	Priorytet 2.1. Rozwój infrastruktury gwarantującej bezpieczeństwo energetyczne, sanitarne i wodne na obszarach wiejskich 

· 2.1.3. Rozbudowa i modernizacja ujęć wody i sieci wodociągowej;

· 2.1.4. Rozbudowa i modernizacja sieci kanalizacyjnej i oczyszczalni ścieków; 

· 2.1.5. Rozwój systemów zbiórki, odzysku i unieszkodliwiania odpadów;

	
	
	Priorytet 2.2. Rozwój infrastruktury transportowej gwarantującej dostępność transportową obszarów wiejskich 

· 2.2.1. Rozbudowa i modernizacja lokalnej infrastruktury drogowej i kolejowej;

	
	
	Priorytet 2.4. Rozwój infrastruktury społecznej zapewniającej mieszkańcom obszarów wiejskich dostęp do dóbr i usług:

· 2.4.1. Budowa i rozwój infrastruktury edukacji;

· 2.4.3. Budowa i rozwój infrastruktury sportowej;

	
	Cel szczegółowy 5. Ochrona środowiska i adaptacja do zmian klimatu na obszarach wiejskich

	Priorytet 5.5. Zwiększenie wykorzystania odnawialnych źródeł energii na obszarach wiejskich 

· 5.5.1. Racjonalne wykorzystanie rolniczej i rybackiej przestrzeni produkcyjnej do produkcji energii ze źródeł odnawialnych;

· 5.5.2. Zwiększenie dostępności cenowej i upowszechnienie rozwiązań w zakresie odnawialnych źródeł energii wśród mieszkańców obszarów wiejskich;

	Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa
Cele operacyjne:
1. Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy,

2. Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy, 

3. Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa, 

4. Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa. 

	Cel szczegółowy 4. Wzrost produktywności i konkurencyjności sektora rolno-spożywczego 
	Priorytet 4.1. Modernizacja i wzrost innowacyjności sektora rolno-spożywczego:

· 4.1.2. Wdrażanie i promocja innowacyjnych rozwiązań w sektorze rolno-spożywczym;

	
	
	Priorytet. 4.3. Dostosowanie struktur sektora rolno-spożywczego do zmieniających się wyzwań w Polsce, UE i skali globalnej:

· 4.3.1. Wsparcie przekształceń strukturalnych w rolnictwie;



	
	Cel szczegółowy 1. Wzrost jakości kapitału ludzkiego, społecznego, zatrudnienia i przedsiębiorczości na obszarach wiejskich

	Priorytet 1.3. Rozwój przedsiębiorczości i pozarolniczych miejsc pracy z wykorzystaniem potencjału endogenicznego obszarów wiejskich:

· 1.3.1. Wspieranie tworzenia pozarolniczych miejsc pracy;

· 1.3.2. Rozwój przedsiębiorczości;

· 1.3.3. Tworzenie i rozwój działalności gospodarczej towarzyszącej prowadzeniu produkcji rolnej, leśnej i rybackiej;

	Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych 
Cele operacyjne:
1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;

2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją (seniorów, osób niepełnosprawnych, osoby w trudnej sytuacji życiowej).
	Cel szczegółowy 1. Wzrost jakości kapitału ludzkiego, społecznego, zatrudnienia i przedsiębiorczości na obszarach wiejskich


	Priorytet 1.1. Podnoszenie umiejętności, poziomu wykształcenia oraz wzrost mobilności zawodowej mieszkańców obszarów wiejskich:

· 1.1.1. Poprawa jakości i dostępności do edukacji ogólnej, artystycznej i zawodowej na wszystkich poziomach;

· 1.1.2. Podnoszenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych osób pracujących w sektorze rolno-spożywczym;

· 1.1.3. Uczenie się przez całe życie ułatwiające zmianę zawodu lub doskonalenie zawodowe;

	
	
	Priorytet 1.2. Zwiększanie zatrudnienia mieszkańców obszarów wiejskich bez konieczności zmiany ich miejsca zamieszkania:

· Rozwiązania prawne i systemowe na rynku pracy w zakresie ułatwiania i upowszechniania stosowania elastycznych form pracy;

	
	
	Priorytet 1.4. Zapobieganie i ograniczanie wykluczenia społecznego oraz aktywizacja mieszkańców obszarów wiejskich 

· 1.4.2. Wzmacnianie i rozwój kapitału społecznego;

· 1.4.3. Promocja i rozwój usług opiekuńczych nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi;


4. Strategia Bezpieczeństwo Energetyczne i Środowisko
Strategia Bezpieczeństwo Energetyczne i Środowisko opisuje politykę państwa w obszarze bezpieczeństwa energetycznego i ochrony środowiska do 2020 roku. Zgodnie z zapisami dokumentu, uszczegóławia ona cele średniookresowej strategii rozwoju kraju (Strategia Rozwoju Kraju 2020) w dziedzinie energetyki i środowiska oraz stanowi ogólną wytyczną dla Polityki energetycznej Polski i innych programów rozwoju, które staną się elementami systemu realizacji Strategii. Koresponduje ona z celami rozwojowymi określanymi na poziomie wspólnotowym, ujętymi przede wszystkim w dokumencie Europa 2020 – Strategia na rzecz inteligentnego i zrównoważonego rozwoju sprzyjającego włączeniu społecznemu (wpisując się także w jej kluczowe inicjatywy przewodnie) oraz celami pakietu klimatyczno-energetycznego. Strategia służy również określeniu celów i kierunków działań nowej perspektywy finansowej 2014–2020. 
Tabela 44. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka wraz z powiązanymi z nimi celami i kierunkami interwencji określonymi w Strategii Bezpieczeństwo Energetyczne i Środowisko
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i kierunki interwencji określone w Strategii Bezpieczeństwo Energetyczne i Środowisko

	Cel strategiczny I Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego
Cele operacyjne:
1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,

2. Wspieranie ochrony środowiska 
i krajobrazu,

3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych; 

4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej.
	Cel 1. Zrównoważone gospodarowanie zasobami środowiska

	Kierunek interwencji 1.4. Uporządkowanie zarządzania przestrzenią

	
	Cel 2. Zapewnienie gospodarce krajowej bezpiecznego i konkurencyjnego zaopatrzenia w energię 
	Kierunek interwencji 2.2. Poprawa efektywności energetycznej 

	
	
	Kierunek interwencji 2.6. Wzrost znaczenia rozproszonych odnawialnych źródeł energii 

	
	Cel 3. Poprawa stanu środowiska 

	Kierunek interwencji 3.3. Ochrona powietrza, w tym ograniczenie oddziaływania energetyki

	Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Cele operacyjne:
1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;

2. Rozwój sieci wodociągowej i kanalizacyjnej na terenie gminy;

3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;

4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej.

	Cel 3. Poprawa stanu środowiska 

	Kierunek interwencji 3.1. Zapewnienie dostępu do czystej wody dla społeczeństwa i gospodarki 


5. Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego 2020
Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego koncentruje się na realizacji celów związanych z jakością i rozwojem kapitału ludzkiego. Zgodnie z zapisami Strategii, jej głównym celem jest rozwijanie kapitału ludzkiego poprzez wydobywanie potencjałów osób w taki sposób, by mogły w pełni uczestniczyć w życiu społecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach życia.

Poza celem głównym w SRKL wyznaczono pięć celów szczegółowych:
· wzrost zatrudnienia;

· wydłużenie aktywności zawodowej i zapewnienie lepszej jakości funkcjonowania osób starszych;

· poprawa sytuacji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym;

· poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywności opieki zdrowotnej;

· podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli.
Realizacja celu głównego oraz celów szczegółowych Strategii odbywać się będzie poprzez działania podejmowane na różnych etapach życia: od wczesnego dzieciństwa, poprzez edukację szkolną, edukację na poziomie wyższym, okres aktywności zawodowej i  rodzicielstwa, do starości.

Realizacja celów SRKL powinna, w perspektywie roku 2020, pozwolić na to, by Polska, dzięki rozwiniętemu rynkowi pracy i wysokiemu poziomowi zatrudnienia w połączeniu z wysokiej jakości systemem kształcenia oraz efektywną opieką zdrowotną, stawała się coraz bardziej nowoczesnym, atrakcyjnym i konkurencyjnym miejscem do życia.
Tabela 45. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka wraz z powiązanymi z nimi celami i kierunkami interwencji określonymi w Strategii Rozwoju Kapitału Ludzkiego
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i kierunki interwencji określone w Strategii Rozwoju Kapitału Ludzkiego

	Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych 
Cele operacyjne:
1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;

2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją (seniorów, osób niepełnosprawnych, osoby w trudnej sytuacji życiowej).
	Cel szczegółowy 1: Wzrost zatrudnienia
	Kierunki interwencji:

· Efektywna aktywizacja zawodowa osób niepracujących i poszukujących pracy, w szczególności długotrwale wykluczonych z rynku pracy oraz wcześniej niepracujących;

· Wyrównywanie szans różnych grup społeczno-demograficznych na rynku pracy, w tym osób niepełnosprawnych;

	
	Cel szczegółowy 3: Poprawa sytuacji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym
	Kierunki interwencji:

· Wzmocnienie potencjału instytucji publicznych oraz rozwój aktywności i współpracy instytucji publicznych i niepublicznych działających w obszarze pomocy społecznej i integracji społecznej, szczególnie sektora niepublicznego (niekomercyjnego), w tym współpraca ośrodków pomocy społecznej z instytucjami rynku pracy;

· Rozbudowa narzędzi zapewniających osobom wykluczonym dostęp do usług publicznych pozwalających na powrót na rynek pracy;

· Ograniczenie skali ubóstwa i zagrożenia ubóstwem, w szczególności wśród dzieci, osób starszych i niepełnosprawnych;

· Powszechność dostępu do usług publicznych oraz aktywności zawodowej na otwartym rynku pracy dla osób niepełnosprawnych;

· Rozwój aktywnych, w tym innowacyjnych, form pomocy osobom zagrożonym lub wykluczonym społecznie (w tym: innowacji społecznych w sferze integracji oraz ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej);

· Wsparcie dla osób niepełnosprawnych i ich otoczenia;

· Zapobieganie nowym typom wykluczeń społecznych, w tym wykluczeniu cyfrowemu i energetycznemu (fuel poverty).


6. Strategia Rozwoju Małopolski na lata 2011-2020
Strategia Rozwoju Małopolski na lata 2011-2020 jest to dokument strategiczny na poziomie regionalnym, opracowany i przyjęty przez samorząd województwa, określający cele i priorytety polityki prorozwojowej prowadzonej na jego terenie w perspektywie okresu 2011-2020. Strategia zawiera wizję regionu, czyli jego pożądany obraz, jaki ma zostać osiągnięty dzięki ustalonemu przez władze samorządowe i zawartemu w dokumencie programowi jej rozwoju, którą sformułowano następująco: „Chcemy, aby Małopolska była atrakcyjnym miejscem życia, pracy i spędzania czasu wolnego, europejskim regionem wiedzy i aktywności, silnym wartościami uniwersalnymi, tożsamością i aspiracjami swoich mieszkańców, świadomie czerpiącym z dziedzictwa i przestrzeni regionalnej, tworzącym szanse na rozwój ludzi i nowoczesnej gospodarki”. Dokument wyznacza siedem obszarów strategicznych, którym przypisano cele strategiczne i kierunki polityki rozwoju, jaka prowadzona będzie w regionie w obranym horyzoncie czasowym. 
Tabela 46. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka wraz z powiązanymi z nimi celami i priorytetowymi kierunkami działań określonych w Strategii Rozwoju Małopolski na lata 2011- 2020
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i priorytetowe kierunki interwencji publicznej określone w Strategii Rozwoju Małopolski na lata 2011- 2020

	Cel strategiczny I Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego
Cele operacyjne:
1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,

2. Wspieranie ochrony środowiska 
i krajobrazu,

3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych; 

4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej. 


	O b s z a r 2
Dziedzictwo

I przemysły czasu wolnego

Cel strategiczny
Wysoka atrakcyjność Małopolski

w obszarze przemysłów czasu wolnego

dzięki wykorzystaniu potencjału

dziedzictwa regionalnego i kultury
	2.1 Ochrona małopolskiej przestrzeni kulturowej:

· 2.1.2 Poprawa stanu i sposobu użytkowania zabytków oraz przeciwdziałanie procesowi

· ich degradacji,

· 2.1.3 Ochrona i kształtowanie zabudowy historycznych miast i miasteczek,

· 2.1.4 Ochrona tradycyjnej zabudowy regionalnej i układów ruralistycznych,

· 2.1.5 Powstrzymanie degradacji wartościowych krajobrazów kulturowych oraz dewastacji obiektów zabytkowych i ich otoczenia,

· 2.1.6 Kompleksowa rewitalizacja obszarów zdegradowanych.

	
	
	2.2 Zrównoważony rozwój infrastruktury oraz komercjalizacja usług czasu wolnego:

· 2.2.5 Turystyka na terenach wiejskich.

	
	O b s z a r 5
Rozwój miast i terenów wiejskich

Cel strategiczny
Aktywne ośrodki usług publicznych

i gospodarczych zapewniające szanse

na rozwój mieszkańców małych i średnich miast

oraz terenów wiejskich
	5.3 Funkcjonalne zarządzanie przestrzenią na poziomie lokalnym:

· 5.3.3 Zabieganie o wdrożenie instrumentów regulacyjnych i planistycznych służących:

· realizacji koncepcji osadnictwa zwartego,

· przeciwdziałaniu rozpraszaniu zabudowy na obszarach wiejskich,

· właściwemu gospodarowaniu na obszarach rolnych, chronionych, górskich oraz innych obszarach o niekorzystnych warunkach gospodarowania.

	
	O b s z a r 6
Bezpieczeństwo

Ekologiczne, zdrowotne i społeczne
Cel strategiczny
Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców Małopolski

w wymiarze środowiskowym, zdrowotnym i społecznym
	6.1 Poprawa bezpieczeństwa ekologicznego oraz wykorzystanie ekologii dla rozwoju Małopolski:

· 6.1.2 Poprawa jakości powietrza:

· sukcesywna redukcja emisji zanieczyszczeń do powietrza, zwłaszcza pochodzących z systemów indywidualnego ogrzewania mieszkań,

·  wzrost poziomu wykorzystania odnawialnych źródeł energii.

	Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Cele operacyjne:
1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;

2. Rozwój sieci wodociągowej i kanalizacyjnej na terenie gminy;

3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;

4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej.


	O b s z a r 6
Bezpieczeństwo

Ekologiczne, zdrowotne i społeczne
Cel strategiczny
Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców Małopolski

w wymiarze środowiskowym, zdrowotnym i społecznym
	6.1 Poprawa bezpieczeństwa ekologicznego oraz wykorzystanie ekologii dla rozwoju Małopolski:

· 6.1.1 Ochrona zasobów wodnych:

· ograniczenie zanieczyszczeń przedostających się do wód podziemnych, powierzchniowych i gleb,

	
	O b s z a r 3
Infrastruktura dla dostępności komunikacyjnej
Cel strategiczny
Wysoka zewnętrzna i wewnętrzna

dostępność komunikacyjna regionu

dla konkurencyjności gospodarczej

i spójności przestrzennej
	3.3 Zwiększenie dostępności transportowej obszarów o najniższej dostępności w regionie:

· 3.3.2 Kreowanie efektywnych połączeń transportowych miasto-wieś w celu zwiększenia mobilności mieszkających poza obszarami miejskimi oraz mieszkańców obszarów peryferyjnych województwa.

	Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa
Cele operacyjne:
1. Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy,

2. Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy, 

3. Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa, 

4. Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa. 

	O b s z a r 1
Gospodarka wiedzy i aktywności

Cel strategiczny
Silna pozycja Małopolski jako regionu atrakcyjnego dla inwestycji, opartego na wiedzy, aktywności zawodowej i przedsiębiorczości mieszkańców
	1.5 Wzmacnianie i promocja przedsiębiorczości:

· 1.5.3 Wsparcie działań wzmacniających rozwój przedsiębiorczości społecznej.

· 1.5.5 Rozwój regionalnego systemu obsługi inwestycji oraz promocja przedsiębiorczości.

	
	O b s z a r 5
Rozwój miast i terenów wiejskich

Cel strategiczny
Aktywne ośrodki usług publicznych

i gospodarczych zapewniające szanse

na rozwój mieszkańców małych i średnich miast

oraz terenów wiejskich
	5.2 Rozwój gospodarczy małych i średnich miast oraz terenów wiejskich:

· 5.2.2 Aktywizacja gospodarcza terenów wiejskich:

· obszary o funkcjach rolniczych: w zakresie wspierania zatrudnienia w działalności rolniczej i okołorolniczej opartej na zwiększeniu towarowości i wydajności poprzez: wdrożenie instrumentów wsparcia dla rozwoju w szczególności ekologicznego rolnictwa i przetwórstwa oraz marketingu wysokiej jakości produktów żywności regionalnej, rozwój systemu doradztwa i wsparcia pośredniego dla przedsiębiorczości opartej na rolnictwie,

· obszary o funkcjach mieszanych: w zakresie wsparcia dla tworzenia miejsc pracy w działalności pozarolniczej.

	Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych 
Cele operacyjne:
1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;

2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją (seniorów, osób niepełnosprawnych, osoby w trudnej sytuacji życiowej).
	O b s z a r 6
Bezpieczeństwo

Ekologiczne, zdrowotne i społeczne
Cel strategiczny
Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców Małopolski

w wymiarze środowiskowym, zdrowotnym i społecznym
	6.3. Poprawa bezpieczeństwa społecznego: integrująca polityka społeczna

· 6.3.1 Wdrożenie systemowych form wsparcia na rzecz dzieci zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz przeciwdziałania i zwalczania dysfunkcji w rodzinie.

· 6.3.2 Integracja działań na rzecz wyrównywania szans osób niepełnosprawnych.

· 6.3.3 Wdrożenie regionalnej strategii działań w kontekście starzenia się społeczeństwa.


7. Strategia Rozwoju Powiatu Oświęcimskiego
Strategia Rozwoju Powiatu Oświęcimskiego jest dokumentem strategicznym na poziomie ponadlokalnym, określającym zasady prowadzenia polityki prorozwojowej na terenie powiatu.

Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka jest w pełni zgodna z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Oświęcimskiego, bezpośrednio wpisuje się w następujące cele i zadania:
Tabela 47. Zestawienie celów przyjętych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020 wraz z powiązanymi z nimi celami i zadaniami określonymi w Strategii Rozwoju Powiatu Oświęcimskiego
	Cele przyjęte w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka na lata 2015-2020
	Powiązane z nimi cele i priorytetowe kierunki interwencji publicznej określone w Strategii Rozwoju Małopolski na lata 2011- 2020

	Cel strategiczny I Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego
Cele operacyjne:
1. Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,

2. Wspieranie ochrony środowiska 
i krajobrazu,

3. Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych; 

4. Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej. 

	Priorytet 2. Dziedzictwo i oferta czasu wolnego

Cel strategiczny:
Rozwój wszechstronnej oferty spędzania czasu wolnego na terenie powiatu oświęcimskiego


	Cel operacyjny 2.1 Rozwój infrastruktury oraz spójnej oferty turystycznej

	
	
	Cel operacyjny 2.2 Wykorzystanie oraz ochrona dziedzictwa kulturowego i historycznego powiatu

	Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
Cele operacyjne:
1. Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;

2. Rozwój sieci wodociągowej i kanalizacyjnej na terenie gminy;

3. Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;

4. Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej.


	Priorytet 1. Gospodarka lokalna
Cel strategiczny:
Wzrost atrakcyjności gospodarczej i inwestycyjnej powiatu oświęcimskiego
	Cel operacyjny 1.2 Wysoka wewnętrzna i zewnętrzna dostępność komunikacyjna



	
	
	Cel operacyjny 1.3 Racjonalne użytkowanie zasobów i ochrona środowiska

	Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa
Cele operacyjne:
1. Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy,

2. Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy, 

3. Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa, 

4. Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa. 

	Priorytet 1. Gospodarka lokalna
Cel strategiczny:
Wzrost atrakcyjności gospodarczej i inwestycyjnej powiatu oświęcimskiego
	Cel operacyjny 1.1 Rozwój gospodarczy i wzrost poziomu zatrudnienia

	Cel strategiczny IV: Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych 
Cele operacyjne:
1. Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;

2. Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;

3. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją (seniorów, osób niepełnosprawnych, osoby w trudnej sytuacji życiowej).
	Priorytet 4. 
Kapitał społeczny

Cel strategiczny:
Wzmacnianie kapitału społecznego powiatu
	Cel operacyjny 4.2 Efektywna edukacja i wychowanie



	
	
	Cel operacyjny 4.3 Rozwój oferty kulturalnej i rekreacyjno-sportowej


Powyższe zestawienia potwierdzają wysoką zgodność celów określonych w Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka z zapisami dokumentów strategicznych i sektorowych wyższego stopnia. Przyjęta na terenie gminy polityka rozwoju wpisuje się w założenia polityki rozwojowej prowadzonej na szczeblu ponadlokalnym, regionalnym i krajowym. 

Źródła finansowania
Podstawowym źródłem finansowania inwestycji realizowanych przez Gminę jest budżet gminny, jednak ze względu na jego ograniczenia i konieczność sfinansowania innych, pozainwestycyjnych i bieżących zadań, konieczne jest wykorzystywanie możliwości zewnętrznego wsparcia poszczególnych przedsięwzięć założonych do realizacji w okresie objętym Strategią Rozwoju. 

Do głównych zewnętrznych źródeł finansowania należą fundusze unijne oraz środki krajowe.
1. Fundusze unijne
Finansowe wsparcie Unii Europejskiej przysługuje państwom członkowskim Unii Europejskiej i podmiotom działającym na jej terenie oraz (w określonych przypadkach) krajom nienależącym do Unii Europejskiej (np. państwom starającym się o przyjęcie, korzystającym z tzw. funduszy przedakcesyjnych, itp.). 

W okresie rozliczeniowym 2014-2020 Polska jest największym beneficjentem pomocy unijnej – łącznie otrzyma 82,5 mld euro. Głównym kryterium podziału środków finansowych Unii na poszczególne państwa członkowskie jest poziom produktu krajowego brutto (PKB) na mieszkańca. Regiony o poziomie PKB na mieszkańca w granicach 75% - 90% średniego poziomu unijnego zaliczane są do regionów w okresie przejściowym, a bardziej rozwinięte to te, których PKB na mieszkańca osiąga 90% lub więcej średniej unijne. Poziom PKB Polski na mieszkańca osiąga niecałe 70% średniego poziomu UE. Tylko województwo mazowieckie przekroczyło granicę 75% i znalazło się w grupie regionów lepiej rozwiniętych. Było to jednym z podstawowych powodów przyznania Polsce pomocy unijnej w ostatecznej wysokości. Ponadto, poza obiektywnym kryterium podziału funduszy, jakim jest poziom PKB na mieszkańca, wielkość przyznanych danemu państwu środków zależy od wielu innych czynników i zawsze jest przedmiotem negocjacji z Komisją Europejską. 

Fundusze zostaną zainwestowane w zwiększenie konkurencyjności polskiej gospodarki, poprawę spójności społecznej i terytorialnej kraju, w podnoszenie sprawności i efektywności administracji. Najważniejszym celem programów unijnych jest poprawa poziomu życia mieszkańców dzięki wzrostowi gospodarczemu i wzrostowi zatrudnienia.

Obok bezzwrotnych dotacji Unia Europejska udostępnia także tzw. instrumenty zwrotne, czyli pożyczki i kredyty. Korzystać z nich mogą zarówno przedsiębiorcy, jak i samorządy. 

Perspektywa na lata 2014-2020 będzie wdrażana w Polsce poprzez 6 krajowych programów operacyjnych zarządzanych przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju oraz 16 programów regionalnych zarządzanych przez Urzędy Marszałkowskie.

1.1. Krajowe programy operacyjne
Środki unijne na poziomie krajowym rozdysponowane będą pomiędzy beneficjentów w ramach programów operacyjnych:

· Programu Infrastruktura i Środowisko,

· Programu Inteligentny Rozwój,

· Programu Wiedza Edukacja Rozwój,

· Programu Polska Cyfrowa,

· Programu Pomoc Techniczna.
1.1.1.  Program Infrastruktura i Środowisko
Program, na którego realizację przeznaczono najwięcej środków, to Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko. Priorytetami tego programu są: gospodarka niskoemisyjna, ochrona środowiska, rozwój infrastruktury technicznej kraju i bezpieczeństwo energetyczne.

Program Infrastruktura i Środowisko finansowany jest z trzech źródeł:

· Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, z którego na program przeznaczone jest 4 905,9 mln euro,

· Funduszu Spójności, kwotą 22 507,9 mln euro,

· Środków krajowych – publicznych i prywatnych, których minimalne zaangażowanie wynosi 4 853,2 mln euro.

Obszary wsparcia i rodzaje projektów możliwych do realizacji w ramach programu Infrastruktura i Środowisko 2014-2020:

1. Zmniejszenie emisyjności gospodarki:

· wytwarzanie energii z odnawialnych źródeł energii (OZE);

· poprawa efektywności energetycznej i wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w przedsiębiorstwach, sektorze publicznym i mieszkaniowym;

· promowanie strategii niskoemisyjnych;

· rozwój i wdrażanie inteligentnych systemów dystrybucji.

2. Ochrona środowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu:

· rozwój infrastruktury środowiskowej;

· dostosowanie do zmian klimatu;

· ochrona i zahamowywanie spadku różnorodności biologicznej;

· poprawa jakości środowiska miejskiego.

3. Rozwój sieci drogowej TEN-T i transportu multimodalnego:

· rozwój drogowej infrastruktury w sieci TEN-T;

· poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego;

· poprawa bezpieczeństwa w ruchu lotniczym;

· transport intermodalny, morski i śródlądowy.

4. Infrastruktura drogowa dla miast:

· poprawa dostępności miast i przepustowości infrastruktury drogowej (rozwój infrastruktury drogowej w miastach i tras wylotowych z miast, budowa obwodnic).

5. Rozwój transportu kolejowego w Polsce:

· rozwój kolei w TEN-T, poza siecią i kolei miejskich.

6. Rozwój niskoemisyjnego transportu zbiorowego w miastach:

· infrastruktura i tabor dla publicznego transportu zbiorowego w miastach i na ich obszarach funkcjonalnych.

7. Poprawa bezpieczeństwa energetycznego

· rozwój inteligentnych systemów dystrybucji, magazynowania i przesyłu gazu ziemnego i energii elektrycznej;

· budowa i rozbudowa magazynów gazu ziemnego;

· rozbudowa terminala LNG.

8. Ochrona dziedzictwa kulturowego i rozwój zasobów kultury

· inwestycje w ochronę i rozwój dziedzictwa kulturowego oraz zasobów kultury, np. instytucji kultury, szkół artystycznych.

9. Wzmocnienie strategicznej infrastruktury ochrony zdrowia

· wsparcie infrastruktury systemu państwowego ratownictwa medycznego;

· wsparcie infrastruktury szpitali ponadregionalnych i współpracujących z nimi jednostek diagnostycznych w zakresie chorób „aktywności zawodowej” i opieki nad matką i dzieckiem. 

Ze środków Programu Infrastruktura i Środowisko finansowane są projekty infrastrukturalne, o znaczeniu krajowym lub międzynarodowym.

Z Programu Infrastruktura i Środowisko finansowane są różnorodne projekty. W zależności od specyfiki danego rodzaju wsparcia, określany jest typ podmiotów, które mogą z niego korzystać. Do grup podmiotów uprawnionych do ubiegania się o wsparcie z poszczególnych działań należą między innymi:

· Jednostki samorządu terytorialnego,

· Przedsiębiorstwa realizujące cele publiczne,

· Administracja publiczna,

· Służby publiczne inne niż administracja,

· Instytucje ochrony zdrowia,

· Instytucje kultury, nauki i edukacji.

1.1.2.  Program Operacyjny Inteligentny Rozwój
Program Operacyjny Inteligentny Rozwój jest drugim co do wielkości alokowanych środków. To również największy w Unii Europejskiej program finansujący badania, rozwój i innowacje. Dzięki niemu, wsparcie m.in. na  wspólne prowadzenie przedsięwzięć badawczo-rozwojowych uzyskają naukowcy i przedsiębiorcy, a wyniki prac B+R znajdą praktyczne zastosowanie w gospodarce. „Od pomysłu do rynku” - to główne założenie tego programu. Oznacza ono wsparcie powstawania innowacji: od tworzenia koncepcji niespotykanych produktów, usług lub technologii, przez przygotowanie prototypów/linii pilotażowych, po ich komercjalizację.

Program Inteligentny Rozwój finansowany jest z dwóch źródeł:

· Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, z którego na program przeznaczone jest 8 613,9 mln EUR

· Środków krajowych – publicznych i prywatnych, których minimalne zaangażowanie wynosi 1 575,9 mln EUR.

O wsparcie z Programu Inteligentny Rozwój występować mogą przede wszystkim:

· przedsiębiorstwa (w szczególności MŚP),

· jednostki naukowe, konsorcja przedsiębiorstw oraz jednostek naukowych,

· instytucji otoczenia biznesu.
1.1.3.  Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój to program mający na celu aktywizację zawodową osób młodych poniżej 30 roku życia pozostających bez zatrudnienia, wsparcie szkolnictwa wyższego, rozwój innowacji społecznych, mobilności i współpracy ponadnarodowej, a także reformy polityk publicznych w obszarach zatrudnienia, włączenia społecznego, edukacji, zdrowia i dobrego rządzenia.

Program Wiedza Edukacja Rozwój jest finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) oraz ze środków specjalnej linii budżetowej Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych (Youth Employment Initiative – YEI), a także z budżetu państwa. Na realizację Programu przeznaczone zostanie ponad 5,4 mld euro, w tym ponad 2 mld euro na wsparcie osób młodych.

Podział Programu na osie priorytetowe:

· I Osoby młode na rynku pracy;

· II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji;

· III Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju;

· IV Innowacje społeczne i współpraca ponadnarodowa;

· V Wsparcie dla obszaru zdrowia;

· VI Pomoc techniczna.

Projekty w ramach PO WER są realizowane w dwóch podstawowych trybach:

· Pozakonkursowym, w którym projekty realizowane są przez dokładnie określonych beneficjentów precyzyjnie wskazanych w Szczegółowym Opisie Priorytetów PO WER,

· Konkursowym, w którym o dofinansowanie mogą się ubiegać wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacją form prawnych podmiotów gospodarki narodowej określonych w § 8 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotów gospodarki narodowej, w tym wzorów wniosków, ankiet i zaświadczeń, oraz szczegółowych warunków i trybu współdziałania służb statystyki publicznej z innymi organami prowadzącymi urzędowe rejestry i systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z późn. zm.). czyli m.in:

· jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,

· stowarzyszenia i związki jednostek samorządu terytorialnego,

· administracja rządowa i jej jednostki podległe,     o   organizacje pozarządowe, ich związki i federacje o   podmioty ekonomii społecznej i ich federacje lub związki,

· samorząd gospodarczy i zawodowy,

· instytucje integracji i pomocy społecznej,

· instytucje rynku pracy.

1.1.4. Program Operacyjny Polska Cyfrowa
Program Polska Cyfrowa ma na celu zwiększenie dostępności do Internetu, stworzenie przyjaznej dla obywatela e-administracji, która umożliwi załatwianie wielu spraw za pośrednictwem komputera oraz upowszechnienie w społeczeństwie wiedzy i umiejętności korzystania z komputerów.

Program Polska Cyfrowa (POPC) finansowany jest z dwóch źródeł:

· Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, z którego na program przeznaczone jest 2 172,5 mln EUR,

· środków krajowych – publicznych i prywatnych, których minimalne zaangażowanie wynosi 394,4 mln EUR.  

Wkład własny może pochodzić ze środków:

· publicznych - budżetu państwa (np. z budżetu jednostek samorządu terytorialnego szczebla wojewódzkiego, powiatowego lub gminnego),

· prywatnych (np. ze środków własnych beneficjenta będącego podmiotem prywatnym). 

Dofinansowanie z programu Polska Cyfrowa kierowane będzie przede wszystkim na projekty inwestycyjne poszerzające dostęp do sieci szerokopasmowych. Jednocześnie kontynuowane będzie wdrażanie systemów stwarzających możliwość załatwiania wielu spraw urzędowych, związanych z edukacją czy usługami zdrowotnymi on-line. Aby w pełni wykorzystać potencjał nowych internetowych rozwiązań finansowane będą też działania pomagające odnaleźć się w wirtualnej rzeczywistości osobom, które mogą mieć z tym problemy, np. w wieku 50+ lub niepełnosprawnym. Specjalne wsparcie będzie też skierowane na wzmocnienie i wykorzystanie potencjału młodych, kreatywnych programistów.

O dotacje z Programu Polska Cyfrowa występować mogą przede wszystkim:

· przedsiębiorstwa telekomunikacyjne,

· jednostki administracji rządowej oraz jednostki im podległe lub przez nie nadzorowane,

· jednostki naukowe,

· państwowe organizacje kultury,

· organizacje pozarządowe.

1.1.5. Program Operacyjny Pomoc Techniczna
Program Pomoc Techniczna ma zapewnić sprawne działanie instytucji systemu wdrażania funduszy, jak również stworzenie skutecznego systemu informacji i promocji środków europejskich. 

Program Pomoc Techniczna finansowany jest z dwóch źródeł:
· Funduszu Spójności, z którego na Program przeznaczone jest 700,1 mln euro.

· Środków krajowych z Budżetu Państwa – 123,55 mln euro. 
Program zapewnia środki na utrzymanie i rozwój potencjału instytucji zaangażowanych w administrowanie Funduszami Europejskimi oraz na wsparcie instytucji odpowiedzialnych za realizację projektów i wsparcia miejskiego w polityce spójności.

W ramach Programu podejmowane będą też działania służące odpowiedniej promocji i informowaniu o Funduszach Europejskich możliwych do pozyskania przez Polskę w latach 2014-2020. Program ma także na celu przygotowanie beneficjentów do wdrażania projektów.

1.2. Program Rozwoju Obszarów Wiejskich
Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014 – 2020 (PROW 2014-2020) został opracowywany na podstawie przepisów Unii Europejskiej, w szczególności rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarów wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1698/2005 oraz aktów delegowanych i wykonawczych Komisji Europejskiej.

Celem głównym PROW 2014-2020 jest poprawa konkurencyjności rolnictwa, zrównoważone zarządzanie zasobami naturalnymi i działania w dziedzinie klimatu oraz zrównoważony rozwój terytorialny obszarów wiejskich.

Planuje się, że łączne środki publiczne przeznaczone na realizację PROW 2014-2020 wyniosą 13 513 295 000 euro, w tym: 8 598 280 814 z budżetu UE (EFRROW) i 4 915 014 186 euro wkładu krajowego. W ramach PROW 2014-2020 będą realizowane następujące działania:

1. Transfer wiedzy i działalność informacyjna;

2. Usługi doradcze, usługi z zakresu zarządzania gospodarstwem i usługi z zakresu zastępstw;

3. Systemy jakości produktów rolnych i środków spożywczych;

4. Inwestycje w środki trwałe;
· Inwestycje w gospodarstwach położonych na obszarach Natura 2000;

· Inwestycje w gospodarstwach położonych na obszarach OSN;

· Modernizacja gospodarstw rolnych;

· Przetwórstwo i marketing produktów rolnych;

· Scalanie gruntów;
5. Przywracanie potencjału produkcji rolnej zniszczonego w wyniku klęsk żywiołowych i katastrof oraz wprowadzanie odpowiednich środków zapobiegawczych;

6. Rozwój gospodarstw i działalności gospodarczej;
· Premie dla młodych rolników;

· Premie na rozpoczęcie działalności pozarolniczej;

· Płatności dla rolników przekazujących małe gospodarstwa;

· Restrukturyzacja małych gospodarstw;

· Rozwój przedsiębiorczości - rozwój usług rolniczych;
7. Podstawowe usługi i odnowa wsi na obszarach wiejskich;
· Budowa lub modernizacja dróg lokalnych;

· Gospodarka wodno-ściekowa;

· Inwestycje w obiekty pełniące funkcje kulturalne lub kształtowanie przestrzeni publicznej;

· Inwestycje w targowiska lub obiekty budowlane przeznaczone na cele promocji lokalnych produktów;

· Ochrona zabytków i budownictwa tradycyjnego;
8. Inwestycje w rozwój obszarów leśnych i poprawę żywotności lasów;

9. Tworzenie grup i organizacji producentów;

10. Działanie rolno-środowiskowo-klimatyczne;

11. Rolnictwo ekologiczne;

12. Płatności dla obszarów z ograniczeniami naturalnymi lub innymi szczególnymi ograniczeniami Współpraca;

13. Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER (RLKS – rozwój lokalny kierowany przez społeczność).

Program będzie realizował wszystkie sześć priorytetów wyznaczonych dla unijnej polityki rozwoju obszarów wiejskich na lata 2014 – 2020, a mianowicie:
· Ułatwianie transferu wiedzy i innowacji w rolnictwie, leśnictwie i na obszarach wiejskich.

· Poprawa konkurencyjności wszystkich rodzajów gospodarki rolnej i zwiększenie rentowności gospodarstw rolnych.

· Poprawa organizacji łańcucha żywnościowego i promowanie zarządzania ryzykiem w rolnictwie.

· Odtwarzanie, chronienie i wzmacnianie ekosystemów zależnych od rolnictwa i leśnictwa.

· Wspieranie efektywnego gospodarowania zasobami i przechodzenia na gospodarkę niskoemisyjną i odporną na zmianę klimatu w sektorach: rolnym, spożywczym i leśnym.

· Zwiększanie włączenia społecznego, ograniczanie ubóstwa i promowanie rozwoju gospodarczego na obszarach wiejskich.

1.3. Programy Europejskiej Współpracy Terytorialnej
Programy EWT posiadają międzynarodowy charakter oraz kładą nacisk na współpracę polskich beneficjentów z zagranicznymi partnerami. Przykładowe przedsięwzięcia realizowane ponad granicami mogą dotyczyć ochrony dziedzictwa kulturowego i środowiska, rozbudowy infrastruktury, rozwoju przedsiębiorczości oraz edukacji.

1.4. Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego
Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego finansowany jest z dwóch źródeł: Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Społecznego. Dofinansowaniu ze środków unijnych towarzyszyć może dofinansowanie pochodzące z budżetu państwa lub budżetu samorządu województwa. W trakcie realizacji programu zaangażowane zostaną dodatkowo środki wnoszone przez podmioty realizujące projekty.

Część środków finansowych Regionalnego Programu dla województwa małopolskiego, skierowana będzie na przedsięwzięcia typowo inwestycyjne – począwszy od tych wspierających przedsiębiorców, poprzez infrastrukturę telekomunikacyjną, drogową i sanitarną, aż po przedsięwzięcia mające na celu ochronę środowiska czy infrastrukturę ochrony zdrowia.

Obok działań inwestycyjnych w programie, specjalna pula środków przeznaczona jest na wspieranie osób mających trudności na rynku pracy, a także chcących założyć własną firmę lub podnieść swoje kwalifikacje. Dofinansowany zostanie rozwój i właściwe ukierunkowanie edukacji, w sposób zwiększający szanse absolwentów na znalezienie pracy. Promowane będzie też nawiązywanie i zacieśnianie więzi i współpracy pomiędzy przedsiębiorcami i naukowcami.

Główne obszary wsparcia:

1. Gospodarka wiedzy

2. Cyfrowa Małopolska

3. Przedsiębiorcza Małopolska

4. Regionalna polityka energetyczna

5. Ochrona środowiska

6. Dziedzictwo regionalne

7. Infrastruktura transportowa

8. Rynek pracy

9. Region spójny społecznie

10. Wiedza i kompetencje

11. Rewitalizacja przestrzeni regionalnej

12. Infrastruktura społeczna

13. Pomoc techniczna
2. Środki krajowe
Środki krajowe umożliwiające wsparcie różnorodnych gminnych inwestycji, pochodzą z budżetu Państwa. Są rozdysponowywane przez Ministerstwa, Wojewodów, Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, itp. 

Dofinansowanie można uzyskać w postaci dotacji z budżetu państwa. Ich przyznanie uregulowane jest ustawą o finansach publicznych. Dotację taką można otrzymać na finansowanie bądź też dofinansowanie zadań zarówno z zakresu administracji rządowej jak i innych zadań zleconych, bądź też bieżących zadań własnych poszczególnych jednostek samorządu terytorialnego. Dotację taką mogą także otrzymać fundacje i stowarzyszenia, jako jednostki nie zaliczane do sektora finansów publicznych. Dotacje z budżetu państwa można podzielić na celowe, podmiotowe i przedmiotowe. Dotacja celowa przeznaczana jest na zadanie określone przez ustawę o finansach publicznych. Dotacja podmiotowa przyznawana jest na finansowanie działalności określonego podmiotu, zaś przedmiotowa na dopłaty dla określonych wyrobów bądź usług. Dotację z budżetu państwa mogą też otrzymać nowo powstałe gospodarstwa pomocnicze czy budżetowe na pierwsze wyposażenie w środki obrotowe.

Istnieją także programy finansowane ze środków krajowych, w ramach których można ubiegać się o realizację różnych typów inwestycji. W chwili obecnej instytucją zarządzającą największą liczbą tego typu programów jest  Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. Oferta programowa Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej obejmuje lata 2015 - 2020 z wydatkowaniem środków do roku 2023 r.

Podstawą do przyjmowania i rozpatrywania wniosków o dofinansowanie w Narodowym Funduszu są programy priorytetowe, które określają zasady udzielania wsparcia oraz kryteria wyboru przedsięwzięć. W większości programów obowiązuje konkursowa formuła oceny złożonych projektów. Zarządzanie finansami NFOŚiGW przez programy priorytetowe gwarantuje transparentny, obiektywny i bezstronny proces przyznawania dofinansowania.

W ramach poszczególnych obszarów wsparcia założono finansowanie następujących typów przedsięwzięć:

1. Ochrona i zrównoważone gospodarowanie zasobami wodnymi
· Gospodarka wodno-ściekowa w aglomeracjach,
2. Racjonalne gospodarowanie odpadami i ochrona powierzchni ziemi
· Racjonalna gospodarka odpadami,

· Ochrona powierzchni ziemi,

· Geologia i górnictwo.
3. Ochrona atmosfery
· Poprawa jakości powietrza - Programy ochrony powietrza; KAWKA,

· LEMUR – Energooszczędne Budynki Użyteczności Publicznej,

· Dopłaty do kredytów na budowę domów energooszczędnych,

· Inwestycje energooszczędne w małych i średnich przedsiębiorstwach,

· BOCIAN - Rozproszone, odnawialne źródła energii,

· Prosument - linia dofinansowania z przeznaczeniem na zakup i montaż mikroinstalacji odnawialnych źródeł energii,

· Ryś - termomodernizacja budynków jednorodzinnych,
4. Ochrona różnorodności biologicznej i funkcji ekosystemów,
· Ochrona i przywracanie różnorodności biologicznej.
5. Międzydziedzinowe
· Wsparcie Ministra Środowiska w zakresie realizacji polityki ochrony środowiska,

· Wspieranie działalności monitoringu środowiska,

· Przeciwdziałanie zagrożeniom środowiska z likwidacją ich skutków,

· Edukacja ekologiczna,

· Współfinansowanie programu LIFE,

· SYSTEM – Wsparcie działań ochrony środowiska i gospodarki wodnej, realizowanych przez WFOŚiGW,

· E-KUMULATOR - Ekologiczny Akumulator dla Przemysłu,

· Inicjatywy obywatelskie.
O dofinansowanie lub inną formę wsparcia w ramach programu mogą ubiegać się m.in. jednostki samorządu terytorialnego, państwowe jednostki budżetowe, osoby fizyczne i przedsiębiorcy. 

Wyżej opisane źródła finansowania (zarówno krajowe, jak i zagraniczne) stanowią szansę zarówno dla władz gminnych, jak również mieszkańców i innych podmiotów prowadzących działalność na terenie gminy, na pozyskanie zewnętrznego wsparcia dla różnego rodzaju przedsięwzięć, jakie są zaplanowane do realizacji do 2020 roku. 
System wdrażania i monitorowania
Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka jest programem strategicznym, określającym zasady i cele prowadzenia polityki prorozwojowej na obszarze gminy w obranym horyzoncie czasowym.

Wdrażanie i realizacja założeń Strategii leży w kompetencji władz gminnych, które są z mocy prawa predestynowane do działań na rzecz poprawy jakości życia mieszkańców i zwiększenia konkurencyjności obszaru. Władze lokalne, poprzez odpowiednie komórki Urzędu Gminy Polanka Wielka, będą dążyć do osiągnięcia pożądanej wizji gminy poprzez podejmowanie różnorodnych, zgodnych ze strategicznymi i operacyjnymi celami przedsięwzięć. Za efekty realizacji Strategii bezpośrednio odpowiedzialny będzie Wójt Gminy Polanka Wielka.

Proces wdrażania Strategii powinien być na bieżąco monitorowany i poddawany aktualizacji, jeśli w obranym horyzoncie czasowym istotnie zmienią się uwarunkowania i czynniki wpływające na rozwój społeczno-gospodarczy gminy.

Monitorowanie jest procesem ciągłego gromadzenia odpowiednich danych, ukazujących stopień realizacji Strategii oraz poddawania ich analizie, co pozwala na ocenę skuteczności podejmowanych działań i ich realnego wpływu na poprawę życia mieszkańców. Dodatkowo, umożliwia wprowadzenie ewentualnych zmian i korekt Strategii. Za monitorowanie efektów realizacji Strategii w poszczególnych latach odpowiedzialne będą osoby wyznaczone przez Wójta Gminy Polanka Wielka.

Dodatkowo, w procesie oceny stopnia wdrażania Strategii zostaną wykorzystane konsultacje społeczne. Będą one mogły mieć formę ankiet lub spotkań. Ich celem będzie uzyskanie od mieszkańców informacji, czy odczuwają efekty podejmowanych działań i czy oceniają je pozytywnie. Konsultacje społeczne pozwolą na zapoznanie się z opinią lokalnej społeczności oraz postulowanych przez nią zmianach.

Warto zauważyć, że duży wpływ na wynik procesu realizacji będzie mieć szerokie informowanie lokalnej społeczności o planowanych działaniach oraz o wielkości poniesionych nakładów finansowych. Do uzyskania pożądanych efektów konieczna jest czytelna i otwarta na dialog komunikacja społeczna. Ma ona zapewnić dostęp do informacji na temat celów i problemów, zachęcić społeczność lokalną do wyrażania własnych opinii i zbudować przyjazną atmosferę dla działań podejmowanych przez wszystkie grupy zaangażowane w proces wdrażania polityki rozwoju. Konieczna jest promocja  zarówno działań, jakie mają być podejmowane w ramach procesu strategicznego, jak i sposobów ich finansowania.

Jak już wspomniano, opracowana Strategia ma charakter otwarty, przez co możliwa będzie jej aktualizacja w trakcie obowiązywania obranego horyzontu czasowego. Zarówno czynniki zewnętrzne, jak również dynamiczne procesy zachodzące na terenie gminy mogą spowodować zmianę bieżącej sytuacji społeczno-gospodarczej i, co za tym idzie, doprowadzić do dezaktualizacji Strategii Rozwoju Gminy Polanka Wielka. W związku z tym, zachowano możliwość korygowania jej założeń i sposobu realizacji, w zależności od ewentualnych zmian, co czyni plan strategiczny elastycznym i zgodnym z diagnozą stanu obecnego. Aktualizacja Strategii może odbywać się w sposób:
· odgórny – władze gminy stwierdzają, że któryś z celów operacyjnych, strategicznych lub założeń Strategii się zdezaktualizował i same wprowadzają konieczne korekty;

· oddolny – mieszkańcy, przedsiębiorcy, członkowie organizacji pozarządowych postulują wprowadzenie koniecznych według nich zmian, które, jeśli są uznane za zasadne i mające na celu poprawienie sytuacji społeczności lokalnej, są uwzględniane i nanoszone.
W ten sposób Strategia Rozwoju Gminy Polanka Wielka odzwierciedla nie tylko działania i dążenia władz lokalnych, lecz także postulaty i ocenę mieszkańców, a przedsięwzięcia podejmowane w jej ramach składają się na długofalową politykę prorozwojową gminy. Monitorowanie i ewaluacja sposobu jej realizacji będą się odbywały wspólnie z lokalną społecznością w celu jak najbardziej optymalnego zaspokojenia potrzeb mieszkańców Gminy Polanka Wielka.
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WIZJA ROZWOJU GMINY POLANKA WIELKA


Gmina Polanka Wielka gminą w pełni wykorzystującą swoje atuty i potencjał w procesie rozwoju społeczno-gospodarczego, zapewniającą wysoką jakość życia mieszkańcom i dogodne warunki do prowadzenia działalności gospodarczej





MISJA STRATEGICZNA: Prowadzenie aktywnej polityki prorozwojowej poprzez dążenie do pełnego wykorzystania posiadanych atutów i potencjału oraz wdrażanie komplementarnych działań w sferze gospodarczej, społecznej i przestrzennej gminy, zmierzających do podniesienia jej atrakcyjności dla mieszkańców, przedsiębiorców, odwiedzających





Obszar strategiczny I: Przestrzeń i środowisko


Cel strategiczny I: Poprawa jakości i wzmocnienie funkcjonalności gminnej przestrzeni, ochrona walorów przyrodniczych i krajobrazowych oraz dziedzictwa kulturowego





Obszar strategiczny IV: Sfera społeczna





Cel strategiczny IV:  Aktywizacja i integracja lokalnej społeczności, generowanie pozytywnych zjawisk społecznych








Obszar strategiczny III: Gospodarka i rolnictwo





Cel strategiczny III: Podniesienie aktywności gospodarczej obszaru gminy, wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i działalności pozarolniczej, wspieranie rozwoju nowoczesnego rolnictwa








Obszar strategiczny II: Infrastruktura techniczna i społeczna





Cel strategiczny II: Rozwój gminnej infrastruktury technicznej i społecznej oraz poprawa jej jakości zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami





Cele operacyjne:





Modernizacja i rozwój gminnej sieci drogowej;


Rozwój sieci kanalizacyjnej na terenie gminy;


Poprawa stanu infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej;


Rozwój bazy sportowej i rekreacyjnej. 








Cele operacyjne:





Efektywne zagospodarowanie przestrzeni publicznej gminy i podniesienie jej funkcjonalności,


Wspieranie ochrony środowiska i krajobrazu, 


Ochrona i odnowa miejsc zabytkowych,


Budowa infrastruktury turystycznej i okołoturystycznej.





Cele operacyjne:





Włączenie mieszkańców w czynny udział w życiu kulturalnym i społecznym poprzez rozwój gminnej oferty kulturalnej, edukacyjnej oraz organizację przedsięwzięć integracyjnych;


Wspieranie aktywnej walki z bezrobociem;


Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu poprzez aktywizację grup zagrożonych marginalizacją.








 Cele operacyjne:





Tworzenie dogodnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości i inwestowania na terenie gminy,


Wspieranie rozwoju usług rynkowych i działalności pozarolniczej na terenie gminy, 


Wspieranie procesów rozwoju nowoczesnego rolnictwa,


Wspieranie rozwoju usług na rzecz rolnictwa. 
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DATA

				Jednostka miary		2005		2006		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014

		STAN LUDNOŚCI

		Ludność wg miejsca zameldowania/zamieszkania i płci

		ogółem

		stałe miejsce zameldowania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4147		4175		4166		4171		4229		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2061		2066		2059		2054		2087		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2086		2109		2107		2117		2142		-		-		-		-		-

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4147		4167		4151		4192		4244		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2058		2063		2046		2066		2096		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2089		2104		2105		2126		2148		-		-		-		-		-

		faktyczne miejsce zamieszkania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4119		4136		4131		4149		4201		4237		4249		4249		4255		4270

		mężczyźni		osoba		2056		2052		2047		2048		2078		2104		2108		2100		2104		2105

		kobiety		osoba		2063		2084		2084		2101		2123		2133		2141		2149		2151		2165

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269		161

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105		3.9%

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		na wsi

		stałe miejsce zameldowania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4147		4175		4166		4171		4229		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2061		2066		2059		2054		2087		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2086		2109		2107		2117		2142		-		-		-		-		-

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4147		4167		4151		4192		4244		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2058		2063		2046		2066		2096		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2089		2104		2105		2126		2148		-		-		-		-		-

		faktyczne miejsce zamieszkania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4119		4136		4131		4149		4201		4237		4249		4249		4255		4270

		mężczyźni		osoba		2056		2052		2047		2048		2078		2104		2108		2100		2104		2105

		kobiety		osoba		2063		2084		2084		2101		2123		2133		2141		2149		2151		2165

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		Ludność wg lokalizacji terytorialnej - gminy bez miast na prawach powiatu i miasta na prawach powiatu

		gminy bez miast na prawach powiatu																												Gmina

		faktyczne miejsce zamieszkania																												Oświęcim		39444		25.5%

		stan na 30 VI																												Brzeszcze		21587		13.9%

		ogółem		osoba		4119		4136		4131		4149		4201		4237		4249		4249		4255		4270						Chełmek		13084		8.4%

		mężczyźni		osoba		2056		2052		2047		2048		2078		2104		2108		2100		2104		2105						Kęty		34357		22.2%

		kobiety		osoba		2063		2084		2084		2101		2123		2133		2141		2149		2151		2165						Osiek		8129		5.2%

		stan na 31 XII																												Oświęcim		18044		11.6%

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269						Polanka Wielka		4269		2.8%

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105						Przeciszów		6734		4.3%

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164						Zator		9329		6.0%

		Ludność wg pojedynczych roczników wieku i płci																												POWIAT		154977

		ogółem

		0		osoba		32		46		34		48		63		53		44		44		55		41

		1		osoba		39		32		43		35		50		65		54		45		47		53

		2		osoba		40		35		32		43		35		50		63		53		45		47

		3		osoba		51		40		35		32		45		36		48		63		53		43

		4		osoba		54		51		37		34		32		42		35		49		65		53

		5		osoba		50		53		50		38		33		28		43		34		46		63

		6		osoba		57		49		50		49		37		32		29		45		35		49

		7		osoba		51		59		51		51		50		39		33		29		44		36

		8		osoba		61		51		57		50		51		54		39		31		29		44

		9		osoba		37		62		51		58		49		50		53		39		30		29

		10		osoba		59		38		62		51		58		49		51		53		38		33

		11		osoba		69		60		37		62		52		57		48		50		53		39

		12		osoba		75		69		60		39		61		53		57		49		50		53

		13		osoba		63		77		69		60		39		62		53		57		49		49

		14		osoba		74		63		77		69		60		38		62		53		57		49

		15		osoba		58		76		64		78		70		61		39		62		53		58

		16		osoba		68		57		76		64		79		74		61		39		62		53

		17		osoba		67		69		57		76		64		80		75		62		39		62

		18		osoba		80		67		68		57		77		63		80		75		63		40

		19		osoba		60		77		66		62		56		74		64		78		75		59

		20		osoba		71		60		77		66		62		56		74		63		76		75

		21		osoba		62		72		62		79		66		64		56		76		64		75

		22		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		74		61

		23		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		60		76

		24		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		66		60

		25		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		63		66

		26		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		71		66

		27		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		62		70

		28		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		70		62

		29		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		71		71

		mężczyźni

		0		osoba		16		24		15		24		40		32		14		26		25		19

		1		osoba		22		16		22		15		25		39		32		13		28		23

		2		osoba		24		19		16		22		15		27		37		31		13		28

		3		osoba		25		24		18		16		23		16		27		37		30		13

		4		osoba		30		25		21		17		16		23		16		27		40		30

		5		osoba		27		29		24		22		18		14		23		15		26		38

		6		osoba		32		26		26		23		21		17		14		25		16		27

		7		osoba		30		31		28		27		23		24		17		14		24		16

		8		osoba		32		31		30		27		27		25		24		16		14		24

		9		osoba		20		32		31		30		27		27		24		24		15		14

		10		osoba		29		21		32		31		30		28		27		24		23		16

		11		osoba		28		30		21		32		31		29		27		26		24		23

		12		osoba		40		29		30		22		31		31		29		27		26		24

		13		osoba		34		40		28		30		22		32		31		29		26		25

		14		osoba		34		34		40		27		30		21		32		31		29		26

		15		osoba		39		36		34		40		28		30		22		32		31		29

		16		osoba		29		39		36		34		41		30		30		22		33		31

		17		osoba		37		29		39		36		34		40		30		31		22		33

		18		osoba		33		37		28		39		36		34		40		30		31		22

		19		osoba		34		33		36		27		40		35		34		38		29		30

		20		osoba		41		33		32		36		26		39		35		33		37		28

		21		osoba		26		41		33		32		36		26		39		36		34		36

		22		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		35		35

		23		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		39		36

		24		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		25		39

		25		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		36		25

		26		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		32		38

		27		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		31		32

		28		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		38		31

		29		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		33		38

		kobiety

		0		osoba		16		22		19		24		23		21		30		18		30		22

		1		osoba		17		16		21		20		25		26		22		32		19		30

		2		osoba		16		16		16		21		20		23		26		22		32		19

		3		osoba		26		16		17		16		22		20		21		26		23		30

		4		osoba		24		26		16		17		16		19		19		22		25		23

		5		osoba		23		24		26		16		15		14		20		19		20		25

		6		osoba		25		23		24		26		16		15		15		20		19		22

		7		osoba		21		28		23		24		27		15		16		15		20		20

		8		osoba		29		20		27		23		24		29		15		15		15		20

		9		osoba		17		30		20		28		22		23		29		15		15		15

		10		osoba		30		17		30		20		28		21		24		29		15		17

		11		osoba		41		30		16		30		21		28		21		24		29		16

		12		osoba		35		40		30		17		30		22		28		22		24		29

		13		osoba		29		37		41		30		17		30		22		28		23		24

		14		osoba		40		29		37		42		30		17		30		22		28		23

		15		osoba		19		40		30		38		42		31		17		30		22		29

		16		osoba		39		18		40		30		38		44		31		17		29		22

		17		osoba		30		40		18		40		30		40		45		31		17		29

		18		osoba		47		30		40		18		41		29		40		45		32		18

		19		osoba		26		44		30		35		16		39		30		40		46		29

		20		osoba		30		27		45		30		36		17		39		30		39		47

		21		osoba		36		31		29		47		30		38		17		40		30		39

		22		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		39		26

		23		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		21		40

		24		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		41		21

		25		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		27		41

		26		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		39		28

		27		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		31		38

		28		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		32		31

		29		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		38		33

		Ludność wg grup wieku i płci

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		0-4

		ogółem		osoba		216		204		181		192		225		246		244		254		265		237

		mężczyźni		osoba		117		108		92		94		119		137		126		134		136		113

		kobiety		osoba		99		96		89		98		106		109		118		120		129		124

		5-9

		ogółem		osoba		256		274		259		246		220		203		197		178		184		221

		mężczyźni		osoba		141		149		139		129		116		107		102		94		95		119

		kobiety		osoba		115		125		120		117		104		96		95		84		89		102

		10-14

		ogółem		osoba		340		307		305		281		270		259		271		262		247		223

		mężczyźni		osoba		165		154		151		142		144		141		146		137		128		114

		kobiety		osoba		175		153		154		139		126		118		125		125		119		109

		15-19

		ogółem		osoba		333		346		331		337		346		352		319		316		292		272

		mężczyźni		osoba		172		174		173		176		179		169		156		153		146		145

		kobiety		osoba		161		172		158		161		167		183		163		163		146		127

		20-24

		ogółem		osoba		320		332		360		353		348		322		331		321		340		347

		mężczyźni		osoba		155		165		179		175		170		166		166		170		170		174

		kobiety		osoba		165		167		181		178		178		156		165		151		170		173

		25-29

		ogółem		osoba		314		301		282		318		337		347		354		366		337		335

		mężczyźni		osoba		163		155		132		147		157		163		177		184		170		164

		kobiety		osoba		151		146		150		171		180		184		177		182		167		171

		30-34

		ogółem		osoba		312		315		313		313		311		298		300		298		325		331

		mężczyźni		osoba		158		161		168		169		166		152		151		144		158		160

		kobiety		osoba		154		154		145		144		145		146		149		154		167		171

		35-39

		ogółem		osoba		299		308		324		324		324		329		322		313		313		302

		mężczyźni		osoba		156		158		170		166		166		168		164		161		161		153

		kobiety		osoba		143		150		154		158		158		161		158		152		152		149

		40-44

		ogółem		osoba		301		290		283		280		293		309		321		325		327		329

		mężczyźni		osoba		146		144		143		150		153		163		169		171		167		168

		kobiety		osoba		155		146		140		130		140		146		152		154		160		161

		45-49

		ogółem		osoba		272		291		304		295		297		307		293		287		284		290

		mężczyźni		osoba		149		155		157		144		138		151		148		146		153		153

		kobiety		osoba		123		136		147		151		159		156		145		141		131		137

		50-54

		ogółem		osoba		227		233		238		265		274		270		290		304		299		303

		mężczyźni		osoba		120		126		125		140		154		145		153		156		146		142

		kobiety		osoba		107		107		113		125		120		125		137		148		153		161

		55-59

		ogółem		osoba		191		192		204		208		210		225		229		231		257		268

		mężczyźni		osoba		90		81		88		95		102		116		119		118		135		151

		kobiety		osoba		101		111		116		113		108		109		110		113		122		117

		60-64

		ogółem		osoba		163		170		174		182		186		188		188		197		194		192

		mężczyźni		osoba		66		77		85		90		85		87		78		83		86		90

		kobiety		osoba		97		93		89		92		101		101		110		114		108		102

		65-69

		ogółem		osoba		185		180		164		150		151		153		157		164		170		178

		mężczyźni		osoba		87		78		68		61		65		62		68		76		79		79

		kobiety		osoba		98		102		96		89		86		91		89		88		91		99

		70 i więcej

		ogółem		osoba		379		389		407		420		431		442		441		432		434		441

		mężczyźni		osoba		159		166		170		179		178		184		183		172		175		180

		kobiety		osoba		220		223		237		241		253		258		258		260		259		261

		70-74

		ogółem		osoba		151		143		152		162		165		169		167		148		134		134

		mężczyźni		osoba		72		75		77		82		77		76		69		57		53		55

		kobiety		osoba		79		68		75		80		88		93		98		91		81		79

		75-79

		ogółem		osoba		109		112		121		120		115		127		116		121		131		138

		mężczyźni		osoba		52		48		49		52		51		56		59		59		62		61

		kobiety		osoba		57		64		72		68		64		71		57		62		69		77

		80-84

		ogółem		osoba		82		98		86		78		85		77		84		92		92		87

		mężczyźni		osoba		24		32		29		29		33		33		33		35		34		34

		kobiety		osoba		58		66		57		49		52		44		51		57		58		53

		85 i więcej

		ogółem		osoba		37		36		48		60		66		69		74		71		77		82

		mężczyźni		osoba		11		11		15		16		17		19		22		21		26		30

		kobiety		osoba		26		25		33		44		49		50		52		50		51		52

		0-14

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		696		681

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		359		346

		kobiety		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		337		335

		Ludność w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg płci

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		ogółem		osoba																										w wieku przedprodukcyjnym		1005		987		942		937		928		923		887		857		850		854

		mężczyźni		osoba		528		515		491		475		482		485		456		450		445		439

		kobiety		osoba		477		472		451		462		446		438		431		407		405		415

		ogółem		osoba																										w wieku produkcyjnym		2442		2483		2527		2565		2612		2631		2662		2681		2706		2694

		mężczyźni		osoba		1270		1292		1311		1342		1367		1380		1399		1401		1406		1407

		kobiety		osoba		1172		1191		1216		1223		1245		1251		1263		1280		1300		1287

		w wieku produkcyjnym mobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		1746		1742		1772		1776		1780		1743

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		888		881		901		898		886		871

		kobiety		osoba		-		-		-		-		858		861		871		878		894		872

		w wieku produkcyjnym niemobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		866		889		890		905		926		951

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		479		499		498		503		520		536

		kobiety		osoba		-		-		-		-		387		390		392		402		406		415

		ogółem		osoba																										w wieku poprodukcyjnym		661		662		660		662		683		696		708		710		712		721

		mężczyźni		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		kobiety		osoba		415		418		422		422		440		450		457		462		458		462

		Ludność w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg miejsca zamieszkania

		ogółem

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		4248		4268		4269

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		4248		4268		4269

		w wieku przedprodukcyjnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		857		850		854

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		857		850		854

		w wieku produkcyjnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		2681		2706		2694

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		2681		2706		2694

		w wieku produkcyjnym mobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		1776		1780		1743

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		1776		1780		1743

		w wieku produkcyjnym niemobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		905		926		951

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		905		926		951

		w wieku poprodukcyjnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		710		712		721

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		710		712		721

		Ludność w wieku przedprodukcyjnym (14 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg płci

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		w wieku przedprodukcyjnym - 14 lat i mniej

		ogółem		osoba		812		785		745		719		715		708		712		694		696		681

		mężczyźni		osoba		423		411		382		365		379		385		374		365		359		346

		kobiety		osoba		389		374		363		354		336		323		338		329		337		335

		w wieku produkcyjnym: 15-59 lat kobiety, 15-64 lata mężczyźni

		ogółem		osoba		2635		2685		2724		2783		2825		2846		2837		2844		2860		2867

		mężczyźni		osoba		1375		1396		1420		1452		1470		1480		1481		1486		1492		1500

		kobiety		osoba		1260		1289		1304		1331		1355		1366		1356		1358		1368		1367

		w wieku poprodukcyjnym

		ogółem		osoba		661		662		660		662		683		696		708		710		712		721

		mężczyźni		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		kobiety		osoba		415		418		422		422		440		450		457		462		458		462

		Ludność wg funkcjonalnych grup wieku, płci oraz lokalizacji terytorialnej

		ogółem

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		na wsi		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni

		ogółem		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		na wsi		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety

		ogółem		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		na wsi		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		0-2

		ogółem

		ogółem		osoba		111		113		109		126		148		168		161		142		147		141

		na wsi		osoba		111		113		109		126		148		168		161		142		147		141

		mężczyźni

		ogółem		osoba		62		59		53		61		80		98		83		70		66		70

		na wsi		osoba		62		59		53		61		80		98		83		70		66		70

		kobiety

		ogółem		osoba		49		54		56		65		68		70		78		72		81		71

		na wsi		osoba		49		54		56		65		68		70		78		72		81		71

		3-6

		ogółem

		ogółem		osoba		212		193		172		153		147		138		155		191		199		208

		na wsi		osoba		212		193		172		153		147		138		155		191		199		208

		mężczyźni

		ogółem		osoba		114		104		89		78		78		70		80		104		112		108

		na wsi		osoba		114		104		89		78		78		70		80		104		112		108

		kobiety

		ogółem		osoba		98		89		83		75		69		68		75		87		87		100

		na wsi		osoba		98		89		83		75		69		68		75		87		87		100

		7-12

		ogółem

		ogółem		osoba		352		339		318		311		321		302		281		251		244		234

		na wsi		osoba		352		339		318		311		321		302		281		251		244		234

		mężczyźni

		ogółem		osoba		179		174		172		169		169		164		148		131		126		117

		na wsi		osoba		179		174		172		169		169		164		148		131		126		117

		kobiety

		ogółem		osoba		173		165		146		142		152		138		133		120		118		117

		na wsi		osoba		173		165		146		142		152		138		133		120		118		117

		13-15

		ogółem

		ogółem		osoba		195		216		210		207		169		161		154		172		159		156

		na wsi		osoba		195		216		210		207		169		161		154		172		159		156

		mężczyźni

		ogółem		osoba		107		110		102		97		80		83		85		92		86		80

		na wsi		osoba		107		110		102		97		80		83		85		92		86		80

		kobiety

		ogółem		osoba		88		106		108		110		89		78		69		80		73		76

		na wsi		osoba		88		106		108		110		89		78		69		80		73		76

		16-19

		ogółem

		ogółem		osoba		275		270		267		259		276		291		280		254		239		214

		na wsi		osoba		275		270		267		259		276		291		280		254		239		214

		mężczyźni

		ogółem		osoba		133		138		139		136		151		139		134		121		115		116

		na wsi		osoba		133		138		139		136		151		139		134		121		115		116

		kobiety

		ogółem		osoba		142		132		128		123		125		152		146		133		124		98

		na wsi		osoba		142		132		128		123		125		152		146		133		124		98

		20-24

		ogółem

		ogółem		osoba		320		332		360		353		348		322		331		321		340		347

		na wsi		osoba		320		332		360		353		348		322		331		321		340		347

		mężczyźni

		ogółem		osoba		155		165		179		175		170		166		166		170		170		174

		na wsi		osoba		155		165		179		175		170		166		166		170		170		174

		kobiety

		ogółem		osoba		165		167		181		178		178		156		165		151		170		173

		na wsi		osoba		165		167		181		178		178		156		165		151		170		173

		25-34

		ogółem

		ogółem		osoba		626		616		595		631		648		645		654		664		662		666

		na wsi		osoba		626		616		595		631		648		645		654		664		662		666

		mężczyźni

		ogółem		osoba		321		316		300		316		323		315		328		328		328		324

		na wsi		osoba		321		316		300		316		323		315		328		328		328		324

		kobiety

		ogółem		osoba		305		300		295		315		325		330		326		336		334		342

		na wsi		osoba		305		300		295		315		325		330		326		336		334		342

		35-44

		ogółem

		ogółem		osoba		600		598		607		604		617		638		643		638		640		631

		na wsi		osoba		600		598		607		604		617		638		643		638		640		631

		mężczyźni

		ogółem		osoba		302		302		313		316		319		331		333		332		328		321

		na wsi		osoba		302		302		313		316		319		331		333		332		328		321

		kobiety

		ogółem		osoba		298		296		294		288		298		307		310		306		312		310

		na wsi		osoba		298		296		294		288		298		307		310		306		312		310

		45-54

		ogółem

		ogółem		osoba		499		524		542		560		571		577		583		591		583		593

		na wsi		osoba		499		524		542		560		571		577		583		591		583		593

		mężczyźni

		ogółem		osoba		269		281		282		284		292		296		301		302		299		295

		na wsi		osoba		269		281		282		284		292		296		301		302		299		295

		kobiety

		ogółem		osoba		230		243		260		276		279		281		282		289		284		298

		na wsi		osoba		230		243		260		276		279		281		282		289		284		298

		55-64

		ogółem

		ogółem		osoba		354		362		378		390		396		413		417		428		451		460

		na wsi		osoba		354		362		378		390		396		413		417		428		451		460

		mężczyźni

		ogółem		osoba		156		158		173		185		187		203		197		201		221		241

		na wsi		osoba		156		158		173		185		187		203		197		201		221		241

		kobiety

		ogółem		osoba		198		204		205		205		209		210		220		227		230		219

		na wsi		osoba		198		204		205		205		209		210		220		227		230		219

		65 i więcej

		ogółem

		ogółem		osoba		564		569		571		570		582		595		598		596		604		619

		na wsi		osoba		564		569		571		570		582		595		598		596		604		619

		mężczyźni

		ogółem		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		na wsi		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		kobiety

		ogółem		osoba		318		325		333		330		339		349		347		348		350		360

		na wsi		osoba		318		325		333		330		339		349		347		348		350		360

		Wskaźnik obciążenia demograficznego

		ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym		osoba		68.2		66.4		63.4		62.3		61.7		61.5		59.9		58.4		57.7		58.5

		ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku przedprodukcyjnym		osoba		65.8		67.1		70.1		70.7		73.6		75.4		79.8		82.8		83.8		84.4

		ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym		osoba		27.1		26.7		26.1		25.8		26.1		26.5		26.6		26.5		26.3		26.8

		Udział ludności wg ekonomicznych grup wieku w % ludności ogółem

		w wieku przedprodukcyjnym		%		24.5		23.9		22.8		22.5		22.0		21.7		20.8		20.2		19.9		20.0

		w wieku produkcyjnym		%		59.4		60.1		61.2		61.6		61.9		61.9		62.5		63.1		63.4		63.1

		w wieku poprodukcyjnym		%		16.1		16.0		16.0		15.9		16.2		16.4		16.6		16.7		16.7		16.9

		Współczynnik feminizacji

		ogółem		osoba		101		101		102		102		102		101		102		102		103		103

		Gęstość zaludnienia oraz wskaźniki

		ludność na 1 km2		osoba		171		173		173		174		177		178		178		178		179		179

		zmiana liczby ludności na 1000 mieszkańców		osoba		-2.2		5.8		-0.7		8.4		14.0		6.4		1.6		-2.1		4.7		0.2

		URODZENIA I ZGONY

		Ruch naturalny wg płci

		Urodzenia żywe

		ogółem		-		32		46		35		50		65		53		45		45		56		41

		mężczyźni		-		16		24		14		24		40		30		14		26		26		19

		kobiety		-		16		22		21		26		25		23		31		19		30		22

		Zgony ogółem

		ogółem		-		27		26		33		29		33		34		45		50		35		27

		mężczyźni		-		11		15		19		11		20		20		25		31		13		10

		kobiety		-		16		11		14		18		13		14		20		19		22		17

		Zgony niemowląt

		ogółem		-		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0

		mężczyźni		-		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		kobiety		-		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0

		Przyrost naturalny

		ogółem		-		5		20		2		21		32		19		0		-5		21		14

		mężczyźni		-		5		9		-5		13		20		10		-11		-5		13		9

		kobiety		-		0		11		7		8		12		9		11		0		8		5

		Urodzenia żywe, zgony i przyrost naturalny na 1000 ludności

		urodzenia żywe na 1000 ludności		-		7.7		11.0		8.4		12.0		15.4		12.5		10.6		10.6		13.2		9.6

		zgony na 1000 ludności		-		6.51		6.23		7.92		6.95		7.80		8.02		10.59		11.77		8.23		6.32

		przyrost naturalny na 1000 ludności		-		1.2		4.8		0.5		5.0		7.6		4.5		0.0		-1.2		4.9		3.3

		MAŁŻEŃSTWA, ROZWODY I SEPARACJE

		Małżeństwa zawarte

		ogółem		-		27		22		34		26		25		32		21		28		28		21

		Małżeństwa na 1000 ludności

		ogółem		-		6.5		5.3		8.2		6.2		5.9		7.6		4.9		6.6		6.6		4.9

		MIGRACJE WEWNĘTRZNE I ZAGRANICZNE

		Migracje na pobyt stały gminne wg typu, kierunku i płci migrantów

		zameldowania w ruchu wewnętrznym

		ogółem		osoba		38		33		37		34		34		25		37		35		31		25

		mężczyźni		osoba		21		16		16		15		16		9		17		16		11		9

		kobiety		osoba		17		17		21		19		18		16		20		19		20		16

		zameldowania z zagranicy

		ogółem		osoba		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0

		mężczyźni		osoba		0		0		1		5		2		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		0		0		1		0		0		1		0		0		0		0

		wymeldowania w ruchu wewnętrznym

		ogółem		osoba		41		28		54		18		16		33		30		34		51		33

		mężczyźni		osoba		19		17		27		12		8		13		11		16		24		16

		kobiety		osoba		22		11		27		6		8		20		19		18		27		17

		wymeldowania za granicę

		ogółem		osoba		0		5		3		1		0		1		0		0		1		0

		mężczyźni		osoba		0		3		2		1		0		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		0		2		1		0		0		1		0		0		1		0

		saldo migracji wewnętrznych

		ogółem		osoba		-3		5		-17		16		18		-8		7		1		-20		-8

		mężczyźni		osoba		2		-1		-11		3		8		-4		6		0		-13		-7

		kobiety		osoba		-5		6		-6		13		10		-4		1		1		-7		-1

		saldo migracji zagranicznych

		ogółem		osoba		0		-5		-1		4		2		0		0		0		-1		0

		mężczyźni		osoba		0		-3		-1		4		2		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		0		-2		0		0		0		0		0		0		-1		0

		Migracje na pobyt stały gminne wg płci, typu i kierunku

		zameldowania ogółem

		ogółem		osoba		38		33		39		39		36		26		37		35		31		25

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		18		9		17		16		11		9

		kobiety		osoba		-		-		-		-		18		17		20		19		20		16

		zameldowania z miast

		ogółem		osoba		10		10		15		14		21		17		15		11		14		8

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		7		6		5		6		6		3

		kobiety		osoba		-		-		-		-		14		11		10		5		8		5

		zameldowania ze wsi

		ogółem		osoba		28		23		22		20		13		8		22		24		17		17

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		9		3		12		10		5		6

		kobiety		osoba		-		-		-		-		4		5		10		14		12		11

		zameldowania z zagranicy

		ogółem		osoba		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		2		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		wymeldowania ogółem

		ogółem		osoba		41		33		57		19		16		34		30		34		52		33

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		8		13		11		16		24		16

		kobiety		osoba		-		-		-		-		8		21		19		18		28		17

		wymeldowania do miast

		ogółem		osoba		6		14		17		6		5		13		8		16		21		16

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		2		5		2		8		9		7

		kobiety		osoba		-		-		-		-		3		8		6		8		12		9

		wymeldowania na wieś

		ogółem		osoba		35		14		37		12		11		20		22		18		30		17

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		6		8		9		8		15		9

		kobiety		osoba		-		-		-		-		5		12		13		10		15		8

		wymeldowania za granicę

		ogółem		osoba		0		5		3		1		0		1		0		0		1		0

		kobiety		osoba		-		-		-		-		0		1		0		0		1		0

		saldo migracji

		ogółem		osoba		-3		0		-18		20		20		-8		7		1		-21		-8

		saldo migracji na 1000 osób

		ogółem		osoba		-0.7		0.0		-4.4		4.8		4.8		-1.9		1.6		0.2		-4.9		-1.9

		saldo migracji zagranicznych na 1000 osób

		ogółem		osoba		0.00		-1.21		-0.24		0.96		0.48		0.00		0.00		0.00		-0.24		0.00

		LUDNOŚĆ WG PESEL

		Ludność wg płci

		ogółem		osoba		-		-		-		-		0		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		0		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		-		-		-		-		0		-		-		-		-		-

		Udział ludności wg ekonomicznych grup wieku w ludności ogółem (PESEL)

		w wieku przedprodukcyjnym		%		-		-		-		-		0.0		-		-		-		-		-

		w wieku produkcyjnym		%		-		-		-		-		0.0		-		-		-		-		-

		w wieku poprodukcyjnym		%		-		-		-		-		0.0		-		-		-		-		-









2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	4108	4132	4129	4164	4223	4250	4257	4248	4268	4269	

w wieku przedprodukcyjnym	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	1005	987	942	937	928	923	887	857	850	854	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	w wieku produkcyjnym	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2442	2483	2527	2565	2612	2631	2662	2681	2706	2694	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	w wieku poprodukcyjnym	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	661	662	660	662	683	696	708	710	712	721	
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2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	4108	4132	4129	4164	4223	4250	4257	4248	4268	4269	



DATA

				Jednostka miary		2005		2006		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014

		STAN LUDNOŚCI

		Ludność wg miejsca zameldowania/zamieszkania i płci

		ogółem

		stałe miejsce zameldowania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4147		4175		4166		4171		4229		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2061		2066		2059		2054		2087		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2086		2109		2107		2117		2142		-		-		-		-		-

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4147		4167		4151		4192		4244		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2058		2063		2046		2066		2096		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2089		2104		2105		2126		2148		-		-		-		-		-

		faktyczne miejsce zamieszkania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4119		4136		4131		4149		4201		4237		4249		4249		4255		4270

		mężczyźni		osoba		2056		2052		2047		2048		2078		2104		2108		2100		2104		2105

		kobiety		osoba		2063		2084		2084		2101		2123		2133		2141		2149		2151		2165

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		na wsi

		stałe miejsce zameldowania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4147		4175		4166		4171		4229		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2061		2066		2059		2054		2087		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2086		2109		2107		2117		2142		-		-		-		-		-

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4147		4167		4151		4192		4244		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		2058		2063		2046		2066		2096		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		2089		2104		2105		2126		2148		-		-		-		-		-

		faktyczne miejsce zamieszkania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4119		4136		4131		4149		4201		4237		4249		4249		4255		4270

		mężczyźni		osoba		2056		2052		2047		2048		2078		2104		2108		2100		2104		2105

		kobiety		osoba		2063		2084		2084		2101		2123		2133		2141		2149		2151		2165

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		Ludność wg lokalizacji terytorialnej - gminy bez miast na prawach powiatu i miasta na prawach powiatu

		gminy bez miast na prawach powiatu

		faktyczne miejsce zamieszkania

		stan na 30 VI

		ogółem		osoba		4119		4136		4131		4149		4201		4237		4249		4249		4255		4270

		mężczyźni		osoba		2056		2052		2047		2048		2078		2104		2108		2100		2104		2105

		kobiety		osoba		2063		2084		2084		2101		2123		2133		2141		2149		2151		2165

		stan na 31 XII

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		Ludność wg pojedynczych roczników wieku i płci

		ogółem

		0		osoba		32		46		34		48		63		53		44		44		55		41

		1		osoba		39		32		43		35		50		65		54		45		47		53

		2		osoba		40		35		32		43		35		50		63		53		45		47

		3		osoba		51		40		35		32		45		36		48		63		53		43

		4		osoba		54		51		37		34		32		42		35		49		65		53

		5		osoba		50		53		50		38		33		28		43		34		46		63

		6		osoba		57		49		50		49		37		32		29		45		35		49

		7		osoba		51		59		51		51		50		39		33		29		44		36

		8		osoba		61		51		57		50		51		54		39		31		29		44

		9		osoba		37		62		51		58		49		50		53		39		30		29

		10		osoba		59		38		62		51		58		49		51		53		38		33

		11		osoba		69		60		37		62		52		57		48		50		53		39

		12		osoba		75		69		60		39		61		53		57		49		50		53

		13		osoba		63		77		69		60		39		62		53		57		49		49

		14		osoba		74		63		77		69		60		38		62		53		57		49

		15		osoba		58		76		64		78		70		61		39		62		53		58

		16		osoba		68		57		76		64		79		74		61		39		62		53

		17		osoba		67		69		57		76		64		80		75		62		39		62

		18		osoba		80		67		68		57		77		63		80		75		63		40

		19		osoba		60		77		66		62		56		74		64		78		75		59

		20		osoba		71		60		77		66		62		56		74		63		76		75

		21		osoba		62		72		62		79		66		64		56		76		64		75

		22		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		74		61

		23		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		60		76

		24		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		66		60

		25		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		63		66

		26		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		71		66

		27		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		62		70

		28		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		70		62

		29		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		71		71

		mężczyźni

		0		osoba		16		24		15		24		40		32		14		26		25		19

		1		osoba		22		16		22		15		25		39		32		13		28		23

		2		osoba		24		19		16		22		15		27		37		31		13		28

		3		osoba		25		24		18		16		23		16		27		37		30		13

		4		osoba		30		25		21		17		16		23		16		27		40		30

		5		osoba		27		29		24		22		18		14		23		15		26		38

		6		osoba		32		26		26		23		21		17		14		25		16		27

		7		osoba		30		31		28		27		23		24		17		14		24		16

		8		osoba		32		31		30		27		27		25		24		16		14		24

		9		osoba		20		32		31		30		27		27		24		24		15		14

		10		osoba		29		21		32		31		30		28		27		24		23		16

		11		osoba		28		30		21		32		31		29		27		26		24		23

		12		osoba		40		29		30		22		31		31		29		27		26		24

		13		osoba		34		40		28		30		22		32		31		29		26		25

		14		osoba		34		34		40		27		30		21		32		31		29		26

		15		osoba		39		36		34		40		28		30		22		32		31		29

		16		osoba		29		39		36		34		41		30		30		22		33		31

		17		osoba		37		29		39		36		34		40		30		31		22		33

		18		osoba		33		37		28		39		36		34		40		30		31		22

		19		osoba		34		33		36		27		40		35		34		38		29		30

		20		osoba		41		33		32		36		26		39		35		33		37		28

		21		osoba		26		41		33		32		36		26		39		36		34		36

		22		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		35		35

		23		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		39		36

		24		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		25		39

		25		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		36		25

		26		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		32		38

		27		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		31		32

		28		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		38		31

		29		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		33		38

		kobiety

		0		osoba		16		22		19		24		23		21		30		18		30		22

		1		osoba		17		16		21		20		25		26		22		32		19		30

		2		osoba		16		16		16		21		20		23		26		22		32		19

		3		osoba		26		16		17		16		22		20		21		26		23		30

		4		osoba		24		26		16		17		16		19		19		22		25		23

		5		osoba		23		24		26		16		15		14		20		19		20		25

		6		osoba		25		23		24		26		16		15		15		20		19		22

		7		osoba		21		28		23		24		27		15		16		15		20		20

		8		osoba		29		20		27		23		24		29		15		15		15		20

		9		osoba		17		30		20		28		22		23		29		15		15		15

		10		osoba		30		17		30		20		28		21		24		29		15		17

		11		osoba		41		30		16		30		21		28		21		24		29		16

		12		osoba		35		40		30		17		30		22		28		22		24		29

		13		osoba		29		37		41		30		17		30		22		28		23		24

		14		osoba		40		29		37		42		30		17		30		22		28		23

		15		osoba		19		40		30		38		42		31		17		30		22		29

		16		osoba		39		18		40		30		38		44		31		17		29		22

		17		osoba		30		40		18		40		30		40		45		31		17		29

		18		osoba		47		30		40		18		41		29		40		45		32		18

		19		osoba		26		44		30		35		16		39		30		40		46		29

		20		osoba		30		27		45		30		36		17		39		30		39		47

		21		osoba		36		31		29		47		30		38		17		40		30		39

		22		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		39		26

		23		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		21		40

		24		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		41		21

		25		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		27		41

		26		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		39		28

		27		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		31		38

		28		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		32		31

		29		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		38		33

		Ludność wg grup wieku i płci

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		0-4

		ogółem		osoba		216		204		181		192		225		246		244		254		265		237

		mężczyźni		osoba		117		108		92		94		119		137		126		134		136		113

		kobiety		osoba		99		96		89		98		106		109		118		120		129		124

		5-9

		ogółem		osoba		256		274		259		246		220		203		197		178		184		221

		mężczyźni		osoba		141		149		139		129		116		107		102		94		95		119

		kobiety		osoba		115		125		120		117		104		96		95		84		89		102

		10-14

		ogółem		osoba		340		307		305		281		270		259		271		262		247		223

		mężczyźni		osoba		165		154		151		142		144		141		146		137		128		114

		kobiety		osoba		175		153		154		139		126		118		125		125		119		109

		15-19

		ogółem		osoba		333		346		331		337		346		352		319		316		292		272

		mężczyźni		osoba		172		174		173		176		179		169		156		153		146		145

		kobiety		osoba		161		172		158		161		167		183		163		163		146		127

		20-24

		ogółem		osoba		320		332		360		353		348		322		331		321		340		347

		mężczyźni		osoba		155		165		179		175		170		166		166		170		170		174

		kobiety		osoba		165		167		181		178		178		156		165		151		170		173

		25-29

		ogółem		osoba		314		301		282		318		337		347		354		366		337		335

		mężczyźni		osoba		163		155		132		147		157		163		177		184		170		164

		kobiety		osoba		151		146		150		171		180		184		177		182		167		171

		30-34

		ogółem		osoba		312		315		313		313		311		298		300		298		325		331

		mężczyźni		osoba		158		161		168		169		166		152		151		144		158		160

		kobiety		osoba		154		154		145		144		145		146		149		154		167		171

		35-39

		ogółem		osoba		299		308		324		324		324		329		322		313		313		302

		mężczyźni		osoba		156		158		170		166		166		168		164		161		161		153

		kobiety		osoba		143		150		154		158		158		161		158		152		152		149

		40-44

		ogółem		osoba		301		290		283		280		293		309		321		325		327		329

		mężczyźni		osoba		146		144		143		150		153		163		169		171		167		168

		kobiety		osoba		155		146		140		130		140		146		152		154		160		161

		45-49

		ogółem		osoba		272		291		304		295		297		307		293		287		284		290

		mężczyźni		osoba		149		155		157		144		138		151		148		146		153		153

		kobiety		osoba		123		136		147		151		159		156		145		141		131		137

		50-54

		ogółem		osoba		227		233		238		265		274		270		290		304		299		303

		mężczyźni		osoba		120		126		125		140		154		145		153		156		146		142

		kobiety		osoba		107		107		113		125		120		125		137		148		153		161

		55-59

		ogółem		osoba		191		192		204		208		210		225		229		231		257		268

		mężczyźni		osoba		90		81		88		95		102		116		119		118		135		151

		kobiety		osoba		101		111		116		113		108		109		110		113		122		117

		60-64

		ogółem		osoba		163		170		174		182		186		188		188		197		194		192

		mężczyźni		osoba		66		77		85		90		85		87		78		83		86		90

		kobiety		osoba		97		93		89		92		101		101		110		114		108		102

		65-69

		ogółem		osoba		185		180		164		150		151		153		157		164		170		178

		mężczyźni		osoba		87		78		68		61		65		62		68		76		79		79

		kobiety		osoba		98		102		96		89		86		91		89		88		91		99

		70 i więcej

		ogółem		osoba		379		389		407		420		431		442		441		432		434		441

		mężczyźni		osoba		159		166		170		179		178		184		183		172		175		180

		kobiety		osoba		220		223		237		241		253		258		258		260		259		261

		70-74

		ogółem		osoba		151		143		152		162		165		169		167		148		134		134

		mężczyźni		osoba		72		75		77		82		77		76		69		57		53		55

		kobiety		osoba		79		68		75		80		88		93		98		91		81		79

		75-79

		ogółem		osoba		109		112		121		120		115		127		116		121		131		138

		mężczyźni		osoba		52		48		49		52		51		56		59		59		62		61

		kobiety		osoba		57		64		72		68		64		71		57		62		69		77

		80-84

		ogółem		osoba		82		98		86		78		85		77		84		92		92		87

		mężczyźni		osoba		24		32		29		29		33		33		33		35		34		34

		kobiety		osoba		58		66		57		49		52		44		51		57		58		53

		85 i więcej

		ogółem		osoba		37		36		48		60		66		69		74		71		77		82

		mężczyźni		osoba		11		11		15		16		17		19		22		21		26		30

		kobiety		osoba		26		25		33		44		49		50		52		50		51		52

		0-14

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		696		681

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		359		346

		kobiety		osoba		-		-		-		-		-		-		-		-		337		335

		Ludność w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg płci

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		w wieku przedprodukcyjnym

		ogółem		osoba		1005		987		942		937		928		923		887		857		850		854

		mężczyźni		osoba		528		515		491		475		482		485		456		450		445		439

		kobiety		osoba		477		472		451		462		446		438		431		407		405		415

		w wieku produkcyjnym

		ogółem		osoba		2442		2483		2527		2565		2612		2631		2662		2681		2706		2694

		mężczyźni		osoba		1270		1292		1311		1342		1367		1380		1399		1401		1406		1407

		kobiety		osoba		1172		1191		1216		1223		1245		1251		1263		1280		1300		1287

		w wieku produkcyjnym mobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		1746		1742		1772		1776		1780		1743

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		888		881		901		898		886		871

		kobiety		osoba		-		-		-		-		858		861		871		878		894		872

		w wieku produkcyjnym niemobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		866		889		890		905		926		951

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		479		499		498		503		520		536

		kobiety		osoba		-		-		-		-		387		390		392		402		406		415

		w wieku poprodukcyjnym

		ogółem		osoba		661		662		660		662		683		696		708		710		712		721

		mężczyźni		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		kobiety		osoba		415		418		422		422		440		450		457		462		458		462

		Ludność w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg miejsca zamieszkania

		ogółem

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		4248		4268		4269

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		4248		4268		4269

		w wieku przedprodukcyjnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		857		850		854

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		857		850		854

		w wieku produkcyjnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		2681		2706		2694

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		2681		2706		2694

		w wieku produkcyjnym mobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		1776		1780		1743

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		1776		1780		1743

		w wieku produkcyjnym niemobilnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		905		926		951

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		905		926		951

		w wieku poprodukcyjnym

		ogółem		osoba		-		-		-		-		-		-		-		710		712		721

		na wsi		osoba		-		-		-		-		-		-		-		710		712		721

		Ludność w wieku przedprodukcyjnym (14 lat i mniej), produkcyjnym i poprodukcyjnym wg płci

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		w wieku przedprodukcyjnym - 14 lat i mniej

		ogółem		osoba		812		785		745		719		715		708		712		694		696		681

		mężczyźni		osoba		423		411		382		365		379		385		374		365		359		346

		kobiety		osoba		389		374		363		354		336		323		338		329		337		335

		w wieku produkcyjnym: 15-59 lat kobiety, 15-64 lata mężczyźni

		ogółem		osoba		2635		2685		2724		2783		2825		2846		2837		2844		2860		2867

		mężczyźni		osoba		1375		1396		1420		1452		1470		1480		1481		1486		1492		1500

		kobiety		osoba		1260		1289		1304		1331		1355		1366		1356		1358		1368		1367

		w wieku poprodukcyjnym

		ogółem		osoba		661		662		660		662		683		696		708		710		712		721

		mężczyźni		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		kobiety		osoba		415		418		422		422		440		450		457		462		458		462

		Ludność wg funkcjonalnych grup wieku, płci oraz lokalizacji terytorialnej

		ogółem

		ogółem

		ogółem		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		na wsi		osoba		4108		4132		4129		4164		4223		4250		4257		4248		4268		4269

		mężczyźni

		ogółem		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		na wsi		osoba		2044		2051		2040		2057		2092		2111		2106		2099		2105		2105

		kobiety

		ogółem		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		na wsi		osoba		2064		2081		2089		2107		2131		2139		2151		2149		2163		2164

		0-2

		ogółem

		ogółem		osoba		111		113		109		126		148		168		161		142		147		141

		na wsi		osoba		111		113		109		126		148		168		161		142		147		141

		mężczyźni

		ogółem		osoba		62		59		53		61		80		98		83		70		66		70

		na wsi		osoba		62		59		53		61		80		98		83		70		66		70

		kobiety

		ogółem		osoba		49		54		56		65		68		70		78		72		81		71

		na wsi		osoba		49		54		56		65		68		70		78		72		81		71

		3-6

		ogółem

		ogółem		osoba		212		193		172		153		147		138		155		191		199		208

		na wsi		osoba		212		193		172		153		147		138		155		191		199		208

		mężczyźni

		ogółem		osoba		114		104		89		78		78		70		80		104		112		108

		na wsi		osoba		114		104		89		78		78		70		80		104		112		108

		kobiety

		ogółem		osoba		98		89		83		75		69		68		75		87		87		100

		na wsi		osoba		98		89		83		75		69		68		75		87		87		100

		7-12

		ogółem

		ogółem		osoba		352		339		318		311		321		302		281		251		244		234

		na wsi		osoba		352		339		318		311		321		302		281		251		244		234

		mężczyźni

		ogółem		osoba		179		174		172		169		169		164		148		131		126		117

		na wsi		osoba		179		174		172		169		169		164		148		131		126		117

		kobiety

		ogółem		osoba		173		165		146		142		152		138		133		120		118		117

		na wsi		osoba		173		165		146		142		152		138		133		120		118		117

		13-15

		ogółem

		ogółem		osoba		195		216		210		207		169		161		154		172		159		156

		na wsi		osoba		195		216		210		207		169		161		154		172		159		156

		mężczyźni

		ogółem		osoba		107		110		102		97		80		83		85		92		86		80

		na wsi		osoba		107		110		102		97		80		83		85		92		86		80

		kobiety

		ogółem		osoba		88		106		108		110		89		78		69		80		73		76

		na wsi		osoba		88		106		108		110		89		78		69		80		73		76

		16-19

		ogółem

		ogółem		osoba		275		270		267		259		276		291		280		254		239		214

		na wsi		osoba		275		270		267		259		276		291		280		254		239		214

		mężczyźni

		ogółem		osoba		133		138		139		136		151		139		134		121		115		116

		na wsi		osoba		133		138		139		136		151		139		134		121		115		116

		kobiety

		ogółem		osoba		142		132		128		123		125		152		146		133		124		98

		na wsi		osoba		142		132		128		123		125		152		146		133		124		98

		20-24

		ogółem

		ogółem		osoba		320		332		360		353		348		322		331		321		340		347

		na wsi		osoba		320		332		360		353		348		322		331		321		340		347

		mężczyźni

		ogółem		osoba		155		165		179		175		170		166		166		170		170		174

		na wsi		osoba		155		165		179		175		170		166		166		170		170		174

		kobiety

		ogółem		osoba		165		167		181		178		178		156		165		151		170		173

		na wsi		osoba		165		167		181		178		178		156		165		151		170		173

		25-34

		ogółem

		ogółem		osoba		626		616		595		631		648		645		654		664		662		666

		na wsi		osoba		626		616		595		631		648		645		654		664		662		666

		mężczyźni

		ogółem		osoba		321		316		300		316		323		315		328		328		328		324

		na wsi		osoba		321		316		300		316		323		315		328		328		328		324

		kobiety

		ogółem		osoba		305		300		295		315		325		330		326		336		334		342

		na wsi		osoba		305		300		295		315		325		330		326		336		334		342

		35-44

		ogółem

		ogółem		osoba		600		598		607		604		617		638		643		638		640		631

		na wsi		osoba		600		598		607		604		617		638		643		638		640		631

		mężczyźni

		ogółem		osoba		302		302		313		316		319		331		333		332		328		321

		na wsi		osoba		302		302		313		316		319		331		333		332		328		321

		kobiety

		ogółem		osoba		298		296		294		288		298		307		310		306		312		310

		na wsi		osoba		298		296		294		288		298		307		310		306		312		310

		45-54

		ogółem

		ogółem		osoba		499		524		542		560		571		577		583		591		583		593

		na wsi		osoba		499		524		542		560		571		577		583		591		583		593

		mężczyźni

		ogółem		osoba		269		281		282		284		292		296		301		302		299		295

		na wsi		osoba		269		281		282		284		292		296		301		302		299		295

		kobiety

		ogółem		osoba		230		243		260		276		279		281		282		289		284		298

		na wsi		osoba		230		243		260		276		279		281		282		289		284		298

		55-64

		ogółem

		ogółem		osoba		354		362		378		390		396		413		417		428		451		460

		na wsi		osoba		354		362		378		390		396		413		417		428		451		460

		mężczyźni

		ogółem		osoba		156		158		173		185		187		203		197		201		221		241

		na wsi		osoba		156		158		173		185		187		203		197		201		221		241

		kobiety

		ogółem		osoba		198		204		205		205		209		210		220		227		230		219

		na wsi		osoba		198		204		205		205		209		210		220		227		230		219

		65 i więcej

		ogółem

		ogółem		osoba		564		569		571		570		582		595		598		596		604		619

		na wsi		osoba		564		569		571		570		582		595		598		596		604		619

		mężczyźni

		ogółem		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		na wsi		osoba		246		244		238		240		243		246		251		248		254		259

		kobiety

		ogółem		osoba		318		325		333		330		339		349		347		348		350		360

		na wsi		osoba		318		325		333		330		339		349		347		348		350		360

		Wskaźnik obciążenia demograficznego

		ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym		osoba		68.2		66.4		63.4		62.3		61.7		61.5		59.9		58.4		57.7		58.5

		ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku przedprodukcyjnym		osoba		65.8		67.1		70.1		70.7		73.6		75.4		79.8		82.8		83.8		84.4

		ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym		osoba		27.1		26.7		26.1		25.8		26.1		26.5		26.6		26.5		26.3		26.8

		Udział ludności wg ekonomicznych grup wieku w % ludności ogółem

		w wieku przedprodukcyjnym		%		24.5		23.9		22.8		22.5		22.0		21.7		20.8		20.2		19.9		20.0

		w wieku produkcyjnym		%		59.4		60.1		61.2		61.6		61.9		61.9		62.5		63.1		63.4		63.1

		w wieku poprodukcyjnym		%		16.1		16.0		16.0		15.9		16.2		16.4		16.6		16.7		16.7		16.9

		Współczynnik feminizacji

		ogółem		osoba		101		101		102		102		102		101		102		102		103		103

		Gęstość zaludnienia oraz wskaźniki

		ludność na 1 km2		osoba		171		173		173		174		177		178		178		178		179		179

		zmiana liczby ludności na 1000 mieszkańców		osoba		-2.2		5.8		-0.7		8.4		14.0		6.4		1.6		-2.1		4.7		0.2

		URODZENIA I ZGONY

		Ruch naturalny wg płci

		Urodzenia żywe

		ogółem		-		32		46		35		50		65		53		45		45		56		41

		mężczyźni		-		16		24		14		24		40		30		14		26		26		19

		kobiety		-		16		22		21		26		25		23		31		19		30		22

		Zgony ogółem

		ogółem		-		27		26		33		29		33		34		45		50		35		27

		mężczyźni		-		11		15		19		11		20		20		25		31		13		10

		kobiety		-		16		11		14		18		13		14		20		19		22		17

		Zgony niemowląt

		ogółem		-		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0

		mężczyźni		-		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0

		kobiety		-		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0

		Przyrost naturalny

		ogółem		-		5		20		2		21		32		19		0		-5		21		14

		mężczyźni		-		5		9		-5		13		20		10		-11		-5		13		9

		kobiety		-		0		11		7		8		12		9		11		0		8		5

		Urodzenia żywe, zgony i przyrost naturalny na 1000 ludności

		urodzenia żywe na 1000 ludności		-		7.7		11.0		8.4		12.0		15.4		12.5		10.6		10.6		13.2		9.6

		zgony na 1000 ludności		-		6.51		6.23		7.92		6.95		7.80		8.02		10.59		11.77		8.23		6.32

		przyrost naturalny na 1000 ludności		-		1.2		4.8		0.5		5.0		7.6		4.5		0.0		-1.2		4.9		3.3

		MAŁŻEŃSTWA, ROZWODY I SEPARACJE

		Małżeństwa zawarte

		ogółem		-		27		22		34		26		25		32		21		28		28		21

		Małżeństwa na 1000 ludności

		ogółem		-		6.5		5.3		8.2		6.2		5.9		7.6		4.9		6.6		6.6		4.9

		MIGRACJE WEWNĘTRZNE I ZAGRANICZNE

		Migracje na pobyt stały gminne wg typu, kierunku i płci migrantów

		zameldowania w ruchu wewnętrznym

		ogółem		osoba		38		33		37		34		34		25		37		35		31		25

		mężczyźni		osoba		21		16		16		15		16		9		17		16		11		9

		kobiety		osoba		17		17		21		19		18		16		20		19		20		16

		zameldowania z zagranicy

		ogółem		osoba		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0

		mężczyźni		osoba		0		0		1		5		2		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		0		0		1		0		0		1		0		0		0		0

		wymeldowania w ruchu wewnętrznym

		ogółem		osoba		41		28		54		18		16		33		30		34		51		33

		mężczyźni		osoba		19		17		27		12		8		13		11		16		24		16

		kobiety		osoba		22		11		27		6		8		20		19		18		27		17

		wymeldowania za granicę

		ogółem		osoba		0		5		3		1		0		1		0		0		1		0

		mężczyźni		osoba		0		3		2		1		0		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		0		2		1		0		0		1		0		0		1		0

		saldo migracji wewnętrznych

		ogółem		osoba		-3		5		-17		16		18		-8		7		1		-20		-8

		mężczyźni		osoba		2		-1		-11		3		8		-4		6		0		-13		-7

		kobiety		osoba		-5		6		-6		13		10		-4		1		1		-7		-1

		saldo migracji zagranicznych

		ogółem		osoba		0		-5		-1		4		2		0		0		0		-1		0

		mężczyźni		osoba		0		-3		-1		4		2		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		0		-2		0		0		0		0		0		0		-1		0

		Migracje na pobyt stały gminne wg płci, typu i kierunku

		zameldowania ogółem

		ogółem		osoba		38		33		39		39		36		26		37		35		31		25

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		18		9		17		16		11		9

		kobiety		osoba		-		-		-		-		18		17		20		19		20		16

		zameldowania z miast

		ogółem		osoba		10		10		15		14		21		17		15		11		14		8

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		7		6		5		6		6		3

		kobiety		osoba		-		-		-		-		14		11		10		5		8		5

		zameldowania ze wsi

		ogółem		osoba		28		23		22		20		13		8		22		24		17		17

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		9		3		12		10		5		6

		kobiety		osoba		-		-		-		-		4		5		10		14		12		11

		zameldowania z zagranicy

		ogółem		osoba		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		2		0		0		0		0		0

		kobiety		osoba		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		wymeldowania ogółem

		ogółem		osoba		41		33		57		19		16		34		30		34		52		33

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		8		13		11		16		24		16

		kobiety		osoba		-		-		-		-		8		21		19		18		28		17

		wymeldowania do miast

		ogółem		osoba		6		14		17		6		5		13		8		16		21		16

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		2		5		2		8		9		7

		kobiety		osoba		-		-		-		-		3		8		6		8		12		9

		wymeldowania na wieś

		ogółem		osoba		35		14		37		12		11		20		22		18		30		17

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		6		8		9		8		15		9

		kobiety		osoba		-		-		-		-		5		12		13		10		15		8

		wymeldowania za granicę

		ogółem		osoba		0		5		3		1		0		1		0		0		1		0

		kobiety		osoba		-		-		-		-		0		1		0		0		1		0

		saldo migracji

		ogółem		osoba		-3		0		-18		20		20		-8		7		1		-21		-8

		saldo migracji na 1000 osób

		ogółem		osoba		-0.7		0.0		-4.4		4.8		4.8		-1.9		1.6		0.2		-4.9		-1.9

		saldo migracji zagranicznych na 1000 osób

		ogółem		osoba		0.00		-1.21		-0.24		0.96		0.48		0.00		0.00		0.00		-0.24		0.00

		LUDNOŚĆ WG PESEL

		Ludność wg płci

		ogółem		osoba		-		-		-		-		0		-		-		-		-		-

		mężczyźni		osoba		-		-		-		-		0		-		-		-		-		-

		kobiety		osoba		-		-		-		-		0		-		-		-		-		-

		Udział ludności wg ekonomicznych grup wieku w ludności ogółem (PESEL)

		w wieku przedprodukcyjnym		%		-		-		-		-		0.0		-		-		-		-		-

		w wieku produkcyjnym		%		-		-		-		-		0.0		-		-		-		-		-

		w wieku poprodukcyjnym		%		-		-		-		-		0.0		-		-		-		-		-



2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	4108	4132	4129	4164	4223	4250	4257	4248	4268	4269	
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		Jednostka terytorialna:		Polanka Wielka (2)

		Opis jednostki terytorialnej:		-

		Okres sprawozdawczy:		Dane roczne

		Kategoria:		LUDNOŚĆ

		Opis kategorii:		Bilanse liczby i struktury ludności w gminach imiennie opracowane w oparciu o wyniki Narodowych Spisów Powszechnych z uwzględnieniem zmian spowodowanych ruchem naturalnym (urodzenia i zgony), migracjami ludności (na pobyt stały i czasowy) oraz przemieszczeniami związanymi ze zmianami administracyjnymi. Dane o ludności w miejscowościach na podstawie rejestru PESEL. Dane o zarejestrowanych małżeństwach, urodzeniach i zgonach pochodzące ze sprawozdawczości urzędów stanu cywilnego. Dane o orzeczonych rozwodach i separacjach pochodzące ze sprawozdawczości sądów. Dane o migracjach wewnętrznych i zagranicznych na pobyt stały pochodzące z Ministerstwa Spraw Wewnętrznych. Prognoza ludności na podstawie badania GUS.

		Lata:		2005-2014

		Zakres danych:		OGÓŁEM






Wykres1



2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	254	265	262	258	274	309	296	305	313	314	



DATA

				Jednostka miary		2005		2006		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014

		PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ WPISANE DO REJESTRU REGON

		Podmioty wg sektorów własnościowych

		podmioty gospodarki narodowej ogółem		-		254		265		262		258		274		309		296		305		313		314		0.025477707		60		23.6%

		sektor publiczny - ogółem		-		9		9		9		9		9		8		8		8		8		8

		sektor publiczny - państwowe i samorządowe jednostki prawa budżetowego		-		6		6		6		6		6		5		5		5		5		5

		sektor prywatny - ogółem		-		245		256		253		249		265		301		288		297		305		306

		sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą		-		215		226		223		221		235		265		251		259		264		262

		sektor prywatny - spółki handlowe		-		3		3		2		3		3		5		7		7		10		10

		sektor prywatny - spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego		-		2		2		1		2		2		2		2		2		2		1

		sektor prywatny - spółdzielnie		-		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

		sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje społeczne		-		2		2		2		2		4		4		4		4		4		4

		Podmioty wg sekcji PKD 2004

		ogółem

		ogółem		-		254		265		262		258		274		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		9		9		9		9		9		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		245		256		253		249		265		-		-		-		-		-

		w sekcji A

		ogółem		-		4		10		11		10		10		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		4		10		11		10		10		-		-		-		-		-

		w sekcji D

		ogółem		-		35		38		39		42		45		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		35		38		39		42		45		-		-		-		-		-

		w sekcji F

		ogółem		-		42		45		50		48		60		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		42		45		50		48		60		-		-		-		-		-

		w sekcji G

		ogółem		-		68		64		57		56		58		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		68		64		57		56		58		-		-		-		-		-

		w sekcji H

		ogółem		-		5		5		6		4		4		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		5		5		6		4		4		-		-		-		-		-

		w sekcji I

		ogółem		-		37		37		37		38		37		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		37		37		37		38		37		-		-		-		-		-

		w sekcji J

		ogółem		-		4		5		6		6		5		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		4		5		6		6		5		-		-		-		-		-

		w sekcji K

		ogółem		-		18		19		16		16		13		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		18		19		16		16		13		-		-		-		-		-

		w sekcji L

		ogółem		-		3		3		3		3		3		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		2		2		2		2		2		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		1		1		1		1		1		-		-		-		-		-

		w sekcji M

		ogółem		-		6		6		6		6		7		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		4		4		4		4		4		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		2		2		2		2		3		-		-		-		-		-

		w sekcji N

		ogółem		-		9		9		9		9		9		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		2		2		2		2		2		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		7		7		7		7		7		-		-		-		-		-

		w sekcji O

		ogółem		-		23		24		22		20		23		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		1		1		1		1		1		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		22		23		21		19		22		-		-		-		-		-

		Podmioty wg sekcji i działów PKD 2007 oraz sektorów własnościowych

		ogółem

		ogółem		-		-		-		-		-		274		309		296		305		313		314

		Sekcja A		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		Sekcja A dział 01		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		45		47		46		44		45		46

		Sekcja C dział 10		-		-		-		-		-		3		3		3		3		5		5

		Sekcja C dział 13		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 14		-		-		-		-		-		6		7		7		6		6		6

		Sekcja C dział 16		-		-		-		-		-		7		7		5		4		4		4

		Sekcja C dział 17		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 18		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 20		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 22		-		-		-		-		-		2		4		2		2		1		1

		Sekcja C dział 23		-		-		-		-		-		4		4		4		4		4		4

		Sekcja C dział 25		-		-		-		-		-		11		11		13		12		13		14

		Sekcja C dział 31		-		-		-		-		-		5		5		6		6		6		6

		Sekcja C dział 32		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 33		-		-		-		-		-		2		1		1		2		1		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		60		67		57		61		61		60

		Sekcja F dział 41		-		-		-		-		-		10		10		10		11		11		12

		Sekcja F dział 42		-		-		-		-		-		5		5		5		6		6		7

		Sekcja F dział 43		-		-		-		-		-		45		52		42		44		44		41

		Sekcja G		-		-		-		-		-		55		69		72		76		78		84

		Sekcja G dział 45		-		-		-		-		-		13		18		16		18		18		19

		Sekcja G dział 46		-		-		-		-		-		6		8		9		9		9		11

		Sekcja G dział 47		-		-		-		-		-		36		43		47		49		51		54

		Sekcja H		-		-		-		-		-		38		42		42		42		41		43

		Sekcja H dział 49		-		-		-		-		-		38		42		42		42		41		43

		Sekcja I		-		-		-		-		-		4		5		3		4		4		4

		Sekcja I dział 56		-		-		-		-		-		4		5		3		4		4		4

		Sekcja J		-		-		-		-		-		2		3		4		4		4		3

		Sekcja J dział 62		-		-		-		-		-		1		3		4		4		4		3

		Sekcja J dział 63		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		5		6		5		5		6		10

		Sekcja K dział 64		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		2

		Sekcja K dział 66		-		-		-		-		-		5		6		5		5		6		8

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		1		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		7		7		6		7		10		10

		Sekcja M dział 69		-		-		-		-		-		2		3		3		3		5		5

		Sekcja M dział 70		-		-		-		-		-		1		0		0		1		1		1

		Sekcja M dział 73		-		-		-		-		-		1		3		2		2		2		3

		Sekcja M dział 74		-		-		-		-		-		3		1		1		1		2		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		3		8		9		8		12		8

		Sekcja N dział 79		-		-		-		-		-		3		4		5		4		4		3

		Sekcja N dział 80		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		1

		Sekcja N dział 81		-		-		-		-		-		0		0		0		0		2		2

		Sekcja N dział 82		-		-		-		-		-		0		4		4		4		5		2

		Sekcja O		-		-		-		-		-		3		3		3		3		3		3

		Sekcja P		-		-		-		-		-		7		6		7		9		8		6

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		9		8		7		7		7		8

		Sekcja Q dział 86		-		-		-		-		-		8		7		6		6		6		7

		Sekcja Q dział 88		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja R		-		-		-		-		-		11		8		8		8		8		8

		Sekcja R dział 90		-		-		-		-		-		5		6		6		6		5		6

		Sekcja R dział 93		-		-		-		-		-		6		2		2		2		3		2

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		15		17		14		15		14		18

		Sekcja S dział 94		-		-		-		-		-		5		7		5		5		5		8

		Sekcja S dział 95		-		-		-		-		-		3		3		3		3		4		4

		Sekcja S dział 96 i Sekcja T dział 97 i 98		-		-		-		-		-		7		7		6		7		5		6

		sektor publiczny

		ogółem		-		-		-		-		-		9		8		8		8		8		8

		Sekcja O		-		-		-		-		-		2		2		2		2		2		2

		Sekcja P		-		-		-		-		-		4		3		3		3		3		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		2		2		2		2		2		2

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		sektor prywatny

		ogółem		-		-		-		-		-		265		301		288		297		305		306

		Sekcja A		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		45		47		46		44		45		46

		Sekcja F		-		-		-		-		-		60		67		57		61		61		60

		Sekcja G		-		-		-		-		-		55		69		72		76		78		84

		Sekcja H		-		-		-		-		-		38		42		42		42		41		43

		Sekcja I		-		-		-		-		-		4		5		3		4		4		4

		Sekcja J		-		-		-		-		-		2		3		4		4		4		3

		Sekcja K		-		-		-		-		-		5		6		5		5		6		10

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		1		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		7		7		6		7		10		10

		Sekcja N		-		-		-		-		-		3		8		9		8		12		8

		Sekcja O		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja P		-		-		-		-		-		3		3		4		6		5		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		7		6		5		5		5		6

		Sekcja R		-		-		-		-		-		10		7		7		7		7		7

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		15		17		14		15		14		18

		Podmioty wg grup rodzajów działalności PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		274		309		296		305		313		314

		rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		przemysł i budownictwo		-		-		-		-		-		105		114		103		105		106		106

		pozostała działalność		-		-		-		-		-		159		183		181		189		197		207

		Gminne i powiatowe samorządowe jednostki organizacyjne wg PKD 2007

		gminne samorządowe jednostki organizacyjne

		ogółem		-		-		-		-		-		8		6		6		3		3		3

		w sekcji O		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		w sekcji P		-		-		-		-		-		4		3		3		0		0		0

		w sekcji Q		-		-		-		-		-		2		1		1		1		1		1

		w sekcji R		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Podmioty wg klas wielkości

		ogółem		-		254		265		262		258		274		309		296		305		313		314

		0 - 9		-		238		249		246		243		259		290		276		289		296		296

		10 - 49		-		15		15		15		13		13		17		18		14		15		17

		50 - 249		-		1		1		1		2		2		2		2		1		1		1

		250 - 999		-		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0

		0 - 249		-		254		265		262		258		274		309		296		304		312		314

		Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą wg sekcji PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		259		264		262

		Sekcja A		-		-		-		-		-		-		-		-		10		9		0

		Sekcja C		-		-		-		-		-		-		-		-		37		38		39

		Sekcja F		-		-		-		-		-		-		-		-		56		56		55

		Sekcja G		-		-		-		-		-		-		-		-		63		65		71

		Sekcja H		-		-		-		-		-		-		-		-		38		37		39

		Sekcja I		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		4

		Sekcja J		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		3

		Sekcja K		-		-		-		-		-		-		-		-		5		6		10

		Sekcja M		-		-		-		-		-		-		-		-		7		9		9

		Sekcja N		-		-		-		-		-		-		-		-		8		11		7

		Sekcja P		-		-		-		-		-		-		-		-		6		5		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		6

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		6		6		6

		Sekcje S, T, U		-		-		-		-		-		-		-		-		10		9		10

		Osoby prawne i jednostki organizacyjne niemajace osobowości prawnej wg sekcji PKD 2007

		ogółem

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		46		49		52

		Sekcja A		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		-		-		-		7		7		7

		Sekcja F		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		5

		Sekcja G		-		-		-		-		-		-		-		-		13		13		13

		Sekcja H		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		4

		Sekcja L		-		-		-		-		-		-		-		-		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja O		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Sekcja P		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		8

		sektor publiczny

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		8		8		8

		Sekcja O		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcja P		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		sektor prywatny

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		38		41		44

		Sekcja A		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		-		-		-		7		7		7

		Sekcja F		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		5

		Sekcja G		-		-		-		-		-		-		-		-		13		13		13

		Sekcja H		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		4

		Sekcja L		-		-		-		-		-		-		-		-		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja O		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		8

		Podmioty gospodarki narodowej wg formy prawnej

		Spółdzielnie ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Spółdzielnie w sekcji A		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Spółki handlowe ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		7		10		10

		Spółki handlowe - z udziałem kapitału zagranicznego razem		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		1

		Spółki handlowe - w sekcjach B,C,D,E		-		-		-		-		-		-		-		-		2		3		3

		Spółki handlowe - w sekcji F		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Spółki handlowe - w sekcji G		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Spółki handlowe - w sekcji L		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Spółki handlowe - z ograniczoną odpowiedzialnością razem		-		-		-		-		-		-		-		-		3		6		6

		Spółki handlowe - z ograniczoną odpowiedzialnością z udziałem kapitału zagranicznego		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		1

		Spółki cywilne ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		22		22		22

		NOWO ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ

		Podmioty nowo zarejestrowane wg sektorów własnościowych

		podmioty gospodarki narodowej ogółem		-		-		-		-		-		28		45		23		21		22		17

		sektor prywatny - ogółem		-		-		-		-		-		28		45		23		21		22		17

		sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą		-		-		-		-		-		26		39		20		20		19		14

		sektor prywatny - spółki handlowe		-		-		-		-		-		0		1		2		0		2		0

		sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje społeczne		-		-		-		-		-		2		0		0		0		0		0

		Podmioty nowo zarejestrowane wg sekcji i działów PKD 2007 oraz sektorów własnościowych

		ogółem

		Sekcja C		-		-		-		-		-		5		1		3		1		4		1

		Sekcja C dział 10		-		-		-		-		-		0		0		0		0		2		0

		Sekcja C dział 14		-		-		-		-		-		2		0		1		1		1		0

		Sekcja C dział 16		-		-		-		-		-		1		1		0		0		0		0

		Sekcja C dział 20		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja C dział 25		-		-		-		-		-		0		0		1		0		1		0

		Sekcja C dział 31		-		-		-		-		-		1		0		1		0		0		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		11		11		3		6		5		2

		Sekcja F dział 41		-		-		-		-		-		3		0		1		1		1		1

		Sekcja F dział 42		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		1

		Sekcja F dział 43		-		-		-		-		-		8		10		2		5		4		0

		Sekcja G		-		-		-		-		-		3		13		9		5		5		1

		Sekcja G dział 45		-		-		-		-		-		0		5		2		1		0		1

		Sekcja G dział 46		-		-		-		-		-		1		2		2		0		1		0

		Sekcja G dział 47		-		-		-		-		-		2		6		5		4		4		0

		Sekcja H		-		-		-		-		-		2		3		2		2		0		2

		Sekcja H dział 49		-		-		-		-		-		2		3		2		2		0		2

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		1		1		0		0

		Sekcja I dział 56		-		-		-		-		-		0		1		1		1		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		3		1		0		0		0

		Sekcja J dział 58		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja J dział 62		-		-		-		-		-		0		2		1		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		4

		Sekcja K dział 64		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja K dział 66		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		3

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		1		2		0		2		3		1

		Sekcja M dział 69		-		-		-		-		-		0		1		0		0		2		0

		Sekcja M dział 70		-		-		-		-		-		0		0		0		1		0		0

		Sekcja M dział 73		-		-		-		-		-		1		1		0		1		0		1

		Sekcja M dział 74		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja N		-		-		-		-		-		1		5		2		0		4		0

		Sekcja N dział 79		-		-		-		-		-		1		1		1		0		0		0

		Sekcja N dział 80		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja N dział 81		-		-		-		-		-		0		0		0		0		2		0

		Sekcja N dział 82		-		-		-		-		-		0		4		1		0		1		0

		Sekcja P		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		0		1		0		0		1

		Sekcja Q dział 86		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja Q dział 88		-		-		-		-		-		0		0		1		0		0		0

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		0		0		0		1		1

		Sekcja R dział 90		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja R dział 93		-		-		-		-		-		1		0		0		0		1		0

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		3		4		0		3		0		4

		Sekcja S dział 94		-		-		-		-		-		2		2		0		0		0		3

		Sekcja S dział 95		-		-		-		-		-		0		0		0		1		0		0

		Sekcja S dział 96 i Sekcja T dział 97 i 98		-		-		-		-		-		1		2		0		2		0		1

		sektor prywatny

		Sekcja C		-		-		-		-		-		5		1		3		1		4		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		11		11		3		6		5		2

		Sekcja G		-		-		-		-		-		3		13		9		5		5		1

		Sekcja H		-		-		-		-		-		2		3		2		2		0		2

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		1		1		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		3		1		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		4

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		1		2		0		2		3		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		1		5		2		0		4		0

		Sekcja P		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		0		1		0		0		1

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		0		0		0		1		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		3		4		0		3		0		4

		Podmioty nowo zarejestrowane wg grup sekcji PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		28		45		23		21		22		17

		przemysł i budownictwo		-		-		-		-		-		16		12		6		7		9		3

		pozostała działalność		-		-		-		-		-		12		33		17		14		13		14

		WYREJESTROWANE Z REJESTRU REGON PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ

		Podmioty wyrejestrowane wg sektorów własnościowych

		podmioty gospodarki narodowej ogółem		-		-		-		-		-		13		17		34		13		14		18

		sektor publiczny - ogółem		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		sektor publiczny - państwowe i samorządowe jednostki prawa budżetowego		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		sektor prywatny - ogółem		-		-		-		-		-		13		16		34		13		14		18

		sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą		-		-		-		-		-		13		16		32		13		13		18

		Podmioty wyrejestrowane wg sekcji i działów PKD 2007 oraz sektorów własnościowych

		ogółem

		Sekcja A		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja A dział 01		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja C		-		-		-		-		-		0		1		5		3		1		1

		Sekcja C dział 14		-		-		-		-		-		0		0		1		2		0		0

		Sekcja C dział 16		-		-		-		-		-		0		0		2		1		0		0

		Sekcja C dział 22		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja C dział 25		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja C dział 31		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		0		2		11		4		4		7

		Sekcja F dział 41		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		2

		Sekcja F dział 42		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja F dział 43		-		-		-		-		-		0		2		11		4		3		5

		Sekcja G		-		-		-		-		-		5		3		8		1		4		1

		Sekcja G dział 45		-		-		-		-		-		0		2		4		0		1		0

		Sekcja G dział 46		-		-		-		-		-		0		1		1		0		1		0

		Sekcja G dział 47		-		-		-		-		-		5		0		3		1		2		1

		Sekcja H		-		-		-		-		-		1		1		2		1		0		3

		Sekcja H dział 49		-		-		-		-		-		1		1		2		1		0		3

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja I dział 56		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja J dział 58		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja K dział 66		-		-		-		-		-		0		0		1		1		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		0

		Sekcja M dział 69		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja M dział 71		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja M dział 73		-		-		-		-		-		1		0		1		0		0		0

		Sekcja N		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		3

		Sekcja N dział 79		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		1

		Sekcja N dział 82		-		-		-		-		-		1		1		1		0		0		2

		Sekcja P		-		-		-		-		-		0		1		0		1		1		2

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		1		1		0		0		0

		Sekcja Q dział 86		-		-		-		-		-		0		1		1		0		0		0

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		2		0		0		1		1

		Sekcja R dział 90		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja R dział 93		-		-		-		-		-		1		2		0		0		0		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		0		2		2		2		3		0

		Sekcja S dział 94		-		-		-		-		-		0		0		2		0		0		0

		Sekcja S dział 95		-		-		-		-		-		0		0		0		1		0		0

		Sekcja S dział 96 i Sekcja T dział 97 i 98		-		-		-		-		-		0		2		0		1		3		0

		sektor publiczny

		Sekcja P		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		sektor prywatny

		Sekcja A		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja C		-		-		-		-		-		0		1		5		3		1		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		0		2		11		4		4		7

		Sekcja G		-		-		-		-		-		5		3		8		1		4		1

		Sekcja H		-		-		-		-		-		1		1		2		1		0		3

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		0

		Sekcja N		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		3

		Sekcja P		-		-		-		-		-		0		0		0		1		1		2

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		1		1		0		0		0

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		2		0		0		1		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		0		2		2		2		3		0

		Podmioty wyrejestrowane wg grup sekcji PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		13		17		34		13		14		18

		rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		przemysł i budownictwo		-		-		-		-		-		0		3		16		7		5		8

		pozostała działalność		-		-		-		-		-		12		14		18		6		9		10

		PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ - WSKAŹNIKI

		Podmioty - wskaźniki

		podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludności		-		618		641		635		620		649		727		695		718		733		736

		jednostki nowo zarejestrowane w rejestrze REGON na 10 tys. ludności		-		-		-		-		-		67		106		54		49		52		40

		jednostki wykreślone z rejestru REGON na 10 tys. ludności		-		-		-		-		-		31		40		80		31		33		42

		podmioty wpisane do rejestru na 1000 ludności		-		62		64		63		62		65		73		70		72		73		74

		podmioty na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym		-		104.0		106.7		103.7		100.6		104.9		117.4		111.2		113.8		115.7		116.6

		osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą na 1000 ludności		-		52		55		54		53		56		62		59		61		62		61

		osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą na 100 osób w wieku produkcyjnym		-		-		-		-		-		9.0		10.1		9.4		9.7		9.8		9.7

		fundacje, stowarzyszenia i organizacje społeczne na 1000 mieszkańców		-		0		0		0		0		1		1		1		1		1		1

		fundacje, stowarzyszenia i organizacje społeczne na 10 tys. mieszkańców		-		5		5		5		5		9		9		9		9		9		9

		nowo zarejestrowane fundacje, stowarzyszenia, organizacje społeczne na 10 tys. mieszkańców		-		-		-		-		-		5		0		0		0		0		0

		podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludności w wieku produkcyjnym		-		-		-		-		-		107		171		86		78		81		63

		udział podmiotów wyrejestrowanych w ogólnej liczbie podmiotów wpisanych do rejestru REGON		%		-		-		-		-		4.7		5.5		11.5		4.3		4.5		5.7

		udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora medycznego w liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem		%		-		-		-		-		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		5.88

		udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora kreatywnego w liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem		%		-		-		-		-		3.57		2.22		0.00		4.76		4.55		11.76

		udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora przetwórstwa rolno-spożywczego w ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem		%		-		-		-		-		0.00		0.00		0.00		0.00		9.09		0.00

		Podmioty wg klas wielkości na 10 tys. mieszkańców w wieku produkcyjnym

		ogółem		-		974.6		1067.3		1036.8		1005.8		1049.0		1174.5		1111.9		1137.6		1156.7		1165.6

		0 - 9		-		974.6		1002.8		973.5		947.4		991.6		1102.2		1036.8		1078.0		1093.9		1098.7

		10 - 49		-		61.4		60.4		59.4		50.7		49.8		64.6		67.6		52.2		55.4		63.1

		50 - 249		-		4.1		4.0		4.0		7.8		7.7		7.6		7.5		3.7		3.7		3.7

		250 i więcej		-		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		3.7		3.7		0.0



2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	254	265	262	258	274	309	296	305	313	314	



INFO

		Jednostka terytorialna:		Polanka Wielka (2)

		Opis jednostki terytorialnej:		-

		Okres sprawozdawczy:		Dane roczne

		Kategoria:		PODMIOTY GOSPODARCZE I PRZEKSZTAŁCENIA WŁASNOŚCIOWE I STRUKTURALNE

		Opis kategorii:		Dane o liczbie podmiotów są ujmowane w tablicach wg sekcji i działów Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD)   Jednostki wpisane (od 1999 - rejestr KRUPGN) w układzie sektorów (sektor publiczny, sektor prywatny) oraz w układzie sekcji Klasyfikacji Działalności: do 1999 roku: Europejskiej, od 2000 roku: Polskiej / w podziale na sektor publiczny i sektor prywatny/.   Bez osób prowadzących gospodarstwa indywidualne w rolnictwie.  Dane dla miejscowości statystycznych z rejestru Regon podawane są wg: - adresu zamieszkania dla osób fizycznych z krajowym adresem zamieszkania, - adresu siedziby dla pozostałych jednostek tj. osób fizycznych z zagranicznym adresem zamieszkania, osób prawnych i jednostek organizacyjnych niemających osobowości prawnej oraz jednostek lokalnych.

		Lata:		2005-2014

		Zakres danych:		OGÓŁEM






Wykres2



Sekcja A	Sekcja C	Sekcja F	Sekcja G	Sekcja H	Sekcja I	Sekcja J	Sekcja K	Sekcja L	Sekcja M	Sekcja N	Sekcja O	Sekcja P	Sekcja Q	Sekcja R	Sekcje S i T	1	46	60	84	43	4	3	10	2	10	8	3	6	8	8	18	



DATA

				Jednostka miary		2005		2006		2007		2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014

		PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ WPISANE DO REJESTRU REGON

		Podmioty wg sektorów własnościowych

		podmioty gospodarki narodowej ogółem		-		254		265		262		258		274		309		296		305		313		314		0.025477707		60		23.6%

		sektor publiczny - ogółem		-		9		9		9		9		9		8		8		8		8		8

		sektor publiczny - państwowe i samorządowe jednostki prawa budżetowego		-		6		6		6		6		6		5		5		5		5		5

		sektor prywatny - ogółem		-		245		256		253		249		265		301		288		297		305		306

		sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą		-		215		226		223		221		235		265		251		259		264		262				83.4%

		sektor prywatny - spółki handlowe		-		3		3		2		3		3		5		7		7		10		10

		sektor prywatny - spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego		-		2		2		1		2		2		2		2		2		2		1

		sektor prywatny - spółdzielnie		-		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

		sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje społeczne		-		2		2		2		2		4		4		4		4		4		4

		Podmioty wg sekcji PKD 2004

		ogółem

		ogółem		-		254		265		262		258		274		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		9		9		9		9		9		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		245		256		253		249		265		-		-		-		-		-

		w sekcji A

		ogółem		-		4		10		11		10		10		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		4		10		11		10		10		-		-		-		-		-

		w sekcji D

		ogółem		-		35		38		39		42		45		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		35		38		39		42		45		-		-		-		-		-

		w sekcji F

		ogółem		-		42		45		50		48		60		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		42		45		50		48		60		-		-		-		-		-

		w sekcji G

		ogółem		-		68		64		57		56		58		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		68		64		57		56		58		-		-		-		-		-

		w sekcji H

		ogółem		-		5		5		6		4		4		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		5		5		6		4		4		-		-		-		-		-

		w sekcji I

		ogółem		-		37		37		37		38		37		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		37		37		37		38		37		-		-		-		-		-

		w sekcji J

		ogółem		-		4		5		6		6		5		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		4		5		6		6		5		-		-		-		-		-

		w sekcji K

		ogółem		-		18		19		16		16		13		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		18		19		16		16		13		-		-		-		-		-

		w sekcji L

		ogółem		-		3		3		3		3		3		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		2		2		2		2		2		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		1		1		1		1		1		-		-		-		-		-

		w sekcji M

		ogółem		-		6		6		6		6		7		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		4		4		4		4		4		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		2		2		2		2		3		-		-		-		-		-

		w sekcji N

		ogółem		-		9		9		9		9		9		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		2		2		2		2		2		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		7		7		7		7		7		-		-		-		-		-

		w sekcji O

		ogółem		-		23		24		22		20		23		-		-		-		-		-

		sektor publiczny		-		1		1		1		1		1		-		-		-		-		-

		sektor prywatny		-		22		23		21		19		22		-		-		-		-		-

		Podmioty wg sekcji i działów PKD 2007 oraz sektorów własnościowych

		ogółem

		ogółem		-		-		-		-		-		274		309		296		305		313		314

		Sekcja A		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		Sekcja A dział 01		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		45		47		46		44		45		46

		Sekcja C dział 10		-		-		-		-		-		3		3		3		3		5		5

		Sekcja C dział 13		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 14		-		-		-		-		-		6		7		7		6		6		6

		Sekcja C dział 16		-		-		-		-		-		7		7		5		4		4		4

		Sekcja C dział 17		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 18		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 20		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 22		-		-		-		-		-		2		4		2		2		1		1

		Sekcja C dział 23		-		-		-		-		-		4		4		4		4		4		4

		Sekcja C dział 25		-		-		-		-		-		11		11		13		12		13		14

		Sekcja C dział 31		-		-		-		-		-		5		5		6		6		6		6

		Sekcja C dział 32		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja C dział 33		-		-		-		-		-		2		1		1		2		1		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		60		67		57		61		61		60		19.1%

		Sekcja F dział 41		-		-		-		-		-		10		10		10		11		11		12

		Sekcja F dział 42		-		-		-		-		-		5		5		5		6		6		7

		Sekcja F dział 43		-		-		-		-		-		45		52		42		44		44		41

		Sekcja G		-		-		-		-		-		55		69		72		76		78		84		26.8%

		Sekcja G dział 45		-		-		-		-		-		13		18		16		18		18		19

		Sekcja G dział 46		-		-		-		-		-		6		8		9		9		9		11

		Sekcja G dział 47		-		-		-		-		-		36		43		47		49		51		54

		Sekcja H		-		-		-		-		-		38		42		42		42		41		43

		Sekcja H dział 49		-		-		-		-		-		38		42		42		42		41		43

		Sekcja I		-		-		-		-		-		4		5		3		4		4		4

		Sekcja I dział 56		-		-		-		-		-		4		5		3		4		4		4

		Sekcja J		-		-		-		-		-		2		3		4		4		4		3

		Sekcja J dział 62		-		-		-		-		-		1		3		4		4		4		3

		Sekcja J dział 63		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		5		6		5		5		6		10

		Sekcja K dział 64		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		2

		Sekcja K dział 66		-		-		-		-		-		5		6		5		5		6		8

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		1		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		7		7		6		7		10		10

		Sekcja M dział 69		-		-		-		-		-		2		3		3		3		5		5

		Sekcja M dział 70		-		-		-		-		-		1		0		0		1		1		1

		Sekcja M dział 73		-		-		-		-		-		1		3		2		2		2		3

		Sekcja M dział 74		-		-		-		-		-		3		1		1		1		2		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		3		8		9		8		12		8

		Sekcja N dział 79		-		-		-		-		-		3		4		5		4		4		3

		Sekcja N dział 80		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		1

		Sekcja N dział 81		-		-		-		-		-		0		0		0		0		2		2

		Sekcja N dział 82		-		-		-		-		-		0		4		4		4		5		2

		Sekcja O		-		-		-		-		-		3		3		3		3		3		3

		Sekcja P		-		-		-		-		-		7		6		7		9		8		6

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		9		8		7		7		7		8

		Sekcja Q dział 86		-		-		-		-		-		8		7		6		6		6		7

		Sekcja Q dział 88		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja R		-		-		-		-		-		11		8		8		8		8		8

		Sekcja R dział 90		-		-		-		-		-		5		6		6		6		5		6

		Sekcja R dział 93		-		-		-		-		-		6		2		2		2		3		2

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		15		17		14		15		14		18

		Sekcja S dział 94		-		-		-		-		-		5		7		5		5		5		8

		Sekcja S dział 95		-		-		-		-		-		3		3		3		3		4		4

		Sekcja S dział 96 i Sekcja T dział 97 i 98		-		-		-		-		-		7		7		6		7		5		6

		sektor publiczny

		ogółem		-		-		-		-		-		9		8		8		8		8		8

		Sekcja O		-		-		-		-		-		2		2		2		2		2		2

		Sekcja P		-		-		-		-		-		4		3		3		3		3		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		2		2		2		2		2		2

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		sektor prywatny

		ogółem		-		-		-		-		-		265		301		288		297		305		306

		Sekcja A		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		45		47		46		44		45		46

		Sekcja F		-		-		-		-		-		60		67		57		61		61		60

		Sekcja G		-		-		-		-		-		55		69		72		76		78		84

		Sekcja H		-		-		-		-		-		38		42		42		42		41		43

		Sekcja I		-		-		-		-		-		4		5		3		4		4		4

		Sekcja J		-		-		-		-		-		2		3		4		4		4		3

		Sekcja K		-		-		-		-		-		5		6		5		5		6		10

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		1		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		7		7		6		7		10		10

		Sekcja N		-		-		-		-		-		3		8		9		8		12		8

		Sekcja O		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Sekcja P		-		-		-		-		-		3		3		4		6		5		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		7		6		5		5		5		6

		Sekcja R		-		-		-		-		-		10		7		7		7		7		7

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		15		17		14		15		14		18

		Podmioty wg grup rodzajów działalności PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		274		309		296		305		313		314

		rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo		-		-		-		-		-		10		12		12		11		10		1

		przemysł i budownictwo		-		-		-		-		-		105		114		103		105		106		106

		pozostała działalność		-		-		-		-		-		159		183		181		189		197		207

		Gminne i powiatowe samorządowe jednostki organizacyjne wg PKD 2007

		gminne samorządowe jednostki organizacyjne

		ogółem		-		-		-		-		-		8		6		6		3		3		3

		w sekcji O		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		w sekcji P		-		-		-		-		-		4		3		3		0		0		0

		w sekcji Q		-		-		-		-		-		2		1		1		1		1		1

		w sekcji R		-		-		-		-		-		1		1		1		1		1		1

		Podmioty wg klas wielkości

		ogółem		-		254		265		262		258		274		309		296		305		313		314

		0 - 9		-		238		249		246		243		259		290		276		289		296		296

		10 - 49		-		15		15		15		13		13		17		18		14		15		17

		50 - 249		-		1		1		1		2		2		2		2		1		1		1

		250 - 999		-		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0

		0 - 249		-		254		265		262		258		274		309		296		304		312		314

		Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą wg sekcji PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		259		264		262

		Sekcja A		-		-		-		-		-		-		-		-		10		9		0

		Sekcja C		-		-		-		-		-		-		-		-		37		38		39

		Sekcja F		-		-		-		-		-		-		-		-		56		56		55

		Sekcja G		-		-		-		-		-		-		-		-		63		65		71

		Sekcja H		-		-		-		-		-		-		-		-		38		37		39

		Sekcja I		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		4

		Sekcja J		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		3

		Sekcja K		-		-		-		-		-		-		-		-		5		6		10

		Sekcja M		-		-		-		-		-		-		-		-		7		9		9

		Sekcja N		-		-		-		-		-		-		-		-		8		11		7

		Sekcja P		-		-		-		-		-		-		-		-		6		5		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		6

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		6		6		6

		Sekcje S, T, U		-		-		-		-		-		-		-		-		10		9		10

		Osoby prawne i jednostki organizacyjne niemajace osobowości prawnej wg sekcji PKD 2007

		ogółem

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		46		49		52

		Sekcja A		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		-		-		-		7		7		7

		Sekcja F		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		5

		Sekcja G		-		-		-		-		-		-		-		-		13		13		13

		Sekcja H		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		4

		Sekcja L		-		-		-		-		-		-		-		-		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja O		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Sekcja P		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		8

		sektor publiczny

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		8		8		8

		Sekcja O		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcja P		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		2

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		sektor prywatny

		ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		38		41		44

		Sekcja A		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcja C		-		-		-		-		-		-		-		-		7		7		7

		Sekcja F		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		5

		Sekcja G		-		-		-		-		-		-		-		-		13		13		13

		Sekcja H		-		-		-		-		-		-		-		-		4		4		4

		Sekcja L		-		-		-		-		-		-		-		-		1		2		2

		Sekcja M		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Sekcja O		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcja R		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		-		-		-		5		5		8

		Podmioty gospodarki narodowej wg formy prawnej

		Spółdzielnie ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Spółdzielnie w sekcji A		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Spółki handlowe ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		7		10		10

		Spółki handlowe - z udziałem kapitału zagranicznego razem		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		1

		Spółki handlowe - w sekcjach B,C,D,E		-		-		-		-		-		-		-		-		2		3		3

		Spółki handlowe - w sekcji F		-		-		-		-		-		-		-		-		1		1		1

		Spółki handlowe - w sekcji G		-		-		-		-		-		-		-		-		3		3		3

		Spółki handlowe - w sekcji L		-		-		-		-		-		-		-		-		0		1		1

		Spółki handlowe - z ograniczoną odpowiedzialnością razem		-		-		-		-		-		-		-		-		3		6		6

		Spółki handlowe - z ograniczoną odpowiedzialnością z udziałem kapitału zagranicznego		-		-		-		-		-		-		-		-		2		2		1

		Spółki cywilne ogółem		-		-		-		-		-		-		-		-		22		22		22

		NOWO ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ

		Podmioty nowo zarejestrowane wg sektorów własnościowych

		podmioty gospodarki narodowej ogółem		-		-		-		-		-		28		45		23		21		22		17

		sektor prywatny - ogółem		-		-		-		-		-		28		45		23		21		22		17

		sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą		-		-		-		-		-		26		39		20		20		19		14

		sektor prywatny - spółki handlowe		-		-		-		-		-		0		1		2		0		2		0

		sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje społeczne		-		-		-		-		-		2		0		0		0		0		0

		Podmioty nowo zarejestrowane wg sekcji i działów PKD 2007 oraz sektorów własnościowych

		ogółem

		Sekcja C		-		-		-		-		-		5		1		3		1		4		1

		Sekcja C dział 10		-		-		-		-		-		0		0		0		0		2		0

		Sekcja C dział 14		-		-		-		-		-		2		0		1		1		1		0

		Sekcja C dział 16		-		-		-		-		-		1		1		0		0		0		0

		Sekcja C dział 20		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja C dział 25		-		-		-		-		-		0		0		1		0		1		0

		Sekcja C dział 31		-		-		-		-		-		1		0		1		0		0		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		11		11		3		6		5		2

		Sekcja F dział 41		-		-		-		-		-		3		0		1		1		1		1

		Sekcja F dział 42		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		1

		Sekcja F dział 43		-		-		-		-		-		8		10		2		5		4		0

		Sekcja G		-		-		-		-		-		3		13		9		5		5		1

		Sekcja G dział 45		-		-		-		-		-		0		5		2		1		0		1

		Sekcja G dział 46		-		-		-		-		-		1		2		2		0		1		0

		Sekcja G dział 47		-		-		-		-		-		2		6		5		4		4		0

		Sekcja H		-		-		-		-		-		2		3		2		2		0		2

		Sekcja H dział 49		-		-		-		-		-		2		3		2		2		0		2

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		1		1		0		0

		Sekcja I dział 56		-		-		-		-		-		0		1		1		1		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		3		1		0		0		0

		Sekcja J dział 58		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja J dział 62		-		-		-		-		-		0		2		1		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		4

		Sekcja K dział 64		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja K dział 66		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		3

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		1		2		0		2		3		1

		Sekcja M dział 69		-		-		-		-		-		0		1		0		0		2		0

		Sekcja M dział 70		-		-		-		-		-		0		0		0		1		0		0

		Sekcja M dział 73		-		-		-		-		-		1		1		0		1		0		1

		Sekcja M dział 74		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja N		-		-		-		-		-		1		5		2		0		4		0

		Sekcja N dział 79		-		-		-		-		-		1		1		1		0		0		0

		Sekcja N dział 80		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja N dział 81		-		-		-		-		-		0		0		0		0		2		0

		Sekcja N dział 82		-		-		-		-		-		0		4		1		0		1		0

		Sekcja P		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		0		1		0		0		1

		Sekcja Q dział 86		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja Q dział 88		-		-		-		-		-		0		0		1		0		0		0

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		0		0		0		1		1

		Sekcja R dział 90		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja R dział 93		-		-		-		-		-		1		0		0		0		1		0

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		3		4		0		3		0		4

		Sekcja S dział 94		-		-		-		-		-		2		2		0		0		0		3

		Sekcja S dział 95		-		-		-		-		-		0		0		0		1		0		0

		Sekcja S dział 96 i Sekcja T dział 97 i 98		-		-		-		-		-		1		2		0		2		0		1

		sektor prywatny

		Sekcja C		-		-		-		-		-		5		1		3		1		4		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		11		11		3		6		5		2

		Sekcja G		-		-		-		-		-		3		13		9		5		5		1

		Sekcja H		-		-		-		-		-		2		3		2		2		0		2

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		1		1		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		3		1		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		4

		Sekcja L		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		1		2		0		2		3		1

		Sekcja N		-		-		-		-		-		1		5		2		0		4		0

		Sekcja P		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		0		1		0		0		1

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		0		0		0		1		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		3		4		0		3		0		4

		Podmioty nowo zarejestrowane wg grup sekcji PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		28		45		23		21		22		17

		przemysł i budownictwo		-		-		-		-		-		16		12		6		7		9		3

		pozostała działalność		-		-		-		-		-		12		33		17		14		13		14

		WYREJESTROWANE Z REJESTRU REGON PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ

		Podmioty wyrejestrowane wg sektorów własnościowych

		podmioty gospodarki narodowej ogółem		-		-		-		-		-		13		17		34		13		14		18

		sektor publiczny - ogółem		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		sektor publiczny - państwowe i samorządowe jednostki prawa budżetowego		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		sektor prywatny - ogółem		-		-		-		-		-		13		16		34		13		14		18

		sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą		-		-		-		-		-		13		16		32		13		13		18

		Podmioty wyrejestrowane wg sekcji i działów PKD 2007 oraz sektorów własnościowych

		ogółem

		Sekcja A		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja A dział 01		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja C		-		-		-		-		-		0		1		5		3		1		1

		Sekcja C dział 14		-		-		-		-		-		0		0		1		2		0		0

		Sekcja C dział 16		-		-		-		-		-		0		0		2		1		0		0

		Sekcja C dział 22		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja C dział 25		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja C dział 31		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		0		2		11		4		4		7

		Sekcja F dział 41		-		-		-		-		-		0		0		0		0		0		2

		Sekcja F dział 42		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja F dział 43		-		-		-		-		-		0		2		11		4		3		5

		Sekcja G		-		-		-		-		-		5		3		8		1		4		1

		Sekcja G dział 45		-		-		-		-		-		0		2		4		0		1		0

		Sekcja G dział 46		-		-		-		-		-		0		1		1		0		1		0

		Sekcja G dział 47		-		-		-		-		-		5		0		3		1		2		1

		Sekcja H		-		-		-		-		-		1		1		2		1		0		3

		Sekcja H dział 49		-		-		-		-		-		1		1		2		1		0		3

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja I dział 56		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja J dział 58		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja K dział 66		-		-		-		-		-		0		0		1		1		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		0

		Sekcja M dział 69		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja M dział 71		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja M dział 73		-		-		-		-		-		1		0		1		0		0		0

		Sekcja N		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		3

		Sekcja N dział 79		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		1

		Sekcja N dział 82		-		-		-		-		-		1		1		1		0		0		2

		Sekcja P		-		-		-		-		-		0		1		0		1		1		2

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		1		1		0		0		0

		Sekcja Q dział 86		-		-		-		-		-		0		1		1		0		0		0

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		2		0		0		1		1

		Sekcja R dział 90		-		-		-		-		-		0		0		0		0		1		0

		Sekcja R dział 93		-		-		-		-		-		1		2		0		0		0		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		0		2		2		2		3		0

		Sekcja S dział 94		-		-		-		-		-		0		0		2		0		0		0

		Sekcja S dział 95		-		-		-		-		-		0		0		0		1		0		0

		Sekcja S dział 96 i Sekcja T dział 97 i 98		-		-		-		-		-		0		2		0		1		3		0

		sektor publiczny

		Sekcja P		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		sektor prywatny

		Sekcja A		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		Sekcja C		-		-		-		-		-		0		1		5		3		1		1

		Sekcja F		-		-		-		-		-		0		2		11		4		4		7

		Sekcja G		-		-		-		-		-		5		3		8		1		4		1

		Sekcja H		-		-		-		-		-		1		1		2		1		0		3

		Sekcja I		-		-		-		-		-		0		1		2		0		0		0

		Sekcja J		-		-		-		-		-		0		1		0		0		0		0

		Sekcja K		-		-		-		-		-		1		0		1		1		0		0

		Sekcja M		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		0

		Sekcja N		-		-		-		-		-		2		1		1		0		0		3

		Sekcja P		-		-		-		-		-		0		0		0		1		1		2

		Sekcja Q		-		-		-		-		-		0		1		1		0		0		0

		Sekcja R		-		-		-		-		-		1		2		0		0		1		1

		Sekcje S i T		-		-		-		-		-		0		2		2		2		3		0

		Podmioty wyrejestrowane wg grup sekcji PKD 2007

		ogółem		-		-		-		-		-		13		17		34		13		14		18

		rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo		-		-		-		-		-		1		0		0		0		0		0

		przemysł i budownictwo		-		-		-		-		-		0		3		16		7		5		8

		pozostała działalność		-		-		-		-		-		12		14		18		6		9		10

		PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ - WSKAŹNIKI

		Podmioty - wskaźniki

		podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludności		-		618		641		635		620		649		727		695		718		733		736

		jednostki nowo zarejestrowane w rejestrze REGON na 10 tys. ludności		-		-		-		-		-		67		106		54		49		52		40

		jednostki wykreślone z rejestru REGON na 10 tys. ludności		-		-		-		-		-		31		40		80		31		33		42

		podmioty wpisane do rejestru na 1000 ludności		-		62		64		63		62		65		73		70		72		73		74

		podmioty na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym		-		104.0		106.7		103.7		100.6		104.9		117.4		111.2		113.8		115.7		116.6

		osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą na 1000 ludności		-		52		55		54		53		56		62		59		61		62		61

		osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą na 100 osób w wieku produkcyjnym		-		-		-		-		-		9.0		10.1		9.4		9.7		9.8		9.7

		fundacje, stowarzyszenia i organizacje społeczne na 1000 mieszkańców		-		0		0		0		0		1		1		1		1		1		1

		fundacje, stowarzyszenia i organizacje społeczne na 10 tys. mieszkańców		-		5		5		5		5		9		9		9		9		9		9

		nowo zarejestrowane fundacje, stowarzyszenia, organizacje społeczne na 10 tys. mieszkańców		-		-		-		-		-		5		0		0		0		0		0

		podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludności w wieku produkcyjnym		-		-		-		-		-		107		171		86		78		81		63

		udział podmiotów wyrejestrowanych w ogólnej liczbie podmiotów wpisanych do rejestru REGON		%		-		-		-		-		4.7		5.5		11.5		4.3		4.5		5.7

		udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora medycznego w liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem		%		-		-		-		-		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		5.88

		udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora kreatywnego w liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem		%		-		-		-		-		3.57		2.22		0.00		4.76		4.55		11.76

		udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora przetwórstwa rolno-spożywczego w ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem		%		-		-		-		-		0.00		0.00		0.00		0.00		9.09		0.00

		Podmioty wg klas wielkości na 10 tys. mieszkańców w wieku produkcyjnym

		ogółem		-		974.6		1067.3		1036.8		1005.8		1049.0		1174.5		1111.9		1137.6		1156.7		1165.6

		0 - 9		-		974.6		1002.8		973.5		947.4		991.6		1102.2		1036.8		1078.0		1093.9		1098.7

		10 - 49		-		61.4		60.4		59.4		50.7		49.8		64.6		67.6		52.2		55.4		63.1

		50 - 249		-		4.1		4.0		4.0		7.8		7.7		7.6		7.5		3.7		3.7		3.7

		250 i więcej		-		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		3.7		3.7		0.0



2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	254	265	262	258	274	309	296	305	313	314	

Sekcja A	Sekcja C	Sekcja F	Sekcja G	Sekcja H	Sekcja I	Sekcja J	Sekcja K	Sekcja L	Sekcja M	Sekcja N	Sekcja O	Sekcja P	Sekcja Q	Sekcja R	Sekcje S i T	1	46	60	84	43	4	3	10	2	10	8	3	6	8	8	18	



INFO

		Jednostka terytorialna:		Polanka Wielka (2)

		Opis jednostki terytorialnej:		-

		Okres sprawozdawczy:		Dane roczne

		Kategoria:		PODMIOTY GOSPODARCZE I PRZEKSZTAŁCENIA WŁASNOŚCIOWE I STRUKTURALNE

		Opis kategorii:		Dane o liczbie podmiotów są ujmowane w tablicach wg sekcji i działów Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD)   Jednostki wpisane (od 1999 - rejestr KRUPGN) w układzie sektorów (sektor publiczny, sektor prywatny) oraz w układzie sekcji Klasyfikacji Działalności: do 1999 roku: Europejskiej, od 2000 roku: Polskiej / w podziale na sektor publiczny i sektor prywatny/.   Bez osób prowadzących gospodarstwa indywidualne w rolnictwie.  Dane dla miejscowości statystycznych z rejestru Regon podawane są wg: - adresu zamieszkania dla osób fizycznych z krajowym adresem zamieszkania, - adresu siedziby dla pozostałych jednostek tj. osób fizycznych z zagranicznym adresem zamieszkania, osób prawnych i jednostek organizacyjnych niemających osobowości prawnej oraz jednostek lokalnych.

		Lata:		2005-2014

		Zakres danych:		OGÓŁEM






