Ogloszenie o konkursie ukazalo si¢ w Dzienniku Polskim w dniu 20 lipca 2015 roku oraz w Gazecie Krakowskiej
w dniu 20 lipca 2015 roku.

Wojt Gminy Polanka Wielka
oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Polance Wielkiej

Wymiar etatu: 1 pelny

Miejsce wykonywania pracy: Gminne Centrum Kultury w Polance Wielkiej (GCK)
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32-607 Polanka Wielka, ul. Dluga 61
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spelnia wymagania:

Podstawowe:

wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia;

co najmniej 5 — letni staz pracy w tym co najmniej 2-letni w instytucji kultury;
doswiadczenie w pracy z grupami miodziezowymi, artystycznymi oraz innymi
srodowiskami tworczymi;
warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystania w pelni z praw publicznych;
niekaralnos¢ 1 brak zakazu petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 168).

Dodatkowe:

wyksztatcenie o kierunku lub specjalnosci: zarzadzania kultura, kulturoznawstwa,
animacji kultury, bibliotekarstwa;

znajomo$¢ zasad organizacji i1 funkcjonowania instytucji kultury w Polsce
oraz obowiazujacych w nich zasad ekonomiczno-finansowych;

posiadanie wiedzy z zakresu pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych
w tym z programow UE;

znajomos$¢ aktow prawnych dotyczacych instytucji kultury 1 prawa pracy;

znajomo$¢ podstawowych aktow prawnych z zakresu funkcjonowania samorzadu
gminnego, prawa zamowien publicznych oraz przepisow dotyczacych finansow
publicznych;

predyspozycje do organizowania 1 prowadzenia przedsigwzi¢¢ promocyjnych
zwiazanych z dziatalnoscia kulturalng 1 tworczos$cia artystyczna;

umiejetnosci organizacyjne;

doswiadczenie we wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym w realizacji
projektow z dziedziny kultury;

kreatywnos¢, dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos¢, rzetelno$¢, kultura osobista,

posiadanie umiejgtnosci organizacji pracy;

predyspozycje do organizowania 1 prowadzenia przedsigwzi¢¢ promocyjnych
zwiazanych z dzialalnoscia kulturalng i tworczoS$cia artystyczna;

prawo jazdy kat. B i dysponowanie samochodem.
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Wymagane dokumenty:

pisemne opracowanie pod nazwa: ,,Koncepcja funkcjonowania Gminnego Centrum
Kultury w Polance Wielkiej”, ktére powinno zawiera¢ co najmnie;j:

1) wskazanie propozycji dziatah GCK majacych wplyw na rozwoj spotecznosci
Gminy Polanka Wielka,

2) wskazanie zrodel finansowania dziatalnosci GCK,

3) opis zakresu planowanej wspotpracy ze stowarzyszeniami, fundacjami i grupami
nieformalnymi dziatajacymi na terenie Gminy Polanka Wielka,

4) propozycje rozwoju nowych oraz istniejacych form kultury w GCK,
list motywacyjny,
zyciorys/CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;,

dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe
oraz potwierdzajace posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
kserokopia dowodu osobistego,

oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie o niekaralnosci w zakresie pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zatrudnienia
na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie o korzystaniu w pelni z praw publicznych oraz posiadania peinej
zdolnosci do czynnosci prawnych,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora GCK w Polance Wielkie;.

Informacja o sposobie zapoznania si¢ kandydata z warunkami organizacyjno
— finansowymi dzialalnosci GCK.



Informacje o warunkach organizacyjno — finansowych GCK w Polance Wielkiej mozna
uzyskac osobiscie w Urzedzie Gminy Polanka Wielka, ul. Diuga 61; 32 — 607 Polanka
Wielka, pok. nr 14 w godzinach pracy Urzedu Gminy.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania wniosku:

Whiosek o przystapienie do konkursu nalezy sktada

w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Polance Wielkiej” w terminie do dnia
21 sierpnia 2015 roku do godziny 14.00 w sekretariacie Urzegdu Gminy Polanka Wielka lub
przesta¢ na adres: Urzad Gminy Polanka Wielka 32 — 607 Polanka Wielka, ul. Dluga 61
(decyduje data wptywu do Urzedu Gminy).

V. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatow:

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana odrgbnym Zarzadzeniem Wojta
Gminy Polanka Wielka. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie (telefonicznie lub pisemnie).

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzgdzie Gminy Polanka Wielka — telefon: 33/84-
88-008.

VI. Rozstrzygni¢cie konkursu przewiduje si¢ w ciagu 30 dni od terminu skladania
wnioskow.

Informacja o wyniku konkursu bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Polanka Wielka.



